ESTALD DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
SECRETARIA DE GOVERNOE
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

LE! N° 538/2015 DE 26 DE MARGO DE 2015

CRIA NO QUADRO DE PESSOAL DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO PARA A FEITURA DE
CONCURSO PUBLICO/SELECAO PUBLICA E
INGRESSO NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL
E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO- ESTADO DO CEARA - no uso
de atribuicoes que lhe conferem a Constituigio Federal, Art. 30 e Arl. 72, inciso |V da
Lei Organica do Municipio de Palhano.

Faco saber que 2 CAMARA MUNICIPAL DE PALHANO, aprovou & eu
sanciono & promulgo a seguinte Ler

Art. 1° - Ficam criados no Quadro de Pessocal do Poder Execulive
Municipal os cargos de provimento efetivo previstos no Anexo |, parte integrante
desta Lel

§ Unico - O Anexo | traz também o requisito de escolaridade e
qualificagao exigida, além da quantidade de cargos criados e a carga horaria
semanal.

Art. 27 - Os vencimentos dos cargos previstos no Anexo | desta Lei s8o os
constantes da Tabela de Vencimentos contida no Anexo ll, parte integrante desta
Lei

& Unico - Os velores constantes no Anexo il desta lel s80 referentes ao
vencimento, sobre o qual incide as gratificacbes, adicionais e demais vantagens
- ﬁﬁ legalmente atribuidas aos respectivos cargos.

Art. 3° - Ficam modificadas as nomenclaturas dos cargos constantes do
Anexo Hi, que traz as nomenclaturas antigas e as novas nomenclaturas.

Art. 47 - Os cargos de que lrata o artigo primeiro serdo providos mediante
concurso publico/selecdo publica de provas ou de provas e titulos, de acordo com o
grau de alribuiches e responsabilidades de cada cargo.

Art. 5% - A investidura nos cargos efetivos criados nesta Lei € permitida
aos candidatos que comprovem preencher, dentre outros legalimente exigidos no
Edital do Concurso/Selecdo Publica, os requisitos e regras constantes da Lei
Complementar n ° 001, de 05 de fevereiro de 1992 (Regime Juridico Estatutario dos
Servidores Municipais)
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ESTADC DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
SECRETARIA DE GOVERNO F
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

Art. 8" - As alribuigbes dos nos cargos efetivos criados no artigo 1° desta
Lei esifo dsposlas no Anexo IV, parte integrante desta Lei, bem como em
Regulamenio a ser estabelecido por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art, 77 - Esta Lel entrara em vigor na data de sua publicacgo, revogam-se
as disposictes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, aos 26 dias do
més de margo de 2015,
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ESTADO DO CEARA

SECRETARIA DE GOVERNOE
ARTICULACAC INSTITUCIONAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

ANEXO I
QUADRO DE PESSOAL ~ CARGOS EFETIVOS - QUANTIDADE ~
QUALIFICACAO

. Nomenclatura do Cargo

Quantidade

COualificacdo Exigida

Advogado

02

CGraduacio em
Direito/Carteira da OAB

Agente Administrativo

50

Ensino Meédio/
Conhecimento  Basico  de
Informatica

Agente Fiscal

Ensino Médio/
Conhecimento Basico de
Informatica

&

Agente de Operacéo e Fiscalizacio
do Transito

Apreendedor de Animais

Ensino Médio/ Carteira de
Habilitacdo AB/
Conhecimento Basico de
Informatica 2l

4° ano do Ensino
Fundamental

Assistente Social

02

Graduacio em Servico
Saocial/ Registro no Orgéo
da Classe

iliar de Servicos Gerais

20

Alfabetizado

Auxiliar em Laboratorio

Ensino Médio/Curso de
Auxiliar em Laboratorio/
Conhecimento Basico de
Informatica

Auxiliar em Sande Bucal

Ensino Meédio/Curso de g
Auxiliar em Saude Bucal

Auxiliar de Mecanico de Autos

6% ano do Ensino
Fundamental/Experiéncia
em Mecanica de Autos

Cirurgiao Dentista

Graduacdo em
Odontelogia/Registro no
Orgao da Classe

Contador

01

Graduacéo em Ciéncias
Contabeis/Registro no
Orgéo da Classe

Educador Fiswra

06

Graduacéo em Educacéao
Fisica/Registro no Orgio da
Classe

3
e §

Ensino Médio

[ B ER
B

Ensino
Fundamental/Curso de
Eletricidade Predial

Ay, Possidd
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ESTADD DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANG
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

Enfermeiro

08

Graduacdo em
Enfermageny/Registro no Orglo
da Classe

Engenheiro Agronomo

01

Graduacao em
Agronomia/Registro no
Orgéo da Classe

Engenheiro Ambiental

01

Graduacao em Engenharia
Ambiental/Registro no
Orgéo da Classe

Engenheiro Civil

01

Graduacéao em Engenharia
Civil/ Registro no Orgéo da
Classe

Farmacéutico

o1

Graduacio em
Farmacia/Regisro no
Orgao da Classe

Fiscal de Obras ¢ Servicos Pablicos

02

Ensino Médio/
Conhecimento Basico de
Informatica

Fisioterapeuta

01

Graduacao em
Fisioterapia/Registro no
Orgéao da Classe

Alabetizado

i

ot 03 1
[S131

LAY

nsino Médio/
Conhecimento Basico de
Informatica/ Curso de
Formacéao Técnico-
Profissional de Cuarda
Municipal

04

Ensino Médio/
Conhecimento Basico de
Informatica/Curso de
Vigilancia Sanitaria

Mecanico de Autos

02

6% ano do Ensino
Fundamental/Curso de
Mecanica de Autos

Meédico Plantonista

Graduacao em
Medicina/Registro no
Orgao da Classe ¢ CRM
ativo

Médico da Familia

04

Graduacao em
Medicina/Registro no
Orgao da Classe e CRM
ativo

: e Barreto, 330 Centro - P %
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANG
SECRETARIA DE GOVERNOE
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

Meédico Psiquiatra 01 Graduacdo em
Medicina/ Registro no
Orgao da Classe e CRM &
ativo/residéncia médica ;
e/ou titulo de especialista
em Psiguiatria e/ou
membro da Sociedade
i Brasileira de Psiquiatria
Meédico Veterinario 01 Graduacao em Medicina
Veterinaria/Registro no
Orgdo da Classe
Motorista 45 4% ano do Ensino
Fundamental/Carteira
Nacional de Habilitacao
{CNH) categoria “D”
Operador de Maguinas 08 6% ano do Ensino
Fundamental/Carteira
Nacional de Habilitacéo
{CNH) categoria “D”

Operador do Sistema de Aguas 08 67 ano do Ensino
) Fundamental
Professor Educacio Basica 1l 20 Graduacio em

Pedagogia/Registro no

s Orgio da Classe
Professor Educacao Basica I 06 (Habilitagdo Superior com
Licenciatura Plena em
Matemética /Registro no
Orgéo da Classe

Professor Educacio Basica 1l 05 Graduacdo em Educacao
Fisica/Registro no Orgdo da
Clagse

Professor Educacio Basica Il 03 Habilitacao Superior com

Licenciatura Plena em
Artes/Registro no Orgho da |

S - S R AN v et v g RO {Q’:‘EZA{&&;&
Professor Educacao Basica 1l 03 Habilitacio Superior com

‘Licenciatura Plena em
Biologia ou v
Quimica/Registro no Orgao
da Classe
Professor Educacao Basica [ 03 Habilitacéo Superior com
Licenciatura Plena em
Letras com habilitacho em
Inglés/Registro no Orgao

da Classe

dnio Barreto 330, Centro - Palhano - Ceard.  CEP. 62.916-000
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANG
SECHETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

Professor Bducacao Basica [l

Habilitacéo Superior com
Licenciatura Plena em
Geogralia/Registro no
Orgéio da Classe

Professor Educacio Basica 11

03

Habilitacao Superior com
Licenciatura Plena em
Historia/Registro no Orgao
da Classe

Psicologo

03

Graduacéo em
Psicologia/ Registro no
Orgéo da Classe

Psicopedagogo

181§

Graduacao com
especializacio

em Psicopedagogia/Registro
no Orgao da Classe

Secretario Escolar

07

Ensino Médio/
Conhecimento Hasico de
Informatica/Curso de
Secretariado Escolar

Téenico Ambiental

02

Ensino Médio/Curso
Técnico Profissionalizante
em Melo Armnbiente /Registro
no Orgao da Classe

Técnico em Agropecudria

03

Ensino Médio/Curso
Técnico Profissionalizante
em Agropecuaria/Registro
no Orgao da Classe

Técnico em BEdificacdes

Ensino Médio/Curso
Técnico Profissionalizante
em Edificactes/ Registro no
Orgdo da Classe

Técnico em Enfermagem

Ensino Médio/Curso
Técnico Profissionalizante
em Enfermagem/Registro
no Orgéo da Classe

Técnico em Laboratdrio

01

Ensine Medio/Curso
Técnico Profissionalizante

Orgéo da Classe

em Laboratdrio/ Registro no

Técnico em Satde Rucal

Ensine Médio/Curso
Técnico Profissicnalizante
em Saude Bucal/Registro
no Orgéo da Classe

Técnico em Radiologia

02

Ensino Médio/Curso
Técnico Profissionalizante
e Radiologia/ Registro no

Possiddn
NP NT (7 ARB.6T

10,330, Centro - Palhano — ¢
FOOUT-A9 CGF N° 06.920.252-0/ 1

i

0-000

Nt

4. LCEP 6291

£ (FAX): 08%-3415-105( \ w




-

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNOE
ARTICULACAD INSTITLICIONAL

Orgao da Classe

Téonico em Agrimensura

01 Ensino Médio/Curso
Técnico Profissionalizante
em Agrimensura /Registro
no Orgédo da Classe

Terapeuta Ocupacional

Orgao da Classe

o1 Graduacéo em Terapia
Ocupacional/Registro no

ANEXO 1T

CARGOS EFETIVOS ~ CARGA HORARIA SEMANAL ~ VENCIMENTO

L HTH000]

)?fs mdo“(, (m‘

Nomenclatura do Car 20 Carga Horaria Vencimento
Satiniol Semanal RS
Advogado 20h 4.000,00
Agente Administrativo 40h 815,00
Agente Fiscal 40h 900,00
gente de Operacio e Fiscalizacho do 40h 250,00
Transito
Apreendedor de Animais 40h 790,00
Assistente Social 30h 2.525,00
Augil lia: ﬁ(: Servicos Gerais 40h 790,00
Auxiliar em L ____ﬁ__xm.ﬁ:«.)i 10 40h 850,00
Auxiliar em fw"i;z%«:‘f Bucal 40h 850,00
A\uzsgggggs de Mecanico de Autos 40h 850,00
Crrurgiéo Dentista 40h 2.525,00
Contador ca 40h 4.000,00
Educador Fisico 40h 2.525 00
Tdﬁcf&dmr Social 40h 815,00
Slet : 40h 810,00
40h 2.525,00
}Lnﬁﬁ’nilr*lii OO 40h _4.650,060
Engenheiro %m siental 40h 4.650,00
E nﬂ&*r}bmz o Ciwil 40h 4.650,00
____i arm,@m uz s 40h 2.525.00
40h 900,00
terape 40k 2.525,00
Gari 40h 790,00
Guarda Municipal 400 850,00
Inspet Smutu o 40h 900,00
Mecanico de Autos 40h 1.700,00
Médico Plantonista 3 Plantao de 12/24h* 1.200,00
Médico da Famila 40h 6.750,00
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ESTADO DO CEARA (\; {
- PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND ¢
SECRETARIA DE GOVERNO E ot
ARTICULACAQ INSTITUCIONAL E el
20h 3.375,00
20h 2.525,00
t 40h 1.060,00
(}pemdmr de Maguinas 40h 1.060,00
Operador do Sistema de Aguas 40h 790,00
Professor E ducacao Basica Il v 20h 1.198,61
Psicologo 30h 2.525,00
Psicopedagogo 40h 2.525,00
Secretario Escolar 40h 1.000,00
Técnico Ambiental : 20h 1.000,00
Técnico em Agrime nsura 20h 1.000,00
Técnico em Agropecudria 20h 1.000,00
-  Técnico em Edificacoes ) 20h 1.000,00
. ‘Técnico em E nfermagem 40h 1.000,00
w Técnico em Laboratorio 40h 1.000,00
Técnico em Saude Bucal 40h 1.000,00
Técenico em Radiologia 40h 1.000,00
Terapeuta Ucupacional 30h 2.525,00

¢ Carga horaria minima por semana 36h, sendo estabelecida por escala
e paga de acordo com a quantidade de plantdes dados (plantio de 12
ou 24hi;

» O plantao em escala em final de semana tem valor diferenciado,
conforme legislacdo especifica vigente,

ANEXO I
MUDANCA DE NOMENCLATURA
CARGOS EFETIVCS

e ! MUDANCA DE NOMENCLATURA
__ SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
DENTISTA CIRURGIAO DENTISTA
e S ORONTOEOG0
COPEIRA
COZINHEIRO
LAVADEIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
MERENDEIRA
vl
(g MEDICO 24H MEDICO PLANTONISTA
MEDICO PSF MEDICO DA FAMILIA

Possiddnio Barreto, 330, (7&5&?} - Pallano — € 52 {3’5,; &;{W
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANG
SECRETARIA DE GOVERNOE
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

ANEXO IV
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Centro - Pathano -~ Ceard.  CEP. 82910000
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ESTADD DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALHAND
SECRETARIA DE GOVERNOE
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TITULO DO CARGO GRUPO OCUPACIONAL
_ABVOGADO —— Atividades de Nivel S coss
Superior
CATEGORIA FUNCIONAL: ANS CLASSE:
DESURICAO SUMARIA

Representa em juizo ou fora dele a Prefeitura i junto 4 Procuradoria do Municipio, nas 8@,0{% em que for
autora, r¢ ou ieressada, acompanhando o andamento do processo, prestando assistépeia juridica,
apresentando recursos em qualguer instancia, comparecendo a sudiéncia em outros atos, para defender
direitos ou interesses

TAREFAS DETALHADAS:

*  Assessorar 4 Procuradoria na execugdo das funcdes de defesa em juize ou fora dele os
wteresses do Munselpio:

» Estudar & mawria juridica ¢ de outra natureza, consultando codigos, lels, jurisprudéncia ¢
msm::m: dovumentos, para adequar os fatos 4 legislacio aplicavel;

Y nentar ou - apurar as informagBes levantadas, inquirindo o responsavel pelas

a8 e wmando medidas, para obter os elementos

S 2sa Ou acusaciio;

» F‘m@mzr a defesa ou acusagdo, amrolande ¢ correlacionando os fatos e aplicande o
procedinento adequado, para apresenta-lo em juizo;

> Acompanhar o processo em todas as suas fases, requerendo seu andamento através de peticBes
especiiivas. para garantir seu trimite legal até a decisio final do ltigio;

»  Representar o parte de que é mandatdrio em juizo, comparecendo s audiéneias ¢ tomando sua
defesa, para pleitear uma decisio favordvel;

» Redigic ou elabora documentos juridicos, pronunciamentos, minuias e informagbes sobre
questoes de nntureza administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista. penal ou putras
aplicande a legislagdo, forma e terminologia adequadas a0 assunto em questdo, para utiliza-los
na defesa da Prefeltura.

» Orientir a Prefeitura com relacio aos seus direitos e obrigacdes legais.

Prestar servigos de t:on:’;zz%:{}; 14 juridica;

»  Execuinr autras atividades correlatas de mesms naturers ¢ grau de complexidade,

5

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Ter formacio de nivel superior em Diretto ¢ registro profissional:
Carterra da OAB

Aprovagio em Concurso Pablico,

£0.330. Centro - Palhano - Cears. CEP, 62.910-000
1-59 CGF N° 06.920.232-0 Fone (FAX): 088-3415-1050.




ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAQ INSTITUCIONAL

O DO CARGOY F

! INCAO: GRUPO OCUPACIONAL:
CADMINISTRATIVO Atividades de Apoio Administrative Operacional

CATEGORIA FUNCHONAL: CLASSE:

A1

j W——

DESCRICAO SUMARIA

Realizar farefas auxilis

reproducio de
especificas de

fd

puac, atendimento ¢ presiacio de informuagdes ao piblico, entre outras fungdes.

s, s0b a supervisiio de chefia unediata, classificando, arquivando ¢ registrando
documentos ¢ fichas, recebendo, estocando, e fornecendo matenais, operando cquipsmentos de
mentos em geral, digitar cartas, minuias ¢ oulros texios. Exercendo atribuigoes

TAREFAS DETALHADAS:

o

Lk

2

Anotar ¢ registrar em fichas funcionais, rescisdes, exoneragho, aposentadoria, fenas,
dispensas, falecimentos ¢ outros dados relativos aos servidores,

Auxiliar na claboraglio ¢ conferéneia de folhas de pagamento,

Langar em (olhas proprias os empenhos, por ordem de verbu.

Classilicar, preparar ¢ organizar expedientes, protocolando, distribuindo e fazendo anotagdes
em fichas de controle.

Manter arquivos atualizados, dispondo documentos diversos em pastas proprias, com base em
codificagio preesiabelecida.

Protocolar documentos mediante registros em livros proprios e encaminhid-los aos setores
compeienios.

Oiperar inaguina de cdpias, abastecendo-as com material necessino, reproduzindo trabatho de
maior complexidade ¢ orientando servidores menos experienies na execugio desses servigos,
Recepcionar pessons om antessalas de gabinetes, fornecendo mformacdes, orientando-as ¢
encaminhando-as a outros sctores competentes ¢/ou de pessoas indicadas.

Fletuar ¢ receber ligagdes telefbnicas, regisirando os telefonemas atendidos ¢ anotando
recados, quando for o caso.

Registrar as visitas anomndo dados pessoats do visttante, para possibilitar o controle dos
atendimenios diarios.

Dighar expodientes simples, como memorando, formuldrios, cartas, minutas, oficios ¢ vutros
1exiosy

Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

FEnstno Médio:
Aprovagio em Concurso Piblico;
Curso Basico de lnfonmatica

v Possiddnio Barreto 330, Canro - Pathano ~ Ceara. CE
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ESTADD DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAO INSTITUCIONAL

l TITULO DO CARGO? FUNGAO: GRUPO OCUPACIONAL: |
ACENTE FISCAL Adividades de Apoio Administeative Operacional 4
r’ CATEGORIA FUNCIONAL: CLASSE:
L AN )
DESCRICACG SUMARIA
Realizar servicos administrativos na drea tributdria, instruindo contribuintes, verificando registros de
pagamentos. Duendo plamdes fiscals, lavrando autos de infraciio, entre outras funghes.
TAREFAS DETALHADAS:

! %mtz’ it o contribuinte sobre o cumprimento da legislacio wibutaria;

2. Coligir, examinar, selecionar e preparar efementos necessérios & execucio da fiscalizacio
extermna;

3 Realizar o cadastramento de contribuintes, bem como o langamento, a cobranca ¢ o controle
do recebimento dos tributos;

4. Verificar. em estabelecimentos comerciais e de servicos, a existéneia e a autenticidade de
hivros ¢ w:g 1steos fiscais instituidos por legislagdo especifica;

5. Verilicar o8 reg ’ixtf{“ﬁ"& sic pagamente dos tributos nos documentos em pader dos conmribuinies:
m;%rizmz 1_:: lan Oes de Imposto de Renda, objetivando comparar as receitas
ifii}c;m?~ S com as receitas constantes nas notas fscais

6 Participar da andlise e julgamento de processos administratives em sua drea de atuagdo; emnr
parecer e processos de consulta ou qualquer processo em que for instado a se pronunciar;

7. lnve ra evasio ou fraude no pagamento dos tributes; dar ou executar plantGes fiscais ¢
refatorios sobre as fiscalizacdes efetuadas:

3. Verificar a regul ﬁmda\jc do licenciamento de atividades comerciais, industriais, de prestagio
de servivos das pessoss juridicas ¢ autdnomas e produtor rural;

g h‘ti@zmn processos referentes & avaliagio de imovets e pedidos de revisio de lancamento de
tribuiox;

to Lavrar autos de constatacio de infragio e apreensio, hem como termos de inicio e término de
fiscalizagho ¢ de ocorréneias; propor a realizagio de inquéritos e sindicancias gue visem
satvaguardar os interesses da Fazenda Municipal;

1. Promover o langamento ¢ a cobranga de contribuicdes de melhoria, conforme diretrizes
previamente estabelecidas;

12 EBlaborar relatérios das inspecdes realizadas;

13 Orientar ¢ treinar os servidores e empregados pablicos municipais que auxibiam na execugio
dag atrbuicdes tipicas do cargo;

14 Bxecutar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Ensino ’\3&
Aprovagao em ;m;c,;m‘x Pablico;
Curso i%x:szw de Informatica.
/
E ;‘j
P‘z&%lmau Crard, G2, e \EW
32-0 Fone (FAX): 088-3415.1030. w %1
%x»‘«va



ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAQ INSTITUGIONAL

TITULO DO CARGO/ F UNCAO: : GRUPO OCUPACIONAL:
AGENTE DE OPERAL A0 E FIBSCALIZACAQ DE TRANSITO Atividudes de Apeie Admisidrative Operscional

CATEGORIA FUNCIONAL: CLASSE:
ADOG

DESCRICAO SUMARIA

Realizar atividades de natureza especializada, com vinculagio hierdrquica, a fim de executar rabalhos i
no ambiente exierno, relativos ao controle e a supervisio do irinsito urbano do Municipio, gue |
envolvam conhecimentos ¢ téenicas, gerais ¢ especificas, ligadas ao cargo, em beneficio do exercicio
das fungdes necessiras ao adequado funcionamento da Administragiio Municipal.

TAREFAS DETALHADAS:

)

> Atribuighes gendricas:

wd #  Executwr atividades de controle, orientagho e supervisiio do trapsito na drea urbana ¢ nos
distritos do Municipio;
#»  Prevenir acidentes de trinsito;

» F wimprir i legislago de trénsito brasileira;

»  Garantir a Huidez ¢ a seguranga no trinsito de veiculos e pedestres;
g

»

i

Auxiiiar pedesives na travessia de ruas e avenidas, quando necessario;

rar o cumprimento ¢ o atendimento das demandas dos usuérios dos servigos piblicos

municipais
#  Assegurar gualidade no atendimento prestado aos usudrios dos servigos publicos municipais.

Atribuivdes especificas
# Verilicagio e controle do cumprimento da legislagio de wénsito, com poder de policia
administrativa, no ambito da competéneia municipal;

#  Orientacio o motoristas ¢ usudrios das vias quanto a adovio de comportamenios seguros 1o |
wansito, ussim como, a prestagdn de auxilio para a travessia de ruas e avenidas, utilizando ‘
dispositivos, sinalizacdo, gestos e sons regulamentares; |

» Realis s procedunentos regulamentares para a execugdo de blogueios, desvios e
operacio de cquipamentos semaforicos;

»  Realivagio de levantamentos, anotagdes, observagdes de campo e demais instrumentos para
coleta de dados para fins do planejamento viario;

»  Acompanhamento ¢ intervengdo nas situagdes de transporte de materiais Perigosos ou cargas
superdimensionadas por particulares;

Ko
ABKES

i

#  Lavratura de auto de infracho e expedir relatérios das operacoes realizadas:
»  Remogio de veiculos avariados ou outras transferéncias que caracterizem riscos de acidentes
de tring
»  Participagio nos programas de educacio de iransito;
»  Participagio na implantagdo de projetos que alterem o trinsito;
»  Participacio em operagdes programadas ou de emergéncia que envolva o trinsite de veiculos;
- Executar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: E

Ensine Médio:
Aprovagao em Concurso Plblico:
Curso Basico de Informatica, 5
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(

TITULO DO CARGO FUNCA
APREEN

O GRUPO OCUPACIONAL: )
DEDOR DE ANIMAIS Atividades Auxiliares |

CLAS

DESCRICAD SUMARIA
Realiza atividades de apreensio de animais que circulam soltos nas ruas, lavres termo
de apreensio dos animais e zelar pelos animais apreendidos.
TAREFAS DETALHADAS:
- Executar tirelus de busea ¢ apreensiio de animais que circulam soltos nas ruas, vias ¢ logradouros
publices ¢ no perimerro urbano, utilizando procedimentos apropriados;
= Recolher os amimais aos focais destinados a depositos dos mesmos.
- Notificar @ apreensoes 4 autoridade competente conduzindo-os ao curral municipal, a fim de
fmpedir @ perturbacdo da ordem pablica
- Lavrar termo de apreensio, anotando o local, data, curacteristicas do amimal e demais
informagdes para sua identificagio;
- Fornecer alinentaciko aos animals, duranie a permanéncia dos mesmos nos depdsitos;
= Fazer a limpera do loeal, comedouros, bebedouros:
- Mdenvficas o donos dos animais apreendidos, se possivel e notificar a sua apreensio,
determinando prazo de retirada do depésito, conforme legislacio pertinente;
- Liberar os animais, mediante a apresentacdo do termo de devolucio expedido pelo setor
conpetenion
- Zelar pelas condigdes de satde dos animais;
= Notificar a autoridade competente os casos de moléstias dos animais apreendidos;
- Executar outras atribuicBes afing,
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
6" ano do Ensino Pundamenal;
Aprovagio em Concarse Pablico.
v Possidonio Burrete 330, Centro - Palbana - € : 62910000 %
CNPL N7 07.488.679/0001-59 CGF N° 06.920.232-0 Fone (FAX): 088-3415-1030, \& 7
A\
3
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TITULO DO CARGO! FUNCAO: GRUPO OCUPACIONAL:
 ASSISTENTE SOCIAL Atividades de Nivel Superior
C f\%‘}:i;iif}iifli.”\ FUNCIONAL: CLASBSE:

AN

SRR

DESCRICAO SUMARIA

Prestar servigos de ambito social junto 4 Prefeitura, identificando ¢ analisando seus problemas e
necessidades materius, psiguicas e de outra ordem ¢ > aplicando métodos e processos basicos do servico
social, para prevenic ou eliminar desajustes de natureza biopsicossocial e promover a integracio ou
reitegracio das pessous § sociedade.

TAREFAS DETALHADAS:

- Elaborar, executar ¢ av
¢ a analise
comunid
- realizar estudos de casos e emitir parecer sobre os fendmenos sociais que estido g interferir
D08 MO0, svm:rﬁmia alternativas de encaminhamento para solugio da problematica social,
atraves de entrevistas, relatos, confatos pessoais o/ou colaterais.

- Acompanhar, orientar, encaminhar individuos, grupos e populagdes para andlise de
problemus sociais, utilizando instrumental téenico ad um&{%«) as diversas abordagens,

- Mobitivar wdividuos, grupos ¢ comunidades para participar da elaboracdo e do controle de
pohitica 'iuziﬁéif nas areas: Satde, habitagdo, educagdo, seguridade social, assisténeia social,
trabalho, movimentos sociais organizados e outros,

- Prestar assisténcia social & individuos e grupos das diversas instituicdes, bem como as
comunidades envolvidas com as problemdticas social, atingindo menores, idosos. mulheres.
doentes ¢ incapazes psicologica e fisicamente, mendigo, encarcerados, educando-os,
trabalhadores, desabrigados ¢ emigrantes, visando garantir o direito de cidadania,

- Emtir pareceres como subsidio para instrucio de processo judicial, penal, administrativo, e
social, romanelamento, lotacdo, readaptagiio social, objetivando a concessiio de hicengas.,
benelicios complementagio de salarios, aposentadorias e outros.

- Prestar apoio a individuos ¢ grupos, mediante téenicas de reducio de tensdes, leitura e
andlise dos problemas pewaram € coletivos, tendo em vista a superagiio de situacio conflitantes
do cotidanc  decorrentes de  alcoolismo, do desequilibric  emocional, dos problemas
financeiros ¢ outros.

= Mobifizar individuos, grupos ¢ comunidades para participar da elaboragio ¢ do controle dos
programias de politica social nas div ersas areas sande, habitag@o ¢ educacio, assisténcia social,
iz‘egha!im mosImenios seciads organizados e outros,

s atividades correlatas de mesma natureza ¢ grau de complesidade

-
L4

iar pesquisas no ambito do servico social. visando so conhecimenio
dos problemas, ¢ da viabilidade social € ao encanunhamento de agdes relacionadas
U5 gue emergem na pratica do servico social e que se articula nos interesses da
wle

2L

- Execu

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Ter formagio de nivel superior em Servigo Social e registro profissional;
Aprovagdo em Concurso Pabhco.

Possiddnio Barreto, 330, Centro - Palhano -~ Cearda.  CEP. 82.910.000
MU OTARBOTHO001-59 CGF N° 06.920.232-0 Fone (FAX): 088-3415-1050.
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GRUPG FUNCIONAL: GRUPO FUNCIDNAL
CATEGORIA DOUPATIONA. -
ATA

DESCRICAC SUMARIA

Efetuar sob orfer mv,\w da chefia imediata, servigos mrxz&um de copa. jardinagem, lavanderia,
sl‘f)l;)m’;& € consen O ¢ capalar ia.

TAREFAS DETALHADAS:

COPA

- Efetoar, sob orientacho imediata, servigos de copa, preparando café, ché, sucos, sanduiches, mingaus,
vitamings ¢ outras refeied
Lavar lougas. copos, garrafas, ta'heres ¢ outros utensilios de copa, inclusive eletrodomésticos usando
material adequado. além de dgua ¢ sabfio a fim de assegurar uma higiene, himpeza ¢ conservacio

Manter o asseio dus dependéneias da copa, limpando, guardando os wensilios nos devidos lugares,
retirando lougus quebradas ¢ outros detritos, para manter 2 ordem e higiene do local.

Efetuar o polinenio de talheres, vasilhames metdlicos ¢ de outros wtensilios da copa, mediante vso de
material adequado, para assegurar-Thes a conservacio ¢ bom aspecto.

Servir café, cha. sucos, dgua, lanche e pequenas refeigdes, nas diversas unidades da mstifuigho,

Verificar diariamenic o abastecimento dos refrigeradores, controlando os géneros alimenticios ¢
registrando as quantidades existentes, para proceder & renovagio do estoque.

Executar outras tarefus correlatas.

JARDINAGEM

Realizar trabathos relativos a preparagio do solo, tais como arar, adubar, irrigar ¢ pulverizar afim de
realizar o plantio
Efetuar o planto ¢
enralzamento,

ligeiras,

&

H

%

H

i

¥

%

%

%

¥

sementes ¢ mudas, colocando-g em covas ou canteirns para ohter 2 &Zﬁ?ﬂﬂiﬁéi{;{}ﬁ 2

&

- Podar plantas, drvores e arbustos, observando as épocas proprias ¢ usando as téenicas ¢ ferramentas
adequadas.

Efetuar adubacio periodica nos canteiros de hortas, jardins ¢ parques, para fertiliza-los e desenvolvé-los,

- Zelar pela conservagio dos cantetros, hortas ¢ jarding.

- Controlar & aplicacio de fertilizanies nos jardins, CAMPOS, Canieiros ¢ oulros,

- Executar outras trelas correlatas.

CAPATAZIA

- Realizar a remocio de lixos juntos pelas ruas publicas.

- Encaminbar os lixos funtos para o local apropriade, com z ajuda de veiculos motorizade ou de tracdo
anumal,
Descarregar veivulos, retirando os conteidos destes, e encaminhando-os aos locais apropriados,
indicados por o reado

£

”%“‘f’f Lﬁ*mm - E’«a hano - Ceart. €
7 4B8.670 {)ii(}?«ﬁ‘i CGF N9 06,920 232-0 Fone (F s&‘m ﬁ%w%f - 150,
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TAREFAS DETALMADAS: {fcontinuacdn)

LAVANDERIA

- Efetuar atividades de lavagem, secagem ¢ passar a ferro pegas de roupas de cama, mesa ¢ banho ¢ outras
sirilares, atraves de processos manuais ou mecinicos,

- Receber, confenr ¢ selecionar roupas em geral que se destinam a lave gem € secagen
registros necessarios ao controle da lavanderia,

-~ Guardar as pevas passadas dobrande-as e amrumando-as adequadumente,

- Observar o funcionamento das maquinas lavadoras ¢ secadoras, detectando defeitos ¢ solicitando reparoes,
afire de evitar prejuizos nos servigos,

- Zelar pela conservagio ¢ manutenciio dos objetos, utensilios e maguinas utilizados no proce
€ secagem e de passar a ferrq,

- Solicitar substituigio ¢ reparo de maquinas, equipamentos e uiensilios necessdrios ao trabatho.

- Executar outras trelas correlatas.

efetuando os

de lavazem

LIMPEZA ¥ CONSE g{w ACAO

- Efetuar trabalhos limpeza em geral, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, para
manter suas s;i(‘v‘xiiig‘iw*\ de higiene ¢ conservagio

- Remover o pd de movais, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, espanando-os ¢ limpando-os com

vascuthadores, Hlanelos ou vassouras apropriadas, para conservar a boa aparéncia.

Limpar escadas. pisos, passadeiras e tapetes, varrendo-os, lavando-os ou encerando-os e passar aspirador

de pod para retirar poeiras e detritos,

Limpar utensilios como cinzeiros e objetos de adorno, utilizando pano ou esponja embebidos em dgua ¢

sabfo ou outro materin adequado.

Limpar banheiros comt dgua e sabdio, detergentes e desinfetantes. reabastecendo de papel higiénicos,

toathas e sabonctes, para conserva-los em condicdes de uso,

Coletar lixos nos depisitos, recothende-os em sacos plasticos, para depositd-lo na lixeira ou incinerador,

Auxiliar na remogio ou arrumagio de movels ou utensilios, conduzindo-0s com cuidado para evitar guebra

dos mesmos.

- Requisitar e manter sob sua guarda o material necessario 3 realizacio das atividades de himpeza ¢
conservacio do predio, imstalagdes e equipamentos.

- Executar outras tareias correlatas.

%

3

H

i

SERVICO DE PORTARIA

- Atribui¢Bes: exercer a vigilancia dos prédios publicos, percorrendo-os sistematicamente
e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas

estranhas e oculras anormalidades.

N(& Ambiente Escolur:

- Zelar pela integridade fisica dos funcionarios e alunos da Escola:

-Orientar ¢ acompanhar a entrada e saida dos alunos da escola, mediante a autorizagdo dos

responsavels ng csoola

- Zelar pelo patrimanio da Escola

- Identificar pessoas wfr;mhaﬁ A0 entrar no recinto escolar;

- Controlar o Acesso de Materiais

-~ Controlar o Ace

s Veiculos - é’z'{%prm; da Unidade, de servidores ¢ de Tercoime
- Executar outras tarefas correlatas,

0,33 EP.62.016-000
ﬁé( GF NP 06,820,232 fs Fore (FAX) (8834181050
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TAREFAS DETALMADAS: {pontinuacio)

SERVICO DE PORTARIA (Continuacio)

FARTEII S
i

- Monitorar do

B it larn

- Prestar atendimonios 208 UsUanos em seral,

- Zelar pela integnidade fisica dos funcionarios e paciente;
Controdar o Aces ateriaig

Contrelar o i :

- Executar oulras tarelas corvelatas,
MERENDEIRAVCOZINHEIRO:

- Zelar pela limpeza ¢ organizacio da cozinhag

- Receber do nutricionista e da direglo da escola/hospital as instrugdes necessarias;

mentos ¢ demais materiais destinados a alimentacido escolaralimentacio do

- Zelar pelo patninonio da unic

3

Prdprios da Unidade, de servidores ¢ de Terceiros

%

- Receber os af
hospital;

- Controlar os estoques de produtos utilizados na alimentagiio escolar/alimentacio do hospital;

- Armazenar alimentos de forma a conserva-los em perfeiio estado de consumo;

- Preparar as refeigdes destinadas ao aluno/pacienies ¢ servidores durante o periodo em que
permanecer na escolo‘hospital, de acordo com a receita padronizada, de acordo com o cardapio do
dia;

« Distribuir as releicoes, no hordrio indicado pela diregio da escola, auxiliando na hora de servir
lanches e refecies,

- Organizar o maitenial sob sua responsabilidade na cozinha, nas dependéncias da cozinha ¢
despensa;

~ Cuidar da manuienciio do material e do local sob seus cuidados:

- Trajar o uniforme fornecido pelo Servico de Alimentagio Escolar ou pela direcio da
escola‘hospital.

- Participar de prog

sana de treinamento, quando convocado;

- Operar com fogdes, aparelhos de preparacio, manipulagio de géneros alimenticios, de
agueciments ¢ refrigeracio;

- Verificar a ordem ¢ limpeza do material utilizado e das instalagSes, inspecionando o local de

trabalho, equipamentos de cozinha e utensilios em uso, para garantir a boa apresentacdo,

funcionamento ¢ higicne dos mesmos.

- Executar outras tarelas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcio.

Q10000
34151080

Possudonio B 333, Centro - Palhane - Cear CEP. 62,

CNPI N Q74886 70/0001-539 COF N 06.920.232.4 Fone (FAX): 088-
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LAVANDERIA

- Efetuar atividades de luvagem, secagem e passar a ferro pecas de roupas de cama, mesa ¢ banho e outras

similares, atravis de processos manuals ou mecinicos,

Receber, conferr ¢ selecionar roupas em geral que se destinam a lav agem ¢ secagem, efetuando os

registros necessarios ao controle da lavanderia.

Guardar as peeas passadas dobrando-as e arrumando-as adequadamenie

Observar o funcionamenio das maquinas lavadoras e secadoras, deiwmx}d’v defeitos e solicitando reparos,

afim de evitar prefuizos nos servicos.

Zelar pela conservagio e manutencio dos ob jetos, utensilios e maquinas utilizados no processo de lavagem
“u ferro,

e secagem ¢ de
du ¢ reparo de maquinas. equipamentos ¢ utensilios necessarios ao trabalho.

&

£

i

i

Solicitar substituivi

Executar outras tarefas correlatas.

LIMPEZA E CONSERVACAO

Efetuar trabalbios de lmpeza em geral, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, para

manter suas condicdes de higiene e conservacio,

Remover o po de moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, m}*mn&mio -08 ¢ limpando-os com
vascuthadores, fanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-thes 2 boa aparéncia,

Limpar escadas. pisos, passadeiras e tapetes, varrendo-os, lavando-0s ou encerando-os ¢ passar aspirador

de pd para retirar g seiras ¢ delritos,

Limpar utensilios como cinzeiros ¢ objetos de adorno, utiizando pano ou esponja embebidos em dgua e

sabdo ou outro muaterial adequado.

Limpar banheiros conm dgua e sabio, detergentes e desinietantes, reabastecendo de papel higiénicos,

toathas e sabonete wa vonservi-ios em condicdes de uso.

Coletar lixes nos depositos, recolhendo-os em sacos plasticos, para deposita-lo aa lixeira ou incinerador.
Auxiliar pa remocio ou arrumagdo de méveis ou utensilios, conduzindo-os com cuidado para evitar quebra

dos mesmos.

Requisitar ¢ manier sob sua guarda o material necessario 4 realizacio das atividades de Hmpeza ¢

conservagio do gve'{:dze,», wstalagdes ¢ equipamentos.

-~ Executar outras tarefss correlatas,

CAPATAZIA

- Realizar a remocio de lixos juntos pelas ruas piblicas.

- Encaminhar os lixos juntos para o local apropriado, com a ajuda de veiculos motorizado ou de fracdo
animal,

- Descarregar veiculos, retirando os contetidos destes, e encaminhando-os aos locais apropriados, indicados

por encarregado,

H

H]

3

3

H

i

3

§

H

§

H

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Alfabetizado
~ Aprovacio em Concurso Phblico.

210-000

2320 Fone (FAX): 088-3415-1050, )
S
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANG
35&&%7&%?% DE GOVERNO B
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HRA B

[ ———— — QMTM SN i
i TITULO DO CARGOY F UNCAO: JRUPO OCUPACIONAL:
AUXILIAR DE LABORATORIO Atividades de Apoio A{fmiqutrz;i{m Operacional

L

CATEGORIA FUNCH INAL
A0

T,

R

Aot

b soomson s

s

Bl i G RO

T

materiais ¢ equipa o3, relativos ao ratamento de animais, agna, procedimentos de analise clinica,
Lnlre oulros, sob o weatacio,

Auxiliar nos trabalhos desenvolvidos no laboratdrio de andlise clinica, envolvendo a preparacio de /

—
f

Fazer 4 ssepuia de agulhas e VIArarta, como ‘}‘armréms, pipetas, tubos, SCTINGES ¢ Oulrps

recipientes, lavando-os, esterilizando-os e secando-0s, para garantir o sey uso dentro do que

mpde as normas:

% L Hsirimentos e aparelhos, como microsedpia, centrifugas autoclaves ou estufas
utiliza E8COVas ou outros expedientes, para vonserva-los ¢ possibilitar o sey LSO
imediaio, ¢ desinfetar utensilios, pias, bancadas e Cutros;

3 Realizar o enchimento, ermbalagem ¢ rotulagio de vidros, ampolas e similares, valendo-se de
procedinienios acanselhaveis, para acondiciona-los conforme determing a ordem de SErvico;

4. Fazer colheitas de amostras de dgua, leite o QUiros materials, wiilizando tecnica especial,
nstrumenios ¢ recipienios apropriados, para possibilitar exames dessas substineias;

5. Auxiliar na realizaciio de vérias taretas de laboratorio, preparando meios de cultura, fazendo
semeaduray, para avmentar o rendimento dos trabalhos ai realizados;

6. Auxiliar na coleta e no prepare de amostras, matérig prima, solucdes, feagentes ¢ outros para
sererm uilizados conforme mstrugtes,

7 Efetuar s montagem e desmontagem de equipamentos simples de taboratério, sob orientagio;

8. Efetuar comrole ¢ zelar pela preservacio das amostras, naterials, marérias. primas,
BUUIPATIEIOS © Outros, conforme orientagio

o Embalar ¢ rowlar materins, conforme determinacio:

K i ¢ arquivar resultados de exames e outras;

na realizacdo de testes clinicos, microbioldgicos, quimicos, fisico- guimicos,
parasiioldgicos ¢ anatomopatolagicos;

12, Participar de programa de freinamento, quando convocado:

13 Executar tsrefas pertinentes 4 drea de atuagdo, ulilizando equipamentos e programas de
informanic;

L 1. Execwar ovteas tarefas correlatas.

'''' REQUISITOS PaTes PROVIMENTO.

TAREFASDETALHA DAS: :
|

i

|

Q)

e panos,

et —

i - < «
i‘ Ensine Médio

Aprovacio em Concurso Piblice;
Curso Basico de Informética:

§ Curso de Auxiliar em Laboratario,

CEP 0-000
Fone (FAX): 088-3415-1050

s
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNO E N oo s
ARTICULACAQ INSTITUCIONAL : s o s

TITULO DO CA RGO/ FUNCAO: GRUPO OCUPACIONAL:
AUXILIAR DE sAUDE BUCAL tividades de Apoio Administrative Operacional

>

CATEGORIA PUNCHONAL: CLAKSE:
ADO

DESCRICAO SUMARIA

Prepara o loc
orientaciio do Cuurgdo-Dentista ou TSR,

i de wabalbo do Cirurgido-Dentista e auxilid-lo em suas atividades, entre outros, sob

TAREFAS DETALHADAS:

; anizor ¢ oxecutar stividades de himene bueals
afico;
seiruneniar os profi mtervenedes clintcas:
J e de uso odonioldgios:
vinldde p— st g
CHLNTHE ¢ DIODHNAY INOUa0s

dodos ¢ participar da andlise das informacdes relacionadas ao controle admuustrative

R b
S desinfeccio e esteriiizagho do instrumental, eguipamentos

ervicos de satde bucal;
Aphoar medidas de biosseguranca no annazenamento, ransporte, manuselo ¢ desgarte de
= o residuos cdontoldgicos:

: wdve de promocdo da saide ¢ provencio de viscos ambientais € samtivion
2 Adon modulas de brossegurangs visando ao conwrole de infecgdo

13 Executar outras tavefas correlatas,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Fnsino Médio
Aprovaglo en Concurso Pablice;
Curso de Auxiliar om Satde Bucal.

2.910-000
34151050,

A Possiddnio %ﬁ;zr‘f‘i:wfé* Centro - Palhano - Ceara, CEP. &
NP N7 4RE6THOD0T-50 COF NP 06.8920.222-0 Fone {FAX): {
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ARTICULACAO INSTITUGIONAL

(ot

TITULO DO CARGO/ FUNCAO!
AUXILIAR DE MECANICO

GRUPO QGCUPACIONAL:
Atividades Auxiliares

CATEGORIA FUNCIONAL:
ATA

CLASSE:

e leied

DESCRICAO SUMARIA

Realiza atividades de auxilio ao trabalho do mecinico, na manutencio e conserto de autos ¢ maquinas.

TAREFAS DETALHADAS:

- Auxiliar ne montigem, manutencdo e reparos de carrocerias, sistemas de suspensdo, freios
mdraulicos, motores ¢ outras partes mecanicas de veiculos ¢ maquinas;

- Auxiliar na montagem, manutengiio de motores térmicos de explosio, diesel ou gasolina/gleool
bombas hidraulicax ou de motores de vefculos e maquinas;

- Auxiliar na montagem, manutengdio ¢ reparos de maquinas operatrizes, aparelhos de levantamento e
OULIOS SQUIPATICRIOS MEeCanicos;

©

¢

- Desempenhar outras farefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

6" ano do Ensine Fundamental;
Experiéneia enn Mechnica de Autos
Aprovacio em Concurso Pablico.

- Possidonio Barreto, 330, Centro - Pathano - Ceard.  CEP. 82.910-000
NPT 07 488.679/0001-50 COF N° 06.920.232-0 Fone (FAX): 088-3415-1050.
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ESTADO DO CEARA gﬁ%
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO \ﬁ :
SECRETARIA DE GOVERNG E
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

Doty

e g it

TITuLo DO CARGO/ FUNCAO: GRUPO OCUPACIONAL:
CIRURGIAD BDENTISTA Atividades de Nivel Superior

CATEGORIA FUNCIONAL: CLASSE:

D

SCRICAO SUMARIA

Diagnosticar ¢ tratar afecedes da boca, dentes e regido maxilotacial, utilizando processos preventivos,

clinicos ou cirlirgicos, para promover e recuperar a satde bucal ou geral,

TARE

AS DETALHADAS:

- Realizar exames clinicos com a finalidade conhiecer o realidade epidemiolégica de saide bucal da
comunidade;

- realizar provedimentos clinicos definidos na norma operacional basica do Sistema Unico de Satde
NOB/SUS 96 ¢ na norma operacional da Assisténcia 4 Sadde (NOAS):

- Assegurar a integralidade do tratamento no Ambito da atenciio basica para a populagio adstrita;

- Encaminhar ¢ orfentar os usudrios, que apresentarem problemas mais complexos, a outros niveis de
especializacio. 4 rando o seu retorno ¢ acompanhamento, inclusive para fins de complementagio
do tratamento;

- Realizar atendimento de primeiros cuidados nas urgéneias;

- Realizar pequenas cirurgias ambulatorinds,

= Prescrever medicamentos e outras orientacdes na conformidade dos diagndsticos efetuados;

- Emitir luudos, parceeres e atestados sobre assuntos de sua competéneia;

- Bxecutar as a¢des de assisténeln integral, aliando a atuacio clinica 4 de salide coletiva, assistindo as
familias, individuos ou grupos especificos, de acordo com plano de prioridades locais:

- Coordenar acoes coletvas voltadas para promogiio ¢ prevencio em satide bucal;

- Programar ¢ supervisionar o fornecimento de insumos para as aghes coletivas;

~ Supervisionar o trubatho desenvolvimento pelo TSB e o ASB;

- Capacifar as equipes de sadde da familia no que se refere as agdes educativas e preventivas em satude
bucal;

- Registrar na | I3 - satde bueal, do sistema de informagdo da atenglio bédsica ~ SIAB - todos os
procedumentos realizados;

- Executar outras atividades correlatas de mesma natureza ¢ grav de complexidade.

_~
u?

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Ter formacio de nivel superior e Odontologia ¢ registro profissional;
Aprovagiio em Concurse Pablice.

Smio Barreto, 330, Ce

o - CG2.910-000

Pos Id

: i s lE SR e ah pe
RPN 07 48R.679/0001-39 CGF N°06.920.232-0 Fone (FAX) 088-3415-1030. \
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ESTADO DO CEARA £
- PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO seie
SECRETARIA DE GOVERNO E A
ARTICULACAOC INSTITUCIONAL
TIOLG DO 2 FELNGAG GRUPO FUNCIONAL:
CONTAL }% IR Atividades de Nivel Superior
CATEGORIA OOURACIDNAL A NS CLARSE

DESCRICAC SUMARIA.
Organiza ¢ dirige os trabalhos inerentes a contabilidade da Prefeitura, planejando,
supervisionando. orientando sua execugdo ¢ participando dos mesmos, de acordo com as
exigencias leeuis ¢ administrativas, para apurar os clementos necessarios & elaboracio

TAREFAS DETALHADAS

» Planeju o sistema de registros e operagdes as necessidades administrativas ¢ as exigéneias
legais, para possibilitar controle contabil e & orgamentinio;

» Supervisiona os trabalhos de contabili zagho de documentos, analisando-os e orientando seu
procedimento. para assegurar a observncia do plano de contas adotado:

# Inspeciona regularmente a escrituracdo dos livios comerciais ¢ fiscais, verificando se os
registros cletuados correspondem aos documentos que thes deram origem, para fazer cumprir
as exigéncias legats e administrativas:

» Controla ¢ participa dos trabalhos de analise e concibiagio de contas, conferindo os saldos
apresentados, localizando ¢ emendando os possiveis erros, para assegurar a correcio das
operagdes contabets;

» Procede ¢ orienta a classificaciio e avaliagho de despesas, examinando sua natureza. para
apropriar custos de bens e servigos;

» Supervisiona 0§ ulwﬁm de reavaliacio do ativo ¢ de depreciacio de veiculos. maguinas,
movets. utensilios e instalagdes, ou participa desses trabalhos, adotando os indices mndicados
em cada caso, para ;%ss;&gumr a aplicagio correta das disposigdes legais pertinentes;

» Organiza ¢ assina balancetes, balangos ¢ demonstrativos de contas, aplicando as normas
contabers, para apresentar resultados parciais ¢ gerais da situacdo patrimonial, econdmica ¢
financeira da Prefeitura;

» Prepara a declaracio de imposto de renda da Prefeitura, segundo a legisiagio que rege a
matéria, para apurar o valor do tributo devido;

» Elabora relatdrios sobre a situagiio patrimonial, econdémica ¢ financeira da Prefeitura,
apresentando dudos estatisticos ¢ pareceres téenicos, para fornecer os elementos contabeis
necessarios ao relatdrio da diretoria:

» Assessora a diregho em problemas financeiros, contabeis, administrativos e mx;&mmhmm
dando parcoeres 4 luz das ciéncias e das praticas contabeis, afim de contribuir para a correta
elaboragao de politicas e instrumentos de acio nos referidos setores.

Q)

MNP M8 7 V;M\.ffﬁu)tl{s{ Uf GF MNP 060202 ”’ 1240 Fone { iA‘{ tf}\?'i 4151050




ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

fmm

TAREFAS DETALMADAS: {continuaciing

» Pode realizar trabalhos de auditoria contabil,
Pode realizar pericias e verificagdes judiciais ou extrajudiciais,
#  Plancja sistema de registros e operagdes, atendendo as necessidades administrativas ¢ as

» ‘\«;

exigéneias legais,

» Supervisiona os trabalhos de contabilizacio de documentos, analisando-os ¢ orientando seu
pi“{')iis)"w;iﬁ'i‘;c’@?is’h

» Inspeciona regularmente a escrituracho dos livros comerciais ¢ fiscais, verificando registros
efetuados ¢ documentos que deram origem.

» Controln ¢ participa dos trabalhos de andlise ¢ conciliagho de contas, conferindo saldos,
localizando ¢ emendando possivets erros.

» Orienta a classificagdo e avaliacdo de despesas, examinando sua natureza, para apropriar
custos de bens e servicos.

» Supervisiona os caleulos de reavaliacho do ativo e de depreciacio de veiculos, maquinas,
movers, utensilios ¢ instalagoes.

> Organiza ¢ assina balancetes, balancos ¢ demounstrativo de contas, aplicando as normas
contabeis para apresentar resultados parciais ¢ gerais da situagfio patrimonial, econdmica ¢
financeira do Orglo.

# Elabora relatorios sobre a situagdo patrimonial, econbmica e financeira do orgao,
apreseniando dados estatisticos ¢ pareceres téonicos.

»  Executar outras tarefas compativels com as exigéneias para o exercicio da fungdo.

-
wd

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

- Graduagdo em Ciéncias Contabeis/Registro no Orgdo da Classe.
- Aprovagdo em Concurso Puablico.
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

prem—— i,

TITULO DO ( ARGO/ FUNCAO: GRUPO OCUPACIONAL:
EDUCADOR FISICO Atividades de Nivel Superior
CATEGORIA FUNCIONAL; CLASSE

ANS

DESCRICAO SUMARIA

Realizar atividade:
area de habilitagio profissional, que envolvam conhecimentos gerais ¢ especificos da drea de educa
fisica com agoes operativas de planejar, organizar, coordenar, executar, controlar, projetar, analisar,
avaliar, vistoriar, poriciar, dar parecer, minisirar cursos ﬁpaimtm:, acompanhar projetos. sugerir, propor
¢ emitir faudos. em beneficio do exercicio das funcdes necessarias ao adequado funcionamento du
Administragio '?\s anicipal

de natureza especializada de nivel superior, a fim de executar trabalhos relativos &

ALHADAS:

Atribuigdes gendricas:

> Ea:emwr ;uis wades que dizem respeito ao planejamento de agdes de trabalho, ¢ laboragdo. mmplantacio e
projetos. organizagio de sistemas de informagdes gerenciais, andlise ¢ sistematizacio de
pit‘&&sm):\ de wabalbo e assuntos correlatos;
» Executar atividades  relativas ao planejamento ¢ estruturagio de atividades relacionadas com as
demandas dos wsuanios dm serviges publicos municipais. que dizem respeito aos objetivos da unidade
organizacional ¢/ou a drea a qual encontra-se habilitado:
» Elaborar, exceutar planos, programas, projetos, métodos estratégias de trabalho;
Agompanhar 2 legislacho aplivivel ans objetives da unidade organizacional e/ou 3 drea hubilitada:
Elaborag sstudos e emissio de pareceres por solicitactio do dirigente da unidade organizacional:
& omdcum v de equipes de trabalho por definigdo do Secretario Municipal;

: de assessoria em sus drea de habilitagio profissional aos dirigentes das unidades
organtzacionais desta Prefeitura Municipal;
= Execuclio do atnvadades de naturezs buroeratica, de atendimento e onentagdes a usuarios de aemuw
publicos municipats sobre o8 assundos que carac terizam ¢ conletdo da sua drea de habilitagic
» Operaglio dos cquipamentos que seinm necessarios ao dese mpcnhu de suas atividades prof
» Execuclie dus aividades que sgjam necessdrias ao cumprimento dos objetivos do cargo tais como:
digitagio. arquivamento. encaminbamentos, atendimentos pessoais. por felefone ou por e-mail, registros,
wformagdes exoritas ou verbais, entre outras.
Atribuiches vspecificas:
» Execugiio vidades inerentes & prestaghio de servigos nas areas de execucio das atividades fisicas ¢
desporta;
» Realizagho de consultoria interna. auditoria ¢ emissio de laudos téenicos e pareceres sobre atividades
fisicas ¢ do desporto:
» Elaboragdo de planos das atividades fisicas e desporto com base nas necessidades identificadas para
determinar g assisiéncia a ser prestada;
» Plangjsmenio ¢ organizagio de servicos em unidades or ganizacionals onde sejam realizadas atividades
fisicas e desporto
» P I<}:3y;d1hiﬂ]§au, coordenagdo, supervisdo, avaliagdo ¢ execuglo de projetos nas dreas de atividades fisicas

N

Y ¥ ¥

]“«\l\‘}'il}*«

@ desporto:;

# Realizagic de wemamentos especializados ¢ participacic em equipes  multidisciplinares ¢

mierdisciplineres em gue sejam necessarios os conhecimentos tdemicos em Educacio Fisica;

» Elaboragio de informes técnicos, cientificos e pedagdgicos nas dreas de atividades fisicas e d»z:‘*;?{)z”{ﬂ

» Execugho dux demads atividades compreendidas na regulamentagiio profissional do cargo, aplicdvel aos
objetivos da Adninistragdo Pablica Municipal,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Ter formagdio de nivel superior em Educagdio Fisica e registro profissional:
Aprovaciio em Concurse Pablico

Av Possiddnio Barreto, 330 Centro - Palhane - Ceara.  CEP. 62.910-000
CMP] N 07 488.679/0001-59 CGF N° 06.920.232-0 Fone (FAX): 088-3415-1050
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAND
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TITULO DO CARGO! FUNCAO:
EDUCADOR SOCIAL

LRUPO OCUPACIONAL:
Atividades de A poio Administrative Operacional

CATEGORIA UINCIONAL CLASSE:
S 030

DESCRICAO SUMARIA

Responsdvel, o conjunto com os facilitadores de oficinas, pelo plangjamento de atividades a serem
desenvolvides ¢ ngio das demandas especificas dos usudrios, articulando-as aos diferenies atores
envolvidos no trabatho ¢ is eriancas e aos adolescentes do (s) grupo (s) ¢ escolas.

TAREFAS DETALHADAS:

NA AREA DA EDUCACAO

- Acompanhar ss criangas da Educacio Infantil ao 3% ane no wansporte Escolar

1= Subir ¢ descer no transporte as eriangas que nio aleancem os degraus do transporte;

2 - Controlar dinrfwmente a frequéncia do aluno, buscando saber da familia a raziic da suséneia,
guando houver

3« Comumicar 4 escola qualquer problema que acontega no percurso familia/ escola

4 - Comunicar & familin qualquer problema que acontega no percurso escola/familia

5« Quando du deseida da crianga, do transporte, necessiie que @ mesma atravesse rua, avenida ou
radovia. ¢ educador deverd fazer a travessia junlo com a crianga

6 - Acompanhur as criangas na escola quando ela pecessitar de cuidado especial, antes do
encerramento do horaro de aula;

7- Cuidar para que todas as criangas mantenham-se sentadas, sem colocarem a cabega pela janela.

- Desenvolver atividades educativas durante o percurso:

1 - O educador deve envolver as eriangas com misicas infantis/educativas;

2 - Contar listorias infantis;

3 - Passar mformacoes solicitadas pelo Nieleo Gestor da Escola/Secretaria da Educagio;

4 - Cuidar para que as criangas mantenbam o transporte conservadeo, sem danos aos bancos, tero ou
qualgquer outra parte do ransporte;

5 - Cosdar da hrgiene do transporte, mantendo sempre 4 mio uma lixeira, orientando as criangas sobre
conservacao mwio ambiente, para ndo jogarem papel pelas janelas, colocando sempre o lixo no lixo;

- Executar ouiras tarefas correlatas

NA AREA DA ASSISTENCIA

- Desenvolver anvidades socioeducativas e de convivéncia e socializaciio visando 4 atencio, defesa e
garantia de direitos ¢ protegiio aos individuos ¢ familias em situacdes de vulnerabilidade e, ou, risco
social e pessoal. gue comribuam com o fortalecimento da funcio protetiva da familia

~ Desenvoiver atividades instrumentais e registro para assegurar direttos, (rejconsirugio da autonomia,
autoestima, convivie e participagio social dos usudrios, a partir de diferentes formas e metodologias,
contemplando as dimensdes individuais ¢ coletivas, levando em consideracio o ciclo de vida ¢ acdes
wter geracionais,

Sarreto, 330
BATHOH0 159 OGF N°




ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TAREFAS DETALHADRAS (Continueio) Hdueador Seeial

- Assegurar a participagfio social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social;

- Apoiar ¢ desenvolver atividades de abordagem social ¢ busca ativa:

- Atuar na recepeoio dos usudrios possibilitando ambiéneia acolhedora:

- Apoiar na identificagdo e registro de necessidades e demandas dos usudrios. assegurando a
privacidade das infonmagdes:

- Apoiar e participar no planejamento das acbes;

- Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas
unidades e, ou, na comunidade;

- Acompanhar, orientar e monitorar os usuirios na execucdo das atividades;

- Apoiar na organizacdo de eventos artisticos, Iudicos e culturais nas unidades € ou, na
comunidade:

- Apoiar no processo de mobilizagiio e campanhas intersetoriais nos territérios de vivéncia para a
& prevengdo ¢ o enfrentamento de situagdes de risco social e, ou, pessoal, violagio de direitos ¢
divalgagdo das acdes das Unidades socioassistenciais:

- Apoiar na elaboragio e distribuicdo de materiais de divul gacio das acles;

- Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de trabatho;

- Apoiar na claboragio de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com
insumos para 4 relagdo com os o6rglos de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de
Acompanhaments Individual e, ou, familiar;

- Apoiar na orientagdo, informagfio, encaminhamentos ¢ acesso a serv (COS, programas, projetos,
beneficios, transforéneia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagio com politicas
afetas ao trabalho ¢ ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de
dirgitos sociais:

- Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados:

- Apoiar na articulagho com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas;

- Participar das reunides de equipe para o plangjamento das atividades. avaliagéo de processos,
fluxos de trabalho ¢ resultado:

- Desenvolver atvidades que contribuam com a prevengio de rompimentos de vinculos
familiares ¢ comunitdrios, possibilitando a superacho de situagbes de fragilidade social
vivenciadas:

- Apoiar na identificagdo e acompanhamento das familias  em descumprimento  de
condicionabdades:

- informar, sensibilizar ¢ encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso ¢
participacio cm cursos de formagiio e qualificacio profissional, programas ¢ projetos de inclusio
produtiva e servicos de intermediachio de mio de obra:

- Acompanhar o ingresso, frequéneia ¢ o desempenho dos usudrios nos cursos por meio de
registros periddicos:

= Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas.

= Faeemar onnac atnddides rorrelatas de mesma naturers o oran de comnlevidade

REQUISITON PARA PROVIMENTO

Ensino Meédio,
Aprovacho em Concurso Pablico:

3 62 9 10-000
A Fone (FAX) 088-3415.1050
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERND £
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TITULO DO CARGOY FU NCAO: GRUPO OCUPACIONAL:
ELETRICISTA Anvidades Auxilinres

A

CATEGORIA FUNCIONAL: CLASEE:
ATA

DESCRICAO SUMARIA

Executar a mamdencio preventiva e corretiva de instalaghes e equipamentos elétricos, nas
dependéncias da jostinuigio, localizando e reparando pequenos defeitos em tomadas, interruptores,
lampadas, circutios ¢léiricos ¢ outros,

TAREFAS DETALHADAR:

- Executar, 50b supervisio imediata, quaisquer servigos de instalagio ¢ reparagho de circulto elétrico,
utilizando insirumentos ¢ materiais adequados, para assegurar-lhe condicdes de funcionamento.
Efetuar reparas o redes internas de eletricidade, substituindo flagdes danificadas, cortando fios,
aplicando materins isolantes ¢ soldas, para devolver & instalagio elétrica condighes normais de
funcionamento

Proceder a sostalaclo, reparo e substituigdo de fios, chaves de distribuiciio. fusiveis, ldmpadas,
nferruptores ¢ womadas, utilizando instrumentos ¢ materiais adequados, para atender s necessidades
de conswmo de energa elérica

Testar o8 cireuntos de mstalaciio, utilizando aparetho de comparagdo e verificagio eléirica, para
detectar paries ou pegas defeituosas,

Ligar fios & fome {ormecedora de energia, utilizando alicates, chaves conectoras ¢ material isolante,
para completar a tirela de instalagho.

= Manter ¢ conservar em condicbes de uso os equipamentos, ferramentas ¢ materiats de trabalho.

- Desempenhar outrss tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia

¥

%

£

,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Ensino Fundamental
Cuarso de Fletniawdade Predial
Aprovagio em Cencurso Pablico

Possidomo B r:rzn . (.'c:ral‘r;swi?gaih;;;w‘~ (M‘;::x . LEPR. 31
CNPE NTOT7AB8.6790001-30 COF N° 06.920.232-0 Fone (FAX): D88-3415-103¢,




ESTADC DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNGE
ARTICULACAQ INSTITUCIONAL

GRUPO FUNCIDNAL
Atividades de Nivel Superior

GLASSE

ANS

DESCRICAD SUMARIA
Planeja, organiza. supervisiona ¢ executa servigos de enfermagem. empregande processos de
rouna e/ou especilicos, para possibilitar a protegiio ¢ a recuperacio da satde individual ou
coletiva,

TAREFAS DETALHADAS.

- EQUIPE HOSPITALAR

b »” }dmzmu as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas, participando de reunides

> atraves de observagdo sistematizada, para preservar e recuperar a saude;

> Eahwm plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas, para
determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe de enfermagem no periodo de trabatho;

» Executa diversas tarefas de enfermagem, como administrs agio de sangue e plasma, controle
de pressio venosa, monitoramento e aplicagdo de respiradores artificiats, prestacdo de
cuidados de conforto, movimentagdo ativa e passiva e de higiene pessoal, aplicacio de

didlise peritonial, gasoterapia, cateterismo, instilagdes, lavagens de estdmago, vesicais e
outros tratamenios, valendo-se dos seus conhecimentos wenicos, PATE PrOpoOrcionar o
maior grau possivel de bem estar fisico, mental e social dos pacientes;

~ Executa tarctas complementares ao tratamento médico especializado, em casos de
cateterismos cardiacos, transplante de orglos, hemodialise e outros, preparando o paciente,
0 material © o ambiente, para assegurar maior eficiéneia na realizagio dos exames e
fratamentos:

» Ff‘g%m:«z testes de senstbilidade, aplicando substancias alergénicas e fazendo leitura das

eagOes, para obter subsidios diagnésticos;

» Fa; curativos. imobilizagOes especiais e minisira medicamentos e fratamentos em situagdes
de emergéneia, \ngn egando téenicas usuais ou especificas, para atenuar as consequéncias
dessas bﬂléﬁy

» Adapta o paciente ao ambiente hospitalar ¢ aos métodos terapduticos que the sio
aplicados. realizando entrevistas de admissdo, visitas diarias ¢ orientando-o, para reduzir
sua sensacio de inseguranca e sofrimento ¢ obter sua colaboracfio no tratamento:

#  Presta cuidados post-mortem como enfeixamentos e tamponamentos, utilizando algodiio,
gaze ¢ oulros maleriais para evitar eliminagio de secregdes e melhorar a aparéncia do
cadaver;

: Pathano - . L H2 0;{; ém{;
"*‘H GF \ 06,924, 2§3~f} Fone (F ’\”i} ORB-3415-1050
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANG
SECRETARIA DE GOVERNOE
ARTICULACAC INSTITUCIONAL

TAREFAS DETALHADAS: (continuaghic)

Procede a climinagiio, execugio ou supervisio e avaliagio de planos de assisténcia a
pacienies gendtricos, observando-os sistematicamente, realizando entrevistas e prestando
cuidados direlos aos mesmos, para auxilia-los no processo de adapta¢io ¢ reabilitagio;

Faz estudos e previsio de pessoal e materiais necessdrios as atividades elaborando escalas
de servigo e atribuigdes didrias e especificando ¢ controlando cquipamentos, materinis
permanentes ¢ de consumo, para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de
enfermagem:

Coordena ¢ supervisiona o pessoal da equipe de enfermagem, observando-o, entrevistando-o
¢ realizando reunides de orientago ¢ avaliaghio, para manter os padrdes desejaveis de
assisténcia aos pacientes;

Requisita ¢ controla entorpecentes e psicotropicos, apresentando & receita médica
devidamente preenchida ¢ dando saida no “livio de controle”. para evitar desvios dos
mesmos ¢ atender s disposicdes legais;

Avalia & assisténcia de enfermagem, analisando e interpretando dados estatisticos e
registrando us atvidades, para estudar o melhor aproveitamento do pessoal:

Planeja. organiza e administra servicos em unidades de enfermagem ou em instituicBes de
satde, deseavolvendo atividades téenico administrativas na elaboraciio de normas,
instrucoes, roteiros e rotinas especificas, para padronizar procedimentos e racionalizar os
trabalhos, no sentido de servir de apoio a atividades afins;

Executa irabalhos especificos em cooperagdo com outros profissionais, ou assessora em
assuntos de enfermagem, emitindo pareceres, para realizar levantamentos, identificar
problemas, estudar solugdes, elaborar programas ¢ projetos e desenvolvimentos, identificar
problemas. estudar solugdes, elaborar programas, projetos e desenvolver pesquisas;

Implanta normas e medidas de protegiio, orientando e controlando sua aplicacio, para evitar
acidentes:

Registra as observagdes, tratamentos executados as ocorréncias verificadas em relaciio ao
paciente. anotando-0s no prontudrio hospitalar, ficha de ambulatério, relatorio de
enfermagem da unidade ou relatério geral, para documentar a evolucdo da doenca,
possibilitar o controle da satde, a orientagdo terapéutica e a pesquisa;

Planeja ¢ desenvolve o treinamento sistematico em servigo, para pessoal da squipe de
enlermagem, avaliando as necessidades ¢ os niveis de assisténcia prestada, para aperfeicoar

o trabatho do pessoal recém-admitido, aprimorar ou introduzir novas técnicas de
enlermagem e melhorar os padrdes de assisténeia.
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ESTADRG DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TAREFAS DETALHADAS: (contiruagio)

NA EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA
- Plangjar, orgunzar, supervisionar © executar servigos de enfermagem empregando processos de
roting ¢ ou especifices que possibilitem a protecdo ¢ a recuperaco da satde individual e coletiva
« Participar do equipe multidisciplinar, nas diversas atividades que visam ¢ aprimoramento ¢
desenvolvimento das atividades de interesse da instituicio;
- Identificar as necessidades de eafermagem, programando ¢ coordenando as atividades da equipe
de enfermagenm, visando a preservagio ¢ recuperagdo da satde;
- Elaborar plano de enfermagem, bascando-se nas necessidades identificadas, para determinar a
assisténcia a ser prestada pela equipe;
- Plangjar, coordenar ¢ organizar campanhas de sande, como campanhas de vacinagio ¢ outras;
- Supervisionar a equipe de trabalho da enfermagem em todos os segmentos para manter uma
adequada agsisiéneia aos chientes com eficiéneia, qualidade e seguranga;
- Executar diversas tarefas de enfermagem de maior complexidade, valendo-se de seus
conhecimentos ioonicos, para proporeionar o maior grau possivel de bem estar fisico, mental ¢
social aos seus pacientes;
« Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alergénicas ¢ fazendo a leitura das reagdes

=

para obter subsidios diagndsticos;

- Participar na claboragio, excouglo ¢ avaliagdo dos planos, de saude, visando a melhoria da
qualidade da assisténony

- Executar a distribuigio de medicamentos valendo-se de preserigho médica;

- Elaborar escalas de servico e atividades didrias da equipe de enfermagem sob sua
responsabilidade

- Fazer medicacio mramuscular ¢ endovenosa, curativos, retirada de pontos, etc]

- Manier uma previsio a fim de requisitar materiais e medicamentos necessdrios, para assegurar o
desempenho adeguado dos trabathos de enfermagem;

- Realizar reunides de orientagdo ¢ avaliacdo, visando o aprnimoramento da equipe de trabalho;

- Fazer a tringen nos casos de auséneia do médico e presta atendimento nos casos de emergéneia;

- Providencinr o recolhuuento dos relatdrios das unidades da Prefeitura Muonicipal, bem como
realiza uma anilise dos mesmos;

- Colaborar com a himpeza e organizagio do local de trabaltho;

- Executar outs auvidades correlatas ao cargo ¢/ou determinadas pelo superior imediato,

RECLISITOS PARA PROVIMENTD:

- Graduagao em Ealermagem/Registro no Orgao da Classe.
- Aprovacho em Concurso Pablico.

vy, Possiddnio Bar '{u( . Centro - Pathano - € CEP. 82.9106-000
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETAMIA DE GOVERNO E
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TITULO DO CARGO: FUNCAD: GRUPO QCUPACIONAL:
ENGENHEIRG AGRONOMO Atividades de Nivel Superior

CATEGORIA FUNCTONAL
NS

MARIA

DESCRICAQ

¢ habilitacho
de planejar,

wzar ativi
profissional. gu
organizar, coorda
palestras, acompan
adequado funtionas

mhizada de aivel superior, 3 i de esecutar rabathos relativos 4
i de agronos $

conhecinenios gerais ¢ especificos da 2

T *’Qiﬁ&q sugerir, propor ¢ emitir faudos, en benelicio do exercicio das fungdes necessan
nto da Advrmstracio Municipal

TAREFAS DETALHADAS:

f&tu!wsg{;es gendricas:

> Eaecutar atividades que dizem respeito ac plasejamento de agdes de wabalho, elaboraclo, inplantagio ¢
o duoprojetos, organieagho de sistemas de informactes gerenciais, andlise e sisternatizacio de
irabatho ¢ assuntos correlatos; executar atividades refativas ao planeiamento ¢ estruturagdo de
5. gue diem respeito

gryenciany

PYOCERsoN <
abividades refacionadas com as demandas dos usudrios dos servigos pablicos munic
a0s objuiives da unidade organizacional e/ou & arva a qual encontrasse habilitado;
»  Elabo secutan planes, programas, projetos, métodos ¢ estratégias de wabalho;
# Acompenhar o legislagdo aplicdvel aos objetivos da unidade organizacional o/ou 4 drea 2 qual encontriese
habilitado.
» Elaborigdn de estudos ¢ emissiio de paveceres por solicitagdo do dirigente da anidade organdzacional;
#  Comrdenasgdo de equipes de trabalho por definiglo do Seeretario Municipal; presragio de assessoria em sua
dres do habilitagho profissional aos divigentes dus unidades organizacionais desta Prefeiturs Municipal;
L svidades de natureza buroeratien, de atendimento o orjentagdies a usudrios de servigos piblicos
et sohre o assuntos que caraclerizam o coptetdo da sua drea de habilitagiio profissinal;
o dos cguipmentos gque seam necessanios 2o desempenbo de suas atividades profissionais;
# kxecugio dos atividades que sejam siecessariag ao cumprimento dos objetivos do cargo tais comor di
au;m* amcnic. encaminhanentos, stendimentos pessoais, por telefone ou por e-matl, registros, informacdes
exerd
Atribuiches especificas:
> Resbizagdo de estudos e experiéneias com andlise dos resuliados obtidos, no que se refere so crescimento de
pharias, sdnpiagdo dos culitvos, rendimento das colheiias @ putras carscteristions;
» & um o di estudos a respeitos dos efeitos da adubagem e condigbes climdtivas sobre culturas agricolas;

1 ou verbdns, entre outras,

> s agnsiitores ¢ outros trabathadores agrivolas sobre sistemas e tdenicus de exploragdo agricola,
sdiagogs, épocas, sistema de plantio ¢ custo dos culivos;

» a agricultores sobre o methor aproveitamento das terras ¢ sobre a aplicagdc de tecnologias
aos ohjetives pretepdidos:

# Proposicie de noves métedos de combate 38 ervas daninhas, enfermidades du lavoura ¢ prages de insetos:

» Realizagiio de pesquisas sobre agricultura, borticultura, foricuttura, silvicultura, assim como sobre outras

areas de culturas agricolas;

»  Origntacie ¢ aplicagdo de matodos ¢ téenicas de mimn de acordo com tipes de solo ¢ ol

» F mbsm,\ o de pregetos ¢ diregdo de constragdes

» Exeeu fas demats atividades compreendidas ma vegudamentagdo profissional, aplicavel sos olyjetivos da

Admiasir

cae Piablica Municipal,

REQUISITOS PARA PROVIME

rior e Agrosiomia ¢ registrd profissional;
PH K,, g3,

Ter formagio de
Aprovagdo em Concurss

Sl
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAC INSTITUCIONAL

pr— gt

TITULC DO CARGO! FUNCAO: GRUPO OCUPACIONAL-

ENGENHEIRO A ‘wii%ﬁa\l TAL Atividades de Nivel Superior ]

CATEGORIA FUNCIONAL: CLASSE: ;
ANS )

DESCRICAO SUMARIA

Realizar atividades de natureza especializada de nivel superior, a fim de executar trabalhos relativos 3
area de habilitagio profissional. que envolvam conhecimentos gerais e especificos da area da
Engenharia Ambiental com agdes operativas de planejar, organizar, coordenar, executar, controlar,
projetar, analisar, avaliar, vistoriar, periciar, dar parecer, ministrar cursos e palestras, acompanhar
projelos, sugeriv, propor e emitir laudos, em beneficio do exercicio das fungdes necessarias ao
adequado funcionamento da Administragio Municipal.

TAREFAS DETALHADAS:

Atribuicles gendricas:
- Executar atividades gue dizem respeito ao planejamento de agdes de mabalho, elaboragio,
implantagiio ¢ perenciamento de projetos, organizacio de sistemas de infonmacdes gerenciais, andlise e
sistematizacdo de processos de trabalho e assuntos correlatos) executar atividades relativas ao
planejamento ¢ eviuturacho de atividades relacionadas com as demandas dos usuarios dos servicos
publicos munivipuis que dizem respeito aos objetivos da unidade organizacional e/ou 4 area a qual
encontra-se habilimd
~ Elaborar, exccutar pl
- Acompanhar o legislach
encontra-se habilitado;
- Elaboragiio de estudos e emissio de pareceres por solicitagio do dirigente da unidade organizacional;
~ Coordenagio de equipes de trabatho por defini¢io do Secretdrio Municipal;

- Prestagdo de assessoria em sua dren de habilitagio profissional aos dirigentes das unidades
organizacionais desta Prefeitura Municipal;
- Execugdo de atvidades de natureza burocrdtica, de atendimento e orientacdes a usudrios de servicos
pblicos municipais sobre os assuntos que caracterizam o contelido da sua drea de habilitagio
profissional;
= Operagdo dos equipamentos que sciam necessarios ao desempenho de suas atividades
ecugao das atnvidades que sejam necessarias ao cumprimento dos objetivos do cars
digitagdo, arquivamento, encaminhamentos, atendimentos pessoais, por telefone ou por e-mail,
registros, mivnnagoes escritas ou verbais, entre outras.
Atribuictes capeciticas:
- Elaboragio ¢ execucio de projetos de engenharia ambiental;
-~ Proceder & anahise ¢ emisslo de parecer sobre projetos ambientais;
= Proceder a andiise de susceptibilidade e vocagBes naturais do meio ambiente:
- Elaboragio de a‘%iild\% de umpuctos ambientais;
- (estdio de ratamento de residuos sélidos, lquidos e gasosos;
- Elaboracio do ;wqm sa operacional ¢ estudo de pohm;ao da agua, ar e solo;
- Andlises de riscos ¢ impactos ambientais, além de estudos de indicadores ambientais;
- Andlise do ciclo de vida dos produtos com poder de poluigio do meio ambiente;
- Estudo de econumia ambiental;

108, programas, projetos, métodos ¢ estratégias de trabalho;
do aplicivel aos objetivos da unidade organizacional efou 4 drea a qual

profissionals;
3y TAlS Como!

H
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

fAREFAS DETALHADAS: (Continuacio) Engeshieire Ambiuntal

- Estudo de encrgias renovaveis e alternativas;

- Elaborar estudos de teenologias limpas e valorizagio de residuos;

- Proceder analise de auditorius ambientais;

- Gestlio ¢ planciaments do uso de dreas urbanas;

- Elaborar estudos sobre gestio de recursos hidricos;

- Manter nuercambio com orgdos federal, estadual e municipal, visando firmar parcerias ¢
convénios norea de engenharia ambiental;

- Realizagfio de estudos, projetos, andlises, avaliagdes, vistoriag, pericias, pareceres ¢ divalgacio
téenica;

- Execucdo das demais atividades compreendidas na regulamentacfio profissional do cargo,
aplicavel aos objetivos da administracio pablica municipal.

- Executar outras anvidades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA PROVIMENT(

Ter formagac Jde nivel superior em Engenharia Ambiental ¢ registro profissional;
Aprovacdo o Concurse Pablico.

Sy Possidinio By .éx'u: ,{j}f::'zu‘;;~ Pathano - Ceard.
Pl NOO7ABR67X0001-39 OGF NY 06.920.232-0 Fone {¥F/
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TITULO DO CARGO FUNCAO:
ENGENHEIRO CIVIL

TRUPO OCUPACIONA
Atividades de Nivel Superior

§
i
i
é

CATEGC

IA FUNCIONAL: OLASSE:
ANE

DESCRICAO SUMARIA

Realizar atividades de natureza especializada de nivel superior, a [im de execular trabalnos relatives 3
area de habilincio profissional, que envolvam conhecimentos gerais e especificos da drea de
Engenharia Civil com agoes operativas de planejar, organizar, coordenar, executar, controlar, projetar,
analisar, avaliar. vistoriar, periciar, dar parecer, ministrar cursos e palestras, acompanhar projetos,
sugerir, propor ¢ cnntir laudos, em beneficio do exercicio das fungbes necessirias ao adequado
funcionamento da Adnunistragio Municipal.

TAREFAS DETALHADAS:

Atribuigdes gendricons:

- Executar atvidades que dizem respeito ao planejamento de agdes de trabalho, elaboracio,
implantacio ¢ gerenciamento de projetos, organizagio de sistemas de informagoes gerencials, analise ¢
sisternatizacic de processes de trabatho e assuntos correlatos; executar atividades relativas ao
plangjamento ¢ estruturacio de atividades relacionadas com as demandas dos usuirios dos BETVIOOS
publicos municipais que dizem respeito aos objetivos da unidade organizacional efou & drea a qual
encontra~-se habidi »zzfx)

- Elaborar, exccutur i,?mmg programas, projetos, métodos ¢ estrardgias de trabalho;

- Acompanhw aglo aplicavel aos objetivos da unidade organizacional e/ou 4 érea a qual
encontra-se hul
- Elaboragiio do estudos e emissdo de pareceres por solicitacio do dirigente da unidade organizacional;
- Coordenaciio de cquipes de trabalho por definigio do Secretério Municipal; prestagao de assessoria
em sua drea de bhabilitaghio profissional aos dirigentes das unidades organizacionais desta Prefeitura
Municipal;

- Execugdo de auvidades de natureza burocrdtica, de atendimento ¢ otientagdes a usuarios de SEIVICOS
publicos municipais sobre os assuntos que caracterizam o conteGido da sua drea de habilitagio
profissional;

~ Operagio dos equipamentos que sejam necessarios ao desempenho de suas atividades profissionais;

- Execugiio dus atvidades que sejam necessarias ao cumprimento dos objetivos do carge tais como:
digitagiio, arquivamento, encaminhamentos, atendimentos pessoais, por telefone ou por e-muadl,
registros, nformagoes eseritas ou verbais, entre outras.

Atribuicbes especificas:

- Elaboragiio ¢ execugio de projetos de engenharia civil no que se refere a estrutura de prédios, pontes
£ OUITDs;

- Apalise e o
particulares;

» Realizacdo de projetos, diregio e acompanhamento de construcio de estradas de rod
obras que sejam necessiarias ao atendimento dos seus objetivos de uso;

de parecer sobre projetos no que se refere a construgiode obras pablicas e

11, pontes e

v, Possidamie Barreto, 330, € POA2 01000
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ESTADD DO CEARA

PREFEITURA MUNICIRAL DE PALHANG
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TAREFAS DETALHADAS: (Continuaglio Engenhetrs Civil

- Realizagio de projetos, divegio ¢ acompanhamento de obras de drenagem para irrigagdes
destinadas ao aproveitamento de rios, canais ¢ obras de sancamento urbano e rural;

- Direclio ¢ acompanhamento da construcio de edificios com todas as suas obras complementares
vineulados sos interesses e aos objetivos da administraciio pablica municipal:

- Realizagéo de projetos, direclio e acompanhamento de construg@o de obras de calgamento de
ruas, bem como g supervisiio da execucdo de obras de saneamento urbano e rural;

- Elaboracio de projetos hidro sanitdrios;

- Realizagio de plangjamento ¢/ou projetos de regides, zonas, cidades, obras, estruturas,
transportes, cxploracdes de recursos nawrals e desenvolvimento da produclo industrial e
ArOPeCuaria;

- Realizacho dos caleulos dos projetos elaborados;

- Execucio. dircgdo e acompanhamento de construgfio de edificios ¢ obras complementares,
assim como demas servicos iéenicos relatives & drea de atuacio profissional;

- Realizag@o de estudos, projetos, andlises, avaliagdes, vistorias, pericias, pareceres ¢ divulgacio
féenica;

- Execucio das demais anvidades compreendidas na regulamentagiio profissional do cargo,
aplicdavel aos olyeuvos da administragdo pablica mumecipal.

~ HExecutar cutras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Ter formagin de nivel superior em Engenharia Civil ¢ registro profissional;
Aprovacdo em Concurso Piablico.
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANG
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TITULO DO CARGO FUNCAO: GRUPO OCUPACIONAL:
FARMACEUTICO Atividades de Nivel Superior

CATEGORIA FUNC CLASSE:

. S

DESCRICAO SUMARIA

Realizar atividades de natureza especializada de nivel superior, 4 fim de executar trabalhos relativos 4
area de habibiucdo profissional, que envolvam conhechnentos gerais e especificos da drea de
Farmacologia com agbes operativas de planejar, organizar, coordenar, executar, controlar, projetar,
analisar, avaliar. vistoriar, periciar, dar parecer, ministrar cursos e palestras, acompanhar projetos,
sugerir, propor ¢ emitir laudos. em beneficio do exercicio das fungdes necessarias aov adequado
funcionamentio da Saude Pablica.

TAREFAS DETALHADAS:

Atribuigdes gendricas:

- Executar au ies que dizem respeito ao planejamento de ages de trabalho, elaboracio,

implantagiio ¢ gorenciamento de projetos, organizacio de sistemas de informagdes gerenciais, andlise e

sistematizacdo de processos de trabalho e assuntos correlatos; executar atividades relativas ao

plangjamento ¢ eviruturagio de atividades relacionadas com as demandas dos usudrios dos servigos

plblicos municipais, que dizem respeito nos objetivos da unidade organizacional e/ou & Area a qual

enconira-se habilnado;

- Elaborar, excoutar planos, programas, projetos, mélodos ¢ estratégias de trabalho,

- Acompanhar 2 legislagdo aplicdvel aos objetivos da unidade organizacional e/ou a drea a qual

encontra-se habilitado; elaboracio de estudos e emissfo de pareceres por solicitacio do dirigente da

unidade organizacional;

- Coordenagiio de cquipes de trabalho por definicio do Secretirio Municipal;

- Prestagio de soria em sua area de habilitagiio profissional aos dirigentes das unidades

organizacionais desta Prefeitura Municipal;

- BExecucdo de smw ades de natureza burocrdtica, de atendimento ¢ orientagdes a usudrios de servicos

publicos municipais sobre os assuntos que caracterizam o contetdo da sua drea de habilitacdo

profissional;

- Operacio dos cquipamentos que chnm necessarios ao desempenho de suas atividades profissionais;

- Execuglio das anvidades que scjam necessérias ao cumprimento dos objetivos do cargo tais como:

digitagio, arquivamento, encaminhamenios, atendimentos pessoais, por felefone ou por e-mail,

registros, mformacdes eseritas ou verbais, enfre outras.

Atribuicdes sapeciticas:
Execuglio das ntividades inerentes & prestagio de servigos da drea de atuacio profissional do

farmacéutico.

- Dcseﬁapmﬁw de lunches de dispensaciio ou manipulagio de [Srmulas e farmacopeias, quando a

servigo do pliblicy;
Amam:ummm o o responsabilidade tdenica em unidades organizacionals em que se execulem

atividades du aren de atuacio profissional do farmacéutico;

- Supervisiio profissional sanitdria e téenica de empresas, estabelecimentos. setores, formulas,

produtos, processos ¢ métodos farmacéuticos ou de natureza farmacfutica. quando devidamente

autorizado para esse objetivo ne dmbito da administragiio publica municipal;

; mw mms Barreto, 330, Centro - Pathano - Ceard,
Ol N IRE.679:0001-39 CGF NP 06.920.232-0 Fone (F XX} DEB-3415-1050.
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMANG
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TAREFAS DETALHADAS: (Continuagio) Farmacdutice

- Elaboracdo de laudos téenicos e a realizagdio de pericias téenico-legais relacionadas com
atividades, produtos, formulas, processos ¢ métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica;

- Realizagido de vistoria, pericia, avaliacio, arbitramento e servigos téenicos, elaboracio de
pareceres, laudos ¢ atestados do dmbito das atribuigdes respectivas;

- Mampulagéo de insumos fanmacéuticos, atilizando instrumentos especiais e formulas quimicas
para atender a produgio de remédios e outros preparados quando devidamente autorizado para
esse objetivo no ambito da administracdo publica municipal;

- Controle de medicamentos restritos, anotando sua venda em mapas, guias ¢ livros, segundo os
receituarios devidamente preenchidos, para atender os dispositivos legais;

- Execucdo dax demais atividades compreendidas na regulamentagdo profissional do cargo,
aplicavel aos objetivos du administraciio publica municipal.

- Executar outras atividades correlatas de mesmn natureza e grau de complexidade.

BECUHSTTOS PARA PROVIMENTO

Ter formacio de nivel superior em Farmdacia e registro profissional;

Aprovacao em U oncurso Pablico,

CNPE N 07 4B 679:0001-59 CGF N 06.920.232-0 Fone (FAX): DER-3415-1050.
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANG
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

5:;,3«:**

TITULO DO CARGO! FUN :
FISCAL DE OBRAN £ SERVICOS PUBLICOS Atividades de Apeis Administrative Operacional

¥ I PO OCUPACIONALL

CATEGORIA Fiung
ALY

TORAL CLASSE:

DESCRICAO SUMARIA

Realtzar anvidad
Servigos Pablic
speciticos com
dadax de obras,

Adninistracis

nalureza especializada, @ fim de executar trabaihes nocessirion 5 Fiscalizagio de Obras ¢
slados 3 uma secretaria munieipal especifica, que envolvam conhecimentos persis o
15 de fiscalizar, notificar, autuar, emitir e extrair taldies, eferuar i
148 a0 adequado funcionamento da

aperaty
ss08, ¢ benelicio do exercicio das fungdes necess

- Execuslio de o
gerenciamento de
sistemas de inform
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relativas a
atividades relacion
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atuacdo funcional
- Fiscalizar o cu
- Notificar gfou o
mumnicipaly

« Realizar ativi
- Oerecer sup

- Coordenagiio de o
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- Execucio das
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Yerificar o b
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~ Verificar ali
e
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sl municipal o
nento da legislaclo aplicavel aoy objetivos da unidade organizacional municipal o/ou 3 dres de

frrento de obrigagdes relativas g legislacdo aplicivel a regulamentag

- Elaboracio de estudos ¢ emissio de pareceres por solic
~ Prestacio du assessoria em suz
organizacionais da &

teudo da sua 4

- Operagio dox cowp
wades gue sefan

~ Verificar imavels recémeconstruidos ou reformados, inspecionande o funcionamento das instak
¢ o estado de conservagio das paredus, tethados, portas ¢ janelas. a fim de OpINAr nos processos de concessio de

i O s;uu aste

TAREFAS DETALHADAS:

. implantagio ¢

gue dizer respeito ao planejamento de agdes de trabatho, elabor
:v d\t

vgramas de wabalho a serers desenvolvidos ou e ii;;wm-ﬁ?\.sam:zm Qrgariz
s 1 andlise ¢ sistematizagio de processos de trabalho ¢ ASSUTITOS

ompanhamento de planos, programas, prajetos, métodos ¢ estratéeias de rabalho
atuagde funcional; execuclio de atividades relativas a0 planejamenio ¢ estrutura
as com as demandas dos usudrios dos servigos plblicos municipais, afetas aos obi sietivos da
area de stuacdo funcional:

i d

do de obras municipais:
quando houver o descumprimento exnlicito da legislagio aplicavel 3 drea de obras
i & & i

wmplc‘fr;cm;vw e de g
strtive as alividades de fis

210 a8 de fiscalizacic
zagio, quands necessirias
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area de aluagio funcional especializada aos dirigentes das ynidades
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iipes de trabatho por definicio do Secretirio Muricipal; execugiio de mividedes de naturesa

oo ¢ orientagdes 8 usudrios dos servicos pablicos municipais sobre os assuntos gue

x de habilitagio profissional:

A necessarios ao desempenho de s

A% 20 cumprimento dos of

mmentos, atendimentos pessoais, por telefone ou por e-mail. regis

was atividades profissionais
etivos do carge tais como: di
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAD INBTITUCIONAL

S} Frsual de Obwas ¢ Servigos Pdblicos

PAREFAR DETALHADAS {Conting

- Fiscalizar as obras ¢ servigos realizados em logradouros publicos no que se refere a licenca
exigida pela legislagdo especifica;

- Intimar, autuar. mierditar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias com relagdio aos
transgressores das leis. normas e regulamentos concernentes as obras particulares;

- Realizar sindicincias especiais para instrugdo de processos ou apuracio de dentincias ¢
reclamacdes:

- Emitir relatorios periodicos sobre suas atividades ¢ manter a chefia permanentemenie informada
a respeuto das irvegularidades encontradas;

- Coletar dados para 2 atualizagiio do cadastro urbanistico do M unicipio;

- Verificar a instalagao ¢ localizacio de moveis, equipamentos, velculos, bancas ¢ barracas em
logradouros publicos quanto & permissio para cada tipo de coméreio, bem como quanto a
observancia de aspecios estéticos de ordem e seguranga pablica; inspecionar 0 funcionamento de
feiras livres, verdicando o cumprimento das normas relativas a localizacio, a instalacdo, ao
hordrio ¢ & organizacio;

- Verificar a regulandade da exibigiio e utilizacio de antincios, alto-falantes e outros meios de
publicidade em via publica, bem como a propaganda comercial afixada em muros. tapumes ¢
vitrines ou em logradouros piblicos;

- Verificar o hovirio de fechamento ¢ abertura do coméreio em geral ¢ de oulros
estabelecimentos. bem como a observancia das escalas de plantio das farmacias: verificar a
colocaclio de andaimes ¢ tapumes nas obras em execucio, reforma ou demolican, bem como a
carga ¢ descarga de material em via pablica;

~Verificar o deposito em via publica, de residuos de fabricas e oficinas, restos de material de
construgao, entulhios provenientes de reformas e demolicBes, residuos de casas comercials, bem
como terra, folhas ¢ gathos dos jardins ¢ quintais particulares, objetivando a desobstrucio da via
pablica;

- Apreender. por infragho. veiculos, mercadorias, animais ¢ objetos exposios, negocados on
abandonados em ruas ¢ logradouros piblicos;

- Autuar ¢ apreender as mercadorias por irregularidades ¢ guarda-las em depositos publicos,
devolvendo-as mediante o cumprimento das formalidades legats, inclusive o pagamento de
multas;

- verificar o licenciamento de placas comerciais nas fachadas dos estabelecimentos respectivos
ou em outros loca

- Verificar o licenciamento para realizagio de festas populares em vias e logradouros publicos;

- Verificar o licenciamento para instalacio de circos e outros tipos de espetaculos pablicos
promovidos por particulares, inclusive exigindo a apresentagio de documento de
responsabilidade de cngenheiro devidamente habilitado:

- Fiscalizar os terrenos. patios e quintais, para que sejam mantidos livres de mato, dgua estagnada
e lixo;

REGUISTTOS PARA PROVIMENTO:

Ensino Medio;
Conhecimento Basico de Informatica
Aprovaglo em Concurso Pablico;

y
3 3

Centro - Palhano - LEPR.C
NODGO20.232-0 Fone {(FAX): D88-3415-1050
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TITULO }( YCARGO FUNCAO: RUPO OCUPACIONAL: \5
SIOTERAPEUTA Atividades de Nivel Superior |
g CATEGORIA FUNCIONAL: CLASEE: \
z ANS
DESCRICAO SUMARIA

Realizar atividades Je natureza especializada de nivel superior, a fim de ‘executar trabalhos relativos 4

area de habilitacic profissional, que envolvam conhecimentos gerais ¢ especificos da drea da
Fisioterapia com acdes operativas de planejar, organizar, coordenar, executar, controlar, ;‘U‘«is‘:imy
analisar, avalar, visioriar, periciar, dar parecer, ministrar cursos e palestras, acompanhar DYOIELOS,
sugerir, p;’@gw’ ¢ emitir laudos. em beneficio do exercicio das funcdes necessirias ac adequado
funcionamento du Sagde Pablica.

FAREFAS DETALHADAS:

Atribuiches sendricas:

- Executsr atvdades gue dizem re peito ao plangiamento de agdes de trabalho, claboragio,

unplantagio ¢ gerenciamento de projetos, organizacio de sistemas de informacdes gerenciais, analise ¢

sistematizacio de processos de trabalho ¢ assuntos correlaton

~ Executar atvidudes relativas ao plancjamento e estruturacio de atividades relacionadas com as

demandas dos usudrios dos servicos pab Inm municipais, que dizem respeito aos objetivos da unidade

organizacional ¢'ou & drea a qual encontra-se habilitado:

- Elaborar, executar planos, programas, projetos, métodos ¢ estratégias de rabatho; acompanhar a

legislagiio aplican ¢l wos objetivos da unidade organizacional e/ou a drea a qual encontra-se habilitado;

- Elaboragao de estudos e emissao de pareceres por solicitagdo do dirigente da unidade organizacional;

coordenagio de cquipes de trabatho por definigio do Seeretirio Municipal;

- Prestachio de assessoria em sua drea de habi litagiio profissional aos dirigentes das unidades

organizacionals dests Prefeitura Municipal;

- Execuglio de auvidades de natureza burocratica, de atendivento e orientapbes a usuarios de servicos

publicos municipus sobre os assuntos que caracterizam o conteido da sua drea de habilitacio

profissional:

~ Operagho dos equipamentos que sejam necessdrios ao desempenho de suas atividades profissionais:

- Execugdio das atividades que sejam necessdrias ao cumprimento dos objetivos do cargo tais como:

digitagiio, arquivamento, encaminhamentos, atendimentos pessoals, por telefone ou por eamail,

registros, informagdes eseritas ou verbais, entre outras.

Xmm;w% especificas:

- Execugiio das atividades inerentes A prestagio de servicos da érea de atuacio profissional de

Fistoterapia;

- Desenvolvimenio de atividades e téenicas isioterdipicas com a {inalidade de restaurar. desenvolver ¢

conservar a dade fisica dos individuos, de acordo com os programas municipais voltados para a

area de Asioterapia;
« Realizagio de diagndsticos, estudos, pesquisas e levantamentos que fornecam subsidios a formulagio

de politicas, dir eirizes e planos para a implantagdo, menutencio ¢ funcionamento de programas

relactonados a drea da fisioterapie em cumprimento a politicas publicas municipais especificas;

A tmmimms fmrrem(}ﬁ(} fu“;w Pathane " 1
NP NT U7 AER AT 000139 CGF N° 06, 9%32 :4% Fone (F ’&Xz URR 34151050 {
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PAREFAS DETALHADAS: (Continuagiion Fuaoterapontin

- Desenvolvimento de métodos e técnicas de trabalho que permitam a maior produtividade ¢ a
melhoria da qualidade dos servicos fisioterdpicos;

- Participagiio em programas sociais e comunitdrios de satde:

- Prestago de assisténcia fisioterapica em postos e unidades de satde:

- Preenchimento de pronwdrios de pacientes, a fim de registrar ¢ diagndstico ¢ o tratamento
preserito;

- Requisiciio de equipamentos, instrumentais e materiais quando necessario;

- Assessoramento ¢ responsabilidade téenica em unidades organizacionais em que se executem
atividades da drea de atuagio profissional do fisioterapeuta;

- Elaboragac de laudos téenicos e realizagio de pericias téenico-legais relacionadas com as
atividades da drea profissional do fisioterapeuta;

- Realizagdo de vistoria, pericia, avaliacio, arbitramento e servigos téenicos, elaboracdo de
pareceres, laudos ¢ atestados do mbito das atribuiges profissionais do fisioterapeuta:

- Execugdo das demais atividades compreendidas na regulamentagdo profissional do cargo,
aplicavel aos objetivos da Administragdo Piblica Municipal,

- Executar outras anvidades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Ter formagdo de mvel superior em Fisioterapia ¢ registro profissional
Aprovagio em Concurso Pablico.

d,  CEP, 3 {O-000
e (FAX): 08834131050,
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TITULO DO CARGOY FUNCAD: GRUPO OCUPACTION/
GARI Stividades Anxiliares

CATEGORIA FUNCIONAL: CLAS
ATA

% o o, S

DESCRICAO SUMARIA

Realizar atividades de natureza operacional a fim de executar servicos em ambiente externo, vinculado
a uma seeretari munieipal especifica, com as agdes operativas de varrer, limpar, lavar, transportar,
carregar, levaniar o capinar, em beneficio do exercicio das fungdes necessarias ao adequado
functonamenio & Administragio Municipal,

TAREFAS DETALHADAS;

Atribuicdes cendricas:

- BExecutar a5 atividades do cargo conforme as normas, padrbes, determinactes ou orienticoes
recebidas de seu superior hierdrguico;

- Realizar as atividades do cargo conforme as regras, aplicacdes ¢ téenicas recomendaveis, wiilizando
devidamente o instrumentos ¢ materiais necessarios a execucio do trabatho;

~ Usar, obrigaioriamente, os equipamentos de protegiio individual de seguranca, em face dos riscos
inerentes as ativids
- Selicitr e'ou requisitar a seus superiores hierdrquicos os instrumentos ou materizis que seiam
AECEssarios no cumprimento dos objetivos do cargo;

- Zelar pela guarda, conservagdio e limpeza das ferramentas de trabatho.

$

Atribuiches especilicas:

- Execueio da vinrivio de vias e outros logradouros piblicos;

- Coleta de Lvo em vias e outros logradouros pablicos, colocando-o em recipientes apropriados, tais
como: sacolas, hisciras, entre cutros, ou direto no caminhio de lixo para ser transportado ao seu
destino final.

- Coleta de entudhos e objeros de outra natureza, quando determinado especificamente;

~ Capinar, rocar ¢ limpeza de mataria e pastagem das estradas, vias ¢ outros logradouros piblicos;
limpeza de correpos e ribeirfes;

- Executar outias atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Alfabetizade:
Aprovagio em Concurso Pablico.

saidbnio Barreto 330, Centro - Pathano . CEP.62.910-000
(NP N 07 488.0700001-30 COF N° 06.920.232-0 Pone (FAX): 088-3415-1050,
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GRUPD FUNCIONAL:
Auvidades Auxiliares )}
CLASSE
DESCRICAD SUMARIA:
Executar policiamento administrativo  ostensivo, preventivo, uniformizado e aparelhado, na
protecao & populacio. bens, servigos ¢ instalacdes do Municipio,
o TAREFAS DETALMADAS:
Adribuigdes gendricas:
- Executar PU‘%%»“?}:;S nto ostensivo, preventivo, uniformizado ¢ aparelhado, na protecic a
populacdo, bens, servicos ¢ insalagdes do Municipio.
- Desempenhar atividades de protegao do patrimonio publico municipal no sentido de prevenir a
ocorréneia interna ¢ externa de qualquer infragio penal, inspecionando as dependéncias dos
proprios, fazendo rondas nos periodos diurno ¢ noturno, fiscalizando a entrada e saida,
controlando o acesso de pessoas, veiculos e equipamentos:
- Poderd exercer a fungdo de monitor pa instrucdo profissional aos integrantes da Carreira de
Guarda Municipal:
- Tomar conhecimento das ordens existentes a respeito de sua ocupaglio. ao iniciar qualquer
servigo, para o qual se encontre escalado;
- Estar atento durante u execugdio de qualguer servigo;
- Tratar com atencio ¢ urbanidade as pessoas com as quais, em razdo de servigo, entrar em
contato, amnda quande estas procederem de maneira diversa:
- Atender com presieza as ocorréneias para as quais for solicitado e/ou defrontar-se:
~ Elaborar boletim de ocorréncias ¢ guias de entrega, com zelo e imparcialidade:
Proceder & revisia pessoal quando necessario e principalmente por ocasiao de prisdo em
flagrante deliio:
, - Zelar pelo armamento. munigo, equipamento de radiocomunicagiio, viaturas e demais utensilios
fA destinados & consecucio das suas atividades:
P ~ Zelar pela sua ;egxa‘ms;;{ag;ﬁixz ndividual e pessoal, apresentando-se decentemente uniformizade;
- Reportar imediatamente ao Centro de Operagdes, toda ocorréncia que tenha atendimento:
- Operar equipamientos de comunicagdes e conduzir viaturas, conforme escala de servico ou
quando necessario;
- Prestar colaboragic e orientar o pablico em geral, quando necessirio:
- Apoiar ¢ garantir as agdes fiscalizadoras e o funcionamento dos servicos de responsabilidade do
Municipio;
- Executar atividades de socorro e proteciio as vitimas de calamidades publicas, participando das
acOes de defesa civil:
o
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TAREFAS DETALHADAS: {continuacén}

- Cumprir fielmente as ordens emanadas de seus superiores hierdrquicos;

- Colaborar com os diversos Orglos Publicos, nas atividades que the dizem respeito;

- Apoiar e oricnlar no controle do triusito municipal de pedestres e veiculos na area de suas
atribuigdes ou quando necessrio;

- Colaborar na prevengio e combate de incéndios e no suporte basico da vida, quando necessario:

- Efetuar a seguranca de dignitdrios, quando necessario:

- Zelar pelos equipamentos que se encontre em escala de servico, levando ao conhecimento de seu
superior qualquer iato que dependa de servigos especializados para reparo ¢ manutencio,

- Atender, se sohcitados para o atendimento de ocorréneias emergenciais, ou deparando-se com
~ elas, deve dar aendimento imediato, dando o encaminhamento necessario:

- Encaminhar os envolvidos a autoridade policial competente; caso o fato caracterize infragio penal;
- Actopar os Orgdos compelenfes nos casos de remogdo médica emergencial, havendo
indisponibilidade das mesmas, deverd ser realizado o pronto-atendimento pela guarnigio que se
encontrar no local

- Conduzir viaturas. conforme escala de servico;

- efetuar ronda motorizado nos parques, pragas e logradouros piblicos municipais, conforme escala
de servigo,

- Desempenhar atividades de protegio do patriménio piblico municipal no sentido de prevenir a
ocorréncia interna ¢ externa de qualquer infragdo penal, inspecionando as dependéncias dos
proprios, fazendo rondas nos perfodos diurno e noturno, fiscalizando a entrada ¢ saida, controlando
o acesso de pessoas, velculos ¢ equipamentos;

- Cumprir as determinactes legais ¢ superiores.

- BExecutar a guards ¢ vigilancia dos prédios proprios municipais e suas imediagdes, além de outros
equipamentos municipais.

- Tomar conhecimenio das ordens existentes a respeito de sua ocupagdo, ao iniciar qualquer servigo,
para o qual se encontre escalado;

- - Estar atento durante u execugio de qualquer servigo:

{ - Tratar com atencdo ¢ urbanidade as pessoas com as quais, em razio de servigo, entrar em contato,

ainda quando estas procederem de maneira diversa;

Acionar a chefia competente quando se defrontar ou for solicitado para dar atendimento a
ocorréneias de natureza policial;
- Zelar pelo equipamento de radiocomunicagdo e demais utensilios destinados & consecucio das

suas atividades;
- Zelar pela sua apresentagio individual e pessoal, se apresentado descentemente com o uniforme
fornecido pelo Comundo da Guarda Patrimonial Municipal,

- prestar colaboracio ¢ orientar o piblico em geral, quando necessario;

vidades de socorro ¢ proteclio as vitimas de calamidades publicas, participando das

- Executar at
agdes de defesa civil

- Cumprir fielmente as ordens emanadas de seus superiores hierfirquicos;

- Colaborar cont os diversos Orgios Pablicos, nas atividades que lhe dizem respeito;

ire - Pathano - Ceard,  CEP. 62
NT06.920.232-0 Fone (FAX): {

GL0-000

-2415-1030.

v Possuddnio Barreto, 330, €
NP NS (07 488.679/0001-59 CGF
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PREFEITURA NMUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNOE
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TAREFAS DETALHADAS fcontinuacdo’ Gusrda Patrimonia | Municial

- Orientar ¢ apowr a liscalizag@io no controle do transito municipal de pedestres ¢ veiculos na area
de suas atribuisdes

- Colaborar na prevengdo e combate de incéndios e no suporte basico da vida, quando necessario:

- Exercer a vigilancia de edificios pablicos municipais, controlando a entrada de pessoas, adotando
providéncias tendentes 2 evitar roubos, furtos, incéndios ¢ outras danificacdes na area sob a sua
guarda;

- Efetuar rondas periodicas de inspeglo pelos prédios e imediacdes, examinando portas, janelas e
portdes, para assegurar-se de que estio devidamente fechados;

- Impedir a entrada. no prédio ou dreas adjacentes, de pessoas estranhas ou sem autorizaciio, fora de
hordrio de trabatho. convidando-as a se retirarem como medida de seguranca;

- Comunicar & chefia imediata qualquer irregularidade ocorrida durante seu plantio, para que sejam
tomadas as devidas providencias;

= Zelar pelo prédio e suas instalacdes (Jardins, patios, cercas, muros, porides, sistemas de
iluminagio ¢ ouiros) levando ao conhecimento de seu superior qualquer fato que dependa de
servicos especializados para reparo e manutencio;

- Elaborar relatone de ocorréncias relativas as suas atividades.

- Executar cutras farelas compativeis com as exigéneias para o exercicio da funcio.

REGUISITOS PARA PROVIMENTG:

- Ensino Médio,
= Conhechmento Basive de Informdtics’ Curso de Formagiio Téenico-Profissional de Guarda Municipal
~ Aprovacio e Concurso Pablico.

Ao Possiddnio Bareeto, sentro - Pallano ~ Ceard.  CEPR. 62.910-000 {
CNPE N O7ABEETH000 138 CGF NP 06.920.232-0 Fone (FAX): 088-3415-1050. |
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PREFEITURSA MUNICIPAL DE PALHANO
SECRETARIA DE GOVERND E
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TITULO DO CARGY FUNCAO: GRUPO OCUPACIONAL:
INSPETOR SARITARIO Atividades de Apoio Administrative Operacivnal

\, i

CATEGORIA FUNCIONAL: CLASSE:
WD

CAO SUMARIA

Reahizar atvidades de natureza especializada, wilizando o poder de policia sanitaria, a fim de excoutar
trabalhos necessirios 4 Fiscalizagdo de Vigilinoa Sanitdria, vinculados a uma secretaria municipat
especifica. gue envolvam conhecimentos gerals e especificos com agdes operativas de fiscalizar,
notificar, autuar, enutir ¢ extrair taldes, cfetuar levantamentos, instruir processos, om beneficio do
exercicio das lungoes necessdrias ao adequado funcionamento da Sadde Pablica,

TAREFAS DETALHADAS:

AtribuicBes gendrioas:
- Execugho de atvidades que dizem respeito ao plangjamento de acdes de trabalho, elabory
nuplantagio o gerencismento de programas de trabalho desenvolvidos ou a serem desenvolvidos,
organizagio de sistemas de informagdes gerencials, andlise e sistematizagio de processos de trabatho e
assuntos correlatos rolativas 4 drea de atuacio funcional;

- Elaboragdo. cxecucie e acompanhamento de planos, programas, projetos, métodos e estratégias de
trabalho relatyis a sua drea de atuagho funcional; execugio de atividades relativas ao planejamento e
estrufurags wividades refacionadas com as demandas dos usudrios dos servigos publicos
municipais, afeitas aos objetivos da unidade organizacional municipal e/ou & drea de atuagio
funcional;

- Acompanhamento da leg

1]

area de atuagio funcional;
- Fiscalizar o cumprimenio de obrigaces relativas a legislagho aplicdvel a regulamentaciio sanitaria
municipal. estadual ¢ federal;

- Notificar e/ou autiar quando houver o descumprimento explicito da legislagio de satide plblica;

- Reahizar atividedes complementares ¢ de apoto as de fiscalizacio quandeo necessirias;

~ Oferecer suporte admimistrativo &s atividades de fiscalizacio, quando necessdrias;

~ Elaboracio de los ¢ emissio de pareceres por solicitagio do dirigente da unidade organizacional:
- Prestagiio de assessoria em sua drea de atuaclo funcional especializada aos dirigentes das unidades
organizacionais da Prefeitura Municipal;

- Coordenagho de cquipes de frabalho por definiglio do Secretdrio Municipal;

- Execugido de atvidudes de natureza burocritica de atendimento e orientacdes a usudrios dos servicos
publicos munwipas sobre 08 sssuntos que caraclerizam o conteddo da sua drea de habilitagio
profissional;

-~ Operagho dos cquipwmentos que sejam necessarios ao desempenho de suas atividades profissionais;

- Execugiio das aivvidades que sejam necessirias ao cumprimento dos objetivos do eargo tais como.
digitagfio, arquivamento, encaminhamentos, atendimentos pessoais, por telefone ou por e-mail,
registros, infonnacdes escritas ou verbais, entre outras;

Atribuighes especificas:

- Fisealiznr exobelecimentos que produzem ¢/ou comercializam alimentos ¢ agueles que fornecem
alimentacio;

agdo aplicavel aos objetivos da unidade organizacional municipal e/ou 4

ssiddnio Barreto 330, Centro - Pathane -~ Ce CEP.S
G7.488.679/0001-39 CGF N Q6. 920.232-0 Fone (FAX ) D8R3415.1050




ESTADD DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNOE
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

PAREFAS DETALHADAS: (Continnagio} Inmspeior Senitdrin

- Fiscalizar e inspecionar farmacias, drogarias, perfumarias, coméreio de cosméticos e correlatos,
distribuidora ¢ deposito de medicamentos, cosmétcos ¢ correlatos, hospiiais, laboratérios,
clinicas, consuliorios prestadores de servigos de satde (médico, odontolégico, foncaudicloge,
psicélogo. e oufros), institutos de beleza e estética, barbearias, saldes de beleza. academias de
gindstica, dedetizadoras, casas de espeticulos, bailes, boates, e outros eventos, clubes em geral,
teatros, cinemas ¢ afins, instituicdes de longa permanéncis, orfanatos, coméreios de racio e
produtos parn usos agropecuano em geral, escolas, creches, instituigoes de ensino em geral,
hotéts, motéis ¢ pousadas; inspecionar ambientes e estabelecimentos de alimentacio publica,
supermercados. armazens, mercearias, horfifrutigranjeiros, bares, restaurantes, lanchonetes,
pizzarias, sorvetenas, padarias, cafés, docerias e bombonieres, agougues, matadouros, frigorificos
e alins, peixarus. distobuidoras e depdsitos de alimentos, cozinhas industriais, coméreios
ambulantes e de alimentos, verificando o cumprimento das normas de higiene sanitdria contidas
na legislacio om vigor, proceder a fiscalizacdo dos estabelecimentos de venda de géneros
alimenticios, nspecionando  a qualidade, o estado de conservaciio ¢ as condigtes de
armazenamento  dos  produtos  oferecidos  ao  consumo;  proceder 2 fiscalizacdo  dos
estabelecimentos que fabricam ou manuseiam alimentos, inspecionando as condicdes de higiene
das instalacdes. dos equipamentos ¢ das pessoas que manipulam os alimentos; colher amostras de
géneros alimenticios para andlise em laboratorio, quando for o caso; providenciar a interdicio da
venda de alimentos mmprdprios ao consumidor; inspecionar pogos, fossas, rios, drenos, pocilgas,
habitagdes, construgdes em geral e terrenos ndo edificados, Aguas estagnadas em geral,
examinando a existéncia de focos de contaminacdo ¢ coletando material para posterior analise;
observar a  hunene  das  mstalacdes,  documentos  necessdrios  para  funcionamenio ¢
responsabilidade wWomea: mspecionar as condicdes sanifirias dos portos secos e Aeroportos,
estacoes ferroviarins. Jogradouros pablicos, locais ¢ estabelecimentos de repouso, de reunides ¢
diversdo publica em geral, cemitérios, necrotérios, bem como das medidas sanitarias referentes as
inumactes. exumagdes, translagdes e cremagbes; comunicar as infracdes verificadas, propor a
instauracdo de processos e proceder as devidas autuagbes de interdicdes inerentes 4 funciio;
orientar o comercio ¢ a indastria quanto ds normas de higiene sanitana;
- Providenciar o micrdiviio de locals com presencga de animais, tais como pocilgas ¢ galinheiros,
que estejam instalodos em desacordo com as normas constantes do Codige Sanitdrio do
Municipio:

Elaborar relatonos das inspegbes realizadas, bem como assinar documentos de rotina de
trabalho tais come mapa didno de visitas, notificagdes, termos de intimagdo, autos de mfracio,
interdicido, ¢§§°rzs< nsac. rotewos de inspecdes, entre outros; executar outras atividades correlatas de
mesma naturcen © grau de complexidade relacionadas a satde pubica do Municipio.
= Executar outras atividades correlatas de mesma natureza ¢ grau de complexidade

RECUUSITOS BARSA PROVIMENTO:

Fnsino Médio:
Conhecimento B
Aprovacio em O

3

asieo de loformdtica/Curso de Vigilincia Sanitdria
oncurse Pablico; I\

S Farreto, 3 %G Lentyo - E’ain 13O - P,
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ESTADC DO CEARA

i PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNOGE
ARTICULACAD INSTITUCIONAL
'l‘f'?!\?l;i) DO CARGOY FUNG GRUPO OCUPACIONAL: )
MECANICO DE AUTOS Atividades Auxiliares
¢
CATEGORIA FUNCIONAL: CLASSE:
ATA |
DESCRICAO SUMARIA
Constrol, gjusta, monta ¢ repara pegas ou conjuntos parciais componentes de maquinas ¢ outros
equipamentos mecanicos, baseando-se em especificacdes ou modelos originais, utilizando maquinas-
terramentas, ferramentas manuats ¢ instrumentos de medigdo, tragagem e controle, para possibilitar a
atilizagiio desses cquipanientos nos varios setores da produgio.
e TAREFAS DETALHADAS:

- Estudar o componente ou conjunto mecénico a ser confeccionadeo ou reparado, analisando desenho,
eshogos, Husiracoes onieas, modelos, especificagdes ¢ outras instrugdes, para estabelecer o roteiro de
trabatho;

« Selecionar mutenass, ferramentas, instrumentos de medigio, de agagem ¢ controle, seguindo o
roteiro preestabeloecido, para obter rendimento do trabalho;

« Realizar a modicio, marcagfio ¢ tragagem do material, huprimindo Hnhas e pontos de referéneia ¢
utilizando instrumenios, como répua, esquadro, paquimewo, micrdmetro, transferidor, riscador,
pungdes, grampinho ¢ outrog, pars guiar a execuclo das operagGes;

- Proceder ao music ¢ mango de méquinas-ferramentas, atuando nos comandos manuals ou
automdticos, para cortar, furar, rosear. fresar, retificar e dar forma &8 pegas, conforme especificacdes;
using, em bancada, clamentos ou estroturas de maguinas, limando, raspando, serrando, roscando, por
meio de limas, serras manuais, madores e outros meios, para dar &s pecas as formas desejadas;

- Fazer a cementacio, prevenindo, aguecimento ou outro tratamento nas pecas, submetendo-g5 aos
processos adeguados, para dar-lhes as propriedades mecanicas requeridas;

- Efetuar soldogens, wilizando solda forte, solda a oxigds ou solda eléirica, para juniar paries
componentes ou evitar vazamentos ¢ fraturas;

- Examinar as pegas confeccionadas, vtilizando calibradores, verificadores, comparadores ¢ outros
instrumentos de controle, para verificar-se de sua correspondéncia as caracteristicas estabelecidas;
- Executar a montagom de conjuntos ¢ subconjuntos, fazendo os reajustes convenientes, lubrificando-
os ¢ encaixando as pegas semmdo o3 esquemas de montagem, para obter o produte deniro do que
V determina o padrio de ajuste requerido na ordem de servico;

~ Repavar maquinismos, consertando ou substituindo pecas ¢ fazendo as regulagens necessdrias, para
devolver-thes as condicdes de funcionamento;

Testar conjunios noves ou recuperados, experimentando-os de forma real, para locallzar possivels
falhas e providencinr as correcdes necessdrias, com vistas a assegurar a qualidade dos produtos
fabricados:

- Proteger as partes vsinadas, utilizando produtos anticoreosivos;

- Fazer enchimento de manchdes de drvore, operando maquina centrifugadora elétrica ou pistola de
metalizagdo ou Lzendo operaglio equivalente em man
- Desempenhar vutras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéneia,

L

@5

i

15.

REQUISTTOS PARA PROVIMENT(

6 ano do Ensino Fundamental;
Curso de Mecanica de Autos/ experiéneia;
Aprovacdo em Concurso Pliblico.

ret10. 330, Centro - Pathano - Ceard.  CEPL 62

HTHH001-39 COF N 06.920.232-0 Fone (FAXY O3 skx e




ESTADG DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
SECRETARIA DE GOVERNOE
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

t

TITULO DO CARGO! FUNCAO: SRUPO OCUPACIONAL:
MUEDICO PLANTONISTA Atividades de Nivel Superior

CATEGORIA FUNCIONAL: CLASSE:
5'1 :k‘a i‘;

DESCRICAO SUMARIA

Efetua exames medicos, emite disgnosticos, prescreve medicamentos e realiza outras formas de
ratamientos para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicing preventiva ou
terapéutica, pas sover a saude ¢ bem estar do paciente.

TAREFAS DETALHADAS:

- Examinar ¢ pecienie, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais. para determinar
diagndstico ou, se nevessirio, requisitar exames complementares ¢ encaminha-lo o especialista;

- Analisar ¢ nterpretar resultados de exames de raios X, bioquimico, hematologico ¢ outros,
comparando-os com padrdes normals, para confirmar ou informar o diagndstico. - Prescrever
medicamentos. ndicando dosagens e respectiva via de administracdo, assim como, cuidados a serem
observades, pam o var pu restabelecer a satde do paciente;

- Manter regisiro dos pacientes examinados, anotando a conclusio diagnéstica. tratamento, evolugio
da doenca, para efetuar orientacio terapéutica adequada.

- BEmitir atestados de sadde, sanidade ¢ aptiddio fisica e mental, de obito, para atender a determinagdes
legais,

- Atender a urgonoias clinicas, cirlirgicas ou fraumatologicas.

- Executar outras atividades correlatas de mesma natureza ¢ grau de complexidade,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Ter formacio de nivel superior em Medicina e registro profissional;
Aprovacio em Concurso Pablico.

An o Possidonio Barreto, 330, Centro - Pathano - Ceara. CEP. 62.910-000
CMPE MNTO7488.679/0001-59 CGF N° 06 .920.232-0 Fone (FAX): 088-3415-1050




ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
BECRETARIA DE GOVERNOE
ARTICULACAO INSTITUCIONAL

TITULO DO CARGOY FUNCAG: GRUPO GCUPACIONAL: |
MEDICO DA FAMILIA Atividades de Nivel Superior j
CATEGORIA FUNCIONAL: CLASSE: 1

DESCRICAO SUMARIA

Realiza auvidades: Assisténcia Bdsica 4 satde da Familia, compreendendo as diretrizes do Ministério
da Satde, destacando-se g participagio comunitaria, 8 descentralizacio dos servigos, a referéncia ¢
contra referéncn. coudade (énfase na assisténeia aos grupos ¢ risco — crianga, mulher, idoso,
hipertenso, disbdtice, agravos de notificacho compulsdria), a prevengiio ¢ promocio da Satide.

TAREFAS DETALHADAS:

Atribuighes pondricas:
- Executar atividades que dizem respeito ao plangjamento de acdes de trabalho, elaboragio,
implantagdo o gerenciamento de projetos, organizacho de sistemas de informagdes gerenciais, analise ¢
snatizagio de processos de mhaiizu assuntos correlatos;
xecutar atvidades relativas no plangjamento ¢ estruturaclo de atividades relacionadas com as
demandas dos vsudrios dos servigos pliblicos municipais, que dizem respeito aos obietivos da unidade
organizacional ¢ ou o drea a qual encontra-se habilitado;
- BElaborar, exvoutar planos, programas, projetos, métodos ¢ estratégias de rabalho;
Acompanhar o legislago aplicavel aos objetivos da wudade organizacional ¢/ou & drea a qual
encontra-se habiliado;
- Blaboragio de osivdos e emissfio de pareceres por soliciiago do dirigente da unidade organizacional;
- Coordenacio do ses de trabatho por definicio do Secretario Municipal;
- Prestac@o do assossoria em sua drea de habilitacdo profissional aos dirigentes das unidades
arganizacionas desin Prefeitura Municipal;
cxecucio de anvidades de natureza buroerdhics, de atendimento ¢ orientagdes a usuarios de servigos
publicos municipais sobre os assuntos que caracterizam o conteddo da sua drea de habilitagdo
profissional;
~ Operagho dos cquipamentos que sejam necessirios ao desempenho de suas atividades profissionais;
- Execuclo das an :-&;u&:f»- que sejam necessarias ao cumprimento dos objetivos do cargo als come
digitacdo, arquivamonto, encaminhamentos, atendimentos pessoats, por wlefone ou por e-mail,
vegiatros, informacdes eseritas ou verbais, entre oulras.
Atribuicbes vapevificas:

Execucio das atividades (nerentes a prestacio de servigos da drea de atuacio profissional de
medicing
- Realizagio do dingudsticos, estudos, pesquisas ¢ levantamentos que fornegam subsidios a formulagio
de politicas, dircirizes ¢ planos para a implantagho, manutengdo ¢ funcionamento de programag
refacionados & provencdo, diagndstico ¢ tratamento de diversos tipos de lesbes, enfermidades ¢
iranstornos do crgsnimmo humano;
- Desenvolvimenio de méwodos ¢ téenicas ¢ trabalhio que permitam a major produtividade e a melhoria
dos servicos medicos,
- Realizagio de cxames clinicos, emissio de diagndsticos ¢ presoricdo de medicamentos;
- Avaliagio dos resuliados de exames e andlise realizados em laboratérios especializados.
- Requisicdo de exames complementares ¢ encaminhamento de pacientes a especialistas, visando a
obtencio de nfonmacdes complementares sobre o caso a ser diagnosticado;
- Preenchimenio de {’srmiu.mm de gmmemu indicando os males constatados e o tratamento preseriio:
- Reahizagio de atendimento de urgéneia ¢ emergéneia;

3
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNOE
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TAREFAS DETALHADAS (Continuaciol Médicn da Familia

- Realizagio de procedimentos buscando prevengiio da invalider ou reabilitaciio dos enfermos;
SEIONALS,

Realizagho de intervencdes ou prestacdo de auxilio a outros profi
- Prestacio de assisténeia médica em postos ¢ unidades de saude;

=~ Requi » de cquupamentos, instrumentais, materiais e medicamentos quando necessidrio, bem como ser

responsavel nor eles;

- Atender soidenies do trabalho,

- Participar de programas socials ¢ escolares de salde, assim como de campanbas de vacinagio, prevengiio

¢ sunilares

- Participagio na elaboragio ¢ implementaciio de programas de promoglio social, no que se refere 3

assisténeis médico-hospitalar

- Participacio como membro de junta médica pericial quando devidamente indicado;

- Participacio como meambro de junta médica pericial e emissiio de atestados médicos para servidores,

quande devidamente indicado;

- Assessoramenio ¢ responsabilidade téenica em unidades organizacionais onde se executem atividades da

area de atuavao profissional do médico;

- Elaboragdo ¢ execuglio de vitdrias, de laudos téenicos ¢ realizagio de pericias téenico-legais relacionadas

com as alividades da drea profissional do médico;

- Realizar wultas médicas,  compreendendo  anamnese, exame fisico, solicitando  exames
complementares, quando necessario;

~ Fazer preserigio de terapéutica adequado em clinica, cirurgia, pediaira, ginecologia, obstetricia, ¢
psiguiatiia ¢ quaisquer outras especialidades médicas reconhecidas,

- Indicar witernucdo ¢ acompanhar pacientes hospitalizados, prescrevendo ¢ ou executando as acdes
terapéuticas ndicadas em cada caso;

- Investignr casos de doengas de notificagho compulsdria, fazendo exame clinico, laboratorial e
epidemiologive de pacientes, avaliando com a equipe, para estabelecer o diagnéstico definitivo da
doen

- Analisar o comportamento das doengas a partir da observacio de dados clinicos, laboratoriais ¢
epidemiclogicos, analisando registros, dados complementares, investigagiio em campo e fazendo
refatdrios, pars adogdo de medidas de prevengiio e controle;

- Participar do plangimmento, execugdo ¢ avaliagio de campanhas de vacinagio, segundo as
necessidades ¢ 2 divisdo de trabalho de coordenacio social;

- Desenvolver atvidades de educagdo em saude no servico e na comunidade, através de grupos e ou
movimenios soviedade civil organizada, sobre temas ¢ assuntos de interesse da populacio e
considerados nnportantes para a satde;

- Analisar projetos e participar da execugiio, andlise e avaliagio da pesquisa ¢ elaboraciio de rabalhos
ciemificos na area de saide,

- Bxecugdo div demamis atividades que. por sua patureza, esteja inserida no dmbito das atribuicbes

pertinentes ao cargo ¢ area.

REQUISITON PARA PROVIMENTO:

Ter formagio de nivel superior em Medicina ¢ registro profissional:
Aprovacio om Concurso Pablico.

) CEP. 62.91
<) Fone (FAX): 08

Fossiddnie Barreto, 330, Centro - Pathano
BEONTOT748E 6700001-39 CGF NY 060202




ESTADD DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAC INSTITUCIONAL

 TIULO DO CARGO TUNCAD: GRUPO OCUPATIONAL: ;
MEDBICO PSIQUIATRA Atividades de Nivel Superior !

[ CATEGORIA FUNCIONAL CTASSE: '%
ANS

DESCRICAO SUMARIA

Compreende os cargos que tem como atribuicio prestar assisténeia médica psiquistrica em Unidade
Basica de Sadde, em especial no Nicleo de Saiide Mental /oy Unidade Similar; efetusr atendimento
integral a sande menal; elaborar, executar ¢ avaliar programas de satde mental, sadde individual ¢
coletiva; participar de atividades educativas de promocio e prevencio de satde mental e satde
pablica; e aphowr recursos de medicing terapéutica e preventiva.

TAREFAS DETALHADAS:

- Diagnosticar, ar ¢ promover a execugho de planos e programas preventives, dirigidos a
pacientes  psiquiairicos/neuropsiquidtricos  {crangas, adolescentes ¢ adultos), infernades e de
anbulatdno ¢ o seus familiares, através de téenicas ¢ métodos de exame e tratamento psicologico ¢

neuropsicoldgico, visando propiciar condicoes de escuta e inclusio do enfoque psicoldgico;

- Efetuar atendimento integral & sadde mental: 1. Realizar anamnese; 2. Efetuar exame fisico; 3.
Efetuar exame puquintrico; 4. Determinar o diagnostico ou hipdtese diagnostica; 5. Sclicitar exames
laboratoriais e cutros quando Julgar necessario; 6, Ministrar o tratamento (medicamento, dosagem, use
¢ duracgiio);

- Efetuar exames modicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de
tratamento, para diversos Hipos de sofrimento mental, aplicando recursos da medicing preventiva e
terapéuticy;

~ Analisar ¢ interpr

dur resultados de exames diversos, comparando-os cont 08 padrdes normais, para
confirmar ¢/ou mformar os diagnosticos,;
- Manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusio diagnosticada, tratamento prescrito
e evolucdo da doenga:
- Efetuar triagen ¢ encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;
- Fornecer laudos madicos e psiquidtricos ao Poder Judicidrio ou outros, que se fizerem necessérios,

- Participar do plancjamento, execuglio ¢ avalisgio de programas educativos de prevenglio dos
F problemas de saude mental, satde Pablica e de atendimento médico-psiquidtrico;
- Participar de atividades educativas de prevengiio e promogio da satde mental, através de campanhas,
palestras, reunioes, claboragho de documentos, folhetos educativos, publicaclio de artigos, entre outras
formas;
- Prestar atendinenio em urgéneias psiquidtricas, realizando ¢ encaminhamento necessari
- Participar de 1odas as reunides para as quais seja convocado, relacionadas com sua funcio:
- Apresentar ao scior da Secrewaria Municipal de Raude relatdrios ¢ materiais distribuidos nos
treinamentos FCISITD @ arquivamento;
- Elaborar regisizo de trabalho, e cutros de rotina funcional;
- E demais atnbuicdes pertinentes 4 profissio, segundo a classe, ordem ou conselho profissional

©

especifico.
- Dhrigir velculos olicials para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado,

e autorizado por chelia ou autoridade superior;

- Possidénio Barrete, 330, Centro - Pathano ~ Ceard.  CEP. 82,910
NP T 0T 48B.6T9/0001-539 CGF N° 06.920.232-0 Fone {(FAX ) 088-3415-1050.
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNGE
ARTICULACAQ INSTITUCIONAL

i
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PAREFAS DETALHADAS {Contimumeio) Médive Psiguatm

- Realizar atendimento individual, grupal, visitas domiciliares. atividades comunitarias, sessdes
clinicas;

-- Imiplementar acoes para promoclio da satde;

-- Efetuar pericias, auditorias ¢ sindicancias médicas;

- Elaborar documienios ¢ difundir conhecimentos da drea médica;

== Participar das atividades de ensino, pesquisa ¢ extensdio, supervisionar estagios de acordo com
as necessidades nstitucionais;

- Desempenhar as atividades de assisténcia, promo¢io e recuperacio da satde ¢ habilitacio
social de modo wterdisciplinar;

== Desempenhar atividades relativas & supervisdo, plangjamento, coordenagiio, programagio ou
execucdo especiatizada, em grau de maior complexidade, de trabalhos de defesa ¢ protegio da
saude mndividual ¢ coletiva;

-~ Prestar assistcncia em satde mental ambulatorial e/ou hospitalar nos diversos niveis primario,

secundario ¢ tercianio,

-- Prestar assessoria ¢ emilir parecer sobre assuntos, temas ¢/ou documentos téenico-cientificos
relacionados a aspectos médicos;

== Participar do plancjamento, execuglio e avaliagiio de planos, projetos ¢ agdes conjuntamente
com o8 demais compenentes da Secretaria da Satde e Acfio Social;

- Executar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISTTOR PARA PROVIMENTO:

Ter formagdo de nivel superior em Medicina, Registro no Orgao da Classe ¢ CRM
ativo/residéncia mddica e/ou ttulo de especialista em Psiquiatria ¢/ou membro da Sociedade
Brasileira de Psigquatria;

Aprovacio em Concurso Pablico.

CEP.62.910-000
FAXY DSB-3415-1056,




ESTADC DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
SECRETARIA DE GOVERNOE
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

"!"‘i'il“lj LO DO CARGO/ FUNCAO: GRUPG OCUPACIONAL:
MEDICO VETERINARIO Atividades de Nivel Superior

CATEGORIA FUNCIONAL: CLASSE:
ANS

DESCRICAQ SUMARIA

Realizar atividades de natureza especializada de nivel superior, a fim de executar trabalhios relativos a
area de habiiiagao profissional, que envolvam conhecimentos gerais e especificos da drea de Medicing
Veterinaria com acdes operativas de planejar, organizar, coordenar, executar, conirolar, projetar.
analisar, avulior, vistonar, periciar, dar parecer, ministrar cursos e palesiras, acompanbar projetos,
sugerir, propor ¢ enitlr laudos, em beneficio do exercicio das funges adequadas ao funcionamento da
Satde Pablica.

TAREFAS DETALHADAS:

Atribuiches sendricas:

- Executar auvidades que dizem respeito ao planejamento de agbes de trabalho, elaboragio,
implantagic ¢ gerenciamento de projetos, orgamzacdo de sistemas de informacdes gerenciais, analise o
sistematizacao de provessos de trabatho e assuntos correlatos:

- Executar atividades relativas ao planejamento e estruturagdo de atividades relacionadas com as
demandas dos usuirios dos servigos piblicos municipais, que dizem respeito aos objetivos da unidade
orgamizacional ¢ ou A drea a qual encontra-se habilitado:

- Elaborar, executar planos, programas, projetos, métodos e estratégias de rabalho;

Acompanhar g islagdo aplicdvel aos objetivos da unidade organizacional e/ou 4 drea a qual
encontra-se ha
- Elaborugdo de estudos ¢ emissdo de pareceres por solicitacio do diri gente da unidade organizacional;
- Coordenagio de cquipes de trabatho por definicdo do Secretario Municipal;

- Prestacio de assessoria em sun drea de habilitacdo profissional aos dirigentes das unidades
organizacionais desra Prefeitura Municipal;

- Execucin de idades de patureza burocrdtica, de atendimento ¢ orientacdes a usudrios de servicos
publicos municipais sobre os assuntos que caracterizam o contetdo da sua drea de habilitacio
profissional;

- Operagdo dos cquipamentos que sejam necessarios ao desempenho de suas atividades profissionais:
uvidades que sejam necessarias ao cumprimento dos objetivos do cargo tais como:
digitagdo, arquivanento, encaminhamentos, atendimentos pessoais, por telefone ou por e-mail,
registros, informacooes eseritas oy verbais, entre outras.

Atribuicdes especilicas:

- Execucdo das atvidades inerentes & prestacio de servicos da area de atuagdo profissional do
veterinaro,

- Planejamento, direclio, coordenacio, execucio ¢ controle da assi
animais;

- Prestagdo de assisténeia téenica a pecuaristas visando o melhoramento e a selegdo das espéuies,
inclusive inseminacio anificial;

- Supervisdo sanitdria nos locais de produgio, armazenamento e comercializacio dos produtos de
origem anamal.
- Acompanhsmento ¢
- Desenvolvimento «
as tarefas de or
enfermidades.

- ASSESSOramento em exposicdes pecuarias;

- Estudo ¢ aplicacao de medidas em satde piblica no tocante as doengas de anfmals transmissiveis ao

$

- Execucio das

i

Encia tdenico-sanitaria aons

esfatistico da pecudria neste Municipio;
> atividades de cardter 1éenico aos pecuaristas, a fim de instruir ¢ orientar Guanio
¢a0 ¢ reproducdo dos diversos rebanhos, visando a fertilidade e resisténcia as

homen;

CEP. 629

siddnio Barretw, 2 %
NYO6.920.232-0 Fone (FAX): 084-3415.1050.

7A8R.679/0001 .3




ESTADC DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TAREFAS DETALHADAS: (Continuacin) Médico Veterinario

- Defesa da fauna, especialmente o controle da exploracio das especies animais silvestres, bem como de
seus produtos,

- Assessoramento e responsabilidade téenica em unidades organizacionais em gue se executem atividades
da drea de atuacio profissional de medicina veterinaria;

- Elaboravio de laudos téenicos e realizagio de pericias tecnico-legais relacionadas com as atividades da
drea profissional do meédico veterinario

- Realizagac de vistoria, pericia, avaliacho, arbitramento e servigos téenicos, elaboracio de parcceres,
laudos ¢ atesindos ‘lu dmbito das atribuicdes profissionais de medicing veteringria:

- Execugdo dos demais atividades que, por sua natureza, esteja inserida no Ambito das atribuictes
pertinentes ao cargo e area.

- Planejar ¢ desenvolver campanhas e servicos de fomento e assisténeia técnica relactonados com a
pecudria ¢ publica, valendo de levantamento de necessidades e do aprimoramento dos recursos
orgarmentanos o mlunm para favorecer a sanidade e a produtividade do rebanho:

LUGC

- Elaborar ¢ executar planos programas e projetos agropecudrios ¢ os referentes ao crédito rural, prestando
assessoramento. assisténeia e orientagio, fazendo acompanhamento dos mesmos para garantir a produciio
racional e lucratividade dos alimentos ¢ o atendimento a0s dispositivos Jegais;

= Fazer profilaxia ¢ watamento de doencas animais, realizando exames clinicos e laboratoriais,
estabelecer dingndstico terapéutico, tendo por fim assegurar a sanidade individual ¢ coletiva des:
animais;

= Promover o melhoramento dos rebanghos, procedendo insendnacio artificial, orlentando a selecdo das
espécies. achimatacdo ¢ o cruzaments de ragas fixando as caracteristicas mais antajosas, para assegurar 4
;ar:&dw.;;m € O Seu aproveltamento;

- Efetuar o
il!}iﬂ{}n}ﬂ}?{r 0

controle sanitdrio da produgio animal destinada a inddstria, realizando exames clinivos,
yeicos laboratoriais para proteger a satide individual e coletiva da populacdo;

- Promover & fiscalizagiio sanitiria nos locais de produgio, man ipulacdo, armazenamenio ¢
comercializucio dos produtos de origem animal, berm como de sua qualidade, determinando visita “in
foco™ para comipriv 4 legislaglo pertinente;

- Proceder o controle das zoonoses efetuando o levantamento de dados, a wliacdo epidemiolégica,
progratmacio, execuedo, supervisio ¢ pesquisa, para possibilitar a profilaxia dessas doengas:

- Analisar projelos e participar da execugio, analise ¢ avaliacio da pesquisa e elaboracdo do trabatho
cientifico na drea de satide;

Efetuar o levantamento da populagdio canina e felina existente na comunidade para subsidiar a
elaboraciio ¢ implantacio de agdes de controle da raiva e outras Z0ON0Ses nas areas urhanas e rorals:

agredidas por animais suspeitos ¢ raivosos, orientando-as e encaminhando-as para
de abandono de

- Atender a e
tratamento especializado e acionamento da vigilancia epidemioldgica nos casos

BEQUISTTOS PARA PROVIMESNTO

Ter founm, w de nivel superior em Medicina Veterinaria e registro profissional:
Aprovacio e Concurso Pablico.

assidonio Barreto, 330, Ceniro - ?:i%hamx & CEP62.910-000

U7.488.679:0001-39 CGF N®06.920.232-0 Fone {FAX): OR8-3415-1030




ESTADD DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANG
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAC INSTITUCIONAL

TITULO DO CARGOY FUNCAO: GRUPO OCUPAC
MOTORISTA Atividades Auxiliares

CATEGORIA FUS

ik

SOIONAL CLASSE:
IA

| TSR g

- DESCRICAO SUMARIA

Dirigir automosel, ambulineia, furgdo, camioneta ou veiculo similar, acionado os comandos de sua
marcha e divecio ¢ conduzindo-o no trajeto indicado, segundo as regras de trinsito, para ¢ fransporte
de pessoas ¢ maleriais; examinar dinrianente as condigdes de funcionamento do veiculo, abastecendo
regularmente ¢ providenciando a sua manutencio.

TAREFAS DE

ALHADAS:

- Yistoriar o velvudo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, dgua ¢ dleo do Carter ¢
testande freios ¢ parte elétricn, para certificar-se de suas condigdes de Tuncionamento:

< Ligar o motor do veiculo, girando a chave de ignigdo, pama aguece-lo e possibilitar a sup
movimentagio

- Receber os passagetros parando o velculo junto aos mesmos ou esperando-os em ponios
determinados ¢ ausiliando-0s no embarque, para conduzi-tos aos locais devidos:

- Dirigir o veiculo acionando os comandos e observando a sinalizacho ¢ o fluxo do trinsito, pura o
ransporie;

- Zelar pelo bom wsdamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevengido ou solugho de
gualquer incidenio. para garantic a seguranga dos passageiros, dos transeuntes ¢ de outros veleulos;
- Controlar a cargn ¢ descarga das mercadorias, comparando-as aos documentos de recebimento ou de
entrega ¢ orieiando a sua armunaclo no velealo, para evitar acidentes;

- Zelar pela manuviengiio do veleulo, providenciando Hmpeza, ajustes ¢ reparos necessarios, para
agseguray suas condigdes de funcionamento;

~ BEfetuar repuros de emergéneia no veleulo, bem como lavar o mesmo;

- Auxiliar nos trabathes de carga ¢ descarga do veleulo;

SDirielr velculos leves e pesados, em servigos urbanos, viagens interestaduais ¢/ou intermumcipais,
transportando pessoas on materiais,

~Vistoriar diarismente o estado do veleulo, verificando pneumaticos, divegdio, freios, nivel de dgua ¢
Hleo, bateria, adindor, combustivel, sistera elétrico ¢ outros itens de manutencio, para certificarse de
suas condictes de luncionamento.

-Recolher p cires em  lugares ¢ horas predeterminados, conduzindo-os pelos  itineririos
estabelecidos, confornme instrucdes espeetficas.

~Realizar viagens pura oulras localidades, sepuindo ordem supenor e atendendo as necessidades dos
servicos, de acordo com cronograma estabelecido.

~Recolher o veicuio a garagem guando concluido o servigo, comunicando, por escrito, qualquer
defeito observado ¢ solicitando os reparos necessarios para assegurar seu bom estado,

-Raesponsabil pela seguranga de passageiros, mediante observancia do limite de velocidade e
cuidados ao abri o fechar as portas nas paradas do veiculo.




ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAS INSTITUCIONAL

TAREFAS DETALHADAS: (Continuagde) Motworsta

- Zelar pela guarda, conservagio e limpeza do veiculo para que sejam mantidas as condicdes
regulares de funcionamento.

- Desempenhar cutras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéneia.

- Executar outras atividades correlatas de mesma natureza ¢ grau de complexidade.

REGUISTTOS PARA PROVIMENTO:

4° ano do Ensino Fundamental
Carteira Nacional de Habilitacdo {CNH) categoria =7
Aprovagio em Concurse Pablico;

reto, 330, Centro - Pathano - Ceard.  CEP. 629
{(FAXY OB

NTOTAREETVA001-30 CGF N°06.920.232.0 Fone

iy
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ESTADC DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANG
BECRETARIA DE GOVERND E
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TITULO DO ¢ ARGO/ FU ICAD: GRUPO OCUPACIONAL: ?
OPERADOR DE MAQUINAS Atividades Auxiliares |

CATEGORIA FUNCIONAL: CLASSE: !
TA

£

DESCRICAO SUMARIA
Operar diversos tipos de miguinas escavadeiras, carregadeiras, de abrir valos, tratores de lamina, dragas,
bate-estacas, pavunentadoras, betoneiras, marteletes, empilhadeiras. compactadoras de solo, britadeiras,
perfuratriz, guindastes ¢ equipamentos afing como maotores, compressores, bombas ¢ iustalacdes de
refrigeracao, de vennlagiio, de incineracio e similares, preparando-os € controlando seu funcionamento,
para fazer funcionar ferramentas e maquinas de transportar, tratar ou eliminar substancias diversas o
controlar a temperaturs ¢ umidade de ambientes ¢ instalacoes.

TAREFAS DETALHADAS:

- Efetuar o ghasiccimento e a regulagerm da maguina, manipulando The vs dispositivos de controle, ;
fim de prepara-la para as operagdes previsias;

= Acionar a maquina, manipulando seus comandos e dos seus equipamentos auxiliares, para eferuar as
aperagdes requeridas;

- Controlar o funcionmmento da maquina, observando os instrumentos de controle, como os
fermBmetros ¢ mandmetros, para assegurar o melthor rendimento possivel ¢ efetuar o ajustes que se
fagam necessiarios;
- Efetuar a manuiencio e pequenos reparos da maquing, lubrificando drgdos moveis, ajustando pegas ¢
consertando ou substituindo partes defeituosas, para conserva-la em bom estado de funcionamento

- Conduzir maguinas escavadeiras, carregadeiras, de abrir valos, tratores de lamina. dragas, bate-
estacas, pavimeniadoras, betoneiras, marteletes, empilhadeiras, compactadoras de solo, britadeiras,
perfuratriz, guindastes ¢ equipamentos afins, como trator de pney, de lamina ou de esteira, dirigindo-o,
Gperande 08 seus mecanisinos de tracio, 1mpulsio, avango, retrocesso ¢ oulros, para realizar operagdes
simples ¢ complesos requeridos;

- Zelar pela limpezu ¢ conservagiio das méaquinas, verificando as condigdes de funcionamento das
mesmas;

- Executar servicos de terraplanagem em cortes ¢ escavagdes, mediante a utilizaciio de equipamento
necessario;

- Executar escavagio de canais, riachos, corregos, valas para assentamento de galeria, fechada ou ao
céy aberto, obedecendo as alturas do projeto, ou orientagio da chefia, medianie 2 utilizagho de
equipamento necessirio

- Executar a operacio, transporte e espathamento de material de corte ou empréstimo para construcio
de aterro, utilizando equipamento, estava-transporte-espalbador (motor serapery;

~ Controlar ¢ lizar servicos de manutengiio de méaquinas, equipamentos ¢ implementos utilizados
nos diversos servicos, himpando-os, shastecendo-os, lubrificando-os ¢ efetvando outras operaghes
necessanias ao seu funcionamento para conservé-los em bom estado e em perfeitas condicoes de uso,

- Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluant na sua esfers de competéneia,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

6" ano do Fosine Fundamental:
Carteira Naciona! de Habilitacdo (CNH) categoria “D”
Aprovagio em Concurso Pablico.

Ceard. CEP. 62
Fone (FAX): 088-341 51030




ESTADRG DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
SECRETARIA DE GOVERNOE
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TITULO DO CAR( Y FUNCAD: GRUPO QCUPACIONAL:
OPERADOI DO S ABAST. DE AGLA Atividades Auxiliares

ST REPRRY

CATEGORIA FUNCIONAL: CLASSE:
| ATA

iz

DESCRICAO SUMARIA

Responsivel pelu aperacionalizagio do sistema de abastecimento de agua ¢ coordenar & controlar a
distribuivie do avua

oS TAREFAS DETALHADAS:

- Operacionaliizar do sistema de sbastecimento de dgua;

- Coordenar ¢ controlar a distribuigiio de agua;

- Controlar a qualidade da dgua a ser fornecida;

- Localizar a reparar defeitos nas instalacdes bombeumento;

- Refacionar ¢ controlar o materiad necessario ao servigo a executar;

- Desempenlir outras tavefas que, por suas caracterfsticas, se incluam na sua esfera de competéncia.

REQUISTTOS PARA PROVIMENTO:

6° ano do Ensio Fundamental;
Aprovaciio em Concurso Pablico.

Possiddnio Barreto 230, Centro - Palhano ~ Ceard.  CEP. 62.910-000 3
M PE N O7 48R.679/0001-30 CGF N° 06.920.232-0 Fone {FAX): 08%-3415-105¢ \‘W
%
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ESTADD DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANOD
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TTTULO DO CARGO FUNCAO: GRUPO OCUPACIONAL:
PSICOLOGO ividades de Nivel Superior
CATEGOR] ONAL: CLASSE:
-E "xﬁf’a

ST Wb

DESCRICAO SUMARIA

Procede a0 estudo o avabaglio dos mecanismos de comporamento humano, elaborando o aplivando
féonicas psic i, coma estes para a determinagdo de caracteristicas afetivas, intelectunis, sensoriais ou
motoras ¢ outros métodos de w”‘%f‘imx/m para possibiliter a orientacdo, selecio ¢ freinamenio 0o campo
profissional ¢ o disgmostico ¢ terapia clinicos. Elaborar ¢ aplicar métodos ¢ téenicas de pesguisas dus
caracteristicas puioniogicas dos individuos e dos grupos, de recrutamento, ssfiea,ao ¢ orentacao profissional,
procedendo a alericio ¢ aplicacdes praticas nos campos da educacio institucional e da clinica psicologica.

TAREFAS DETALHADAS:

AREA DE COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL

- Proceder esiudo ¢ avaliaglo dos mecanismos de comportamento humano, elaborando e apiicando

tecnicas puicologicas, como festes para determinagio de caracteristicas afetivas, intelectuais.

sensortals, inleracionais e oulros

Elaborar, promover ¢ realizar andlises ocupacionais, observindo as condigbes de trabalho ¢ as

I*m‘;t;{)m e tareias tipicas de cada ocupagdo, para identificar as aptiddes ¢ estabelecer um processo de
selegio ¢ orentacio no campo profissional,

(Z}rg wizar ¢ aplicar métodos e téenicas de recrutamento, seleclio, treinamento, scompanhamento ¢

aliagdo de desempenho de pessoal e orientagdio profissional, promovendo entrevisias e ‘mimmm@

lestes e outras verificagdes, a fim de fornecer dados a serem utilizados nos servicos de EMPrego

administracio de pessoal e orientacio individual,

i

i

AREA CLINICA

- Estudar e proceder a formulugio de hipdteses ¢ a sua comprovaglio experimental. observando a
realidade ¢ ¢feruando s'ﬂ:pcr*‘éncizzzs de laboratorio, para obter elementos relevantes nos processos de
crescimento, inteligéneia, aprendizagem personalidade e outros aspectos do comportamento humnano.

- Analisar a4 inf h meia dos fatores hereditarios, ambientais e de outra espécie, que atuam sobre o
individuo, aplicando testes, elaborando psicodiagndstico e tratamentos puicoldgicos aos distiirbios
mzz{)umw\ ;surwmﬁahf lade.

- Prestar d(tf%d«h;s’z w psicologico, a pessoas hospitalizadas, reunindo informacdes, a respeito de
pacientes, tanscrevendo os dados psicopatolégicos obtidos em testes e fratamento das respectivas
wim;mmi

- Diagnosticar o existéneia de problemas na drea de psicomotricidade, disfunedes cerebrais minimas,
disritimia, < cas e outros distirbios psiquicos, para aconselhar o tratamento adequada.

- Realizar awcadimento psicoterdpico individual ¢ em grupo, utilizando-se de métodos e técnicas
adequadas u cada caso, para auxiliar o individuo no seu ajustamento ao meio social.

Promove a corecio de distarbios psiquicos, estudando caracteristicas individuais e aplicando
teenicas adequadas, para restabelecer os padrdes normais de comportamento e relacionamento
humana;

= Redne informactes a respeito dos pacientes, transerevends os dados psicopatoldgicos obtidos em

testes e exames. para formecer a médicos analistas e psiquiatras subsidios indispensaveis ao

diagnéstico ¢ tratmento das respectivas enfermidades:

iﬁ} f)(j()
3-1050

: 0. thano - Ceard.  CEP. 6’
CNPLNTO7 A88.679/0001-39 CGF N° 06.920.232-0 Fone (FAX):




ESTADC DO CEARA

PREFEITURA MUNICIFAL DE PALHANO
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAQ INSTITUCIONAL

TAREFAS DETALHADAS: (Continuagio) Psicdlops

AREA EDUCACIONAL
- Participar da claboragho de curriculos e programas educacionais, estudando a importincia da
motivacdo o casino, novos métodos de ensino e treinamento, com vistag a melhor
receptividade ¢ aproveitamento do aluno e & sua auto realizagio.
- Participar da execugdo de programas de educagiio popular, procedendo estudos com vistas 4s
teenicas de ensmo a serem adotadas, baseando-se no conhecimento dos programas de
aprendizagem ¢ das diferencas individuais, para definicio de téenicas mais eficazes,
-Colaborar na cxecugdo de wrabalhos de educagio social em comunidade, analisando e
diagnosticando casos na drea de sua competéneia, para resolver dificuldades decorrentes de
problemas.
- Elabora ¢ aplica testes, utilizando seu conhecimento e pratica dos métodos psicoldgicos, para
determinar o nivel de inteligéneia, faculdades, aptiddes. tracos de pf.t‘ss)zmmi ade ¢ outras
caracteristicas pessoais, possiveis desajustamentos ao meio social ou de trabalho ou outros
problemas de ordem psiquica e recomendar a zz«:rapia adequada;
- Participar na elaboraciio de analises oc upacionais, observando as condicdes de wabalho e as
fungles tipicas de cada ocupaghio, para identificar as aptiddes, conhecimentos e trag
pmmrmmé ide compativeis com as exigénelas da ocupaciio e estabelecer um processo de selegiio

e orientagio no campo profissional;

e de

ARE
- Responsabilizar-se pelo arquivo de ﬁd&m” §}»:ice:> Ogicos, utilizandoe informagdes colhidas em
entrevistas, toste psicolégicos ¢ anotagd afim de assegurar o tratamento ¢ético, conforme
disposicao previste em cddigo de ética,
- Participar da elaboragio de projetos, estudos e pesquisas na area de psicologia.
» ?wwsm outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade.

AADMINISTRATIVA

s

REGUIRTTON PARA PROVIMENTO:

Ter formagdc de nivel superior em Psicologia ¢ registro profissional:
Aprovacio em Concurso Pablico,

- Pathano cara. CEP. 62.910.004
G7.488.679/0001-59 CGF 5° 06.920.232-0 Fone (FAX): 08 é« 3151050

'




ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAQ INSTITUCIONAL

1ig =
A s oo

TITULO DO CARGO FUN CAO: GRUPO GCUPACIONAL:
PSICOPEDAGCOGOA) Atividades de Nivel Superior

CATEGORIA FUNCIONAL: CLASSE:
ANK

f—

DESCRICAO SUMARIA

e

Realizar atividades de natureza especializada de nivel superior, fitm de executar trabalhos relativos 4
area de habilisgio profissional. que envolvam conhecimentos gerais e especificos da area da
Psicopedagogia com agtes operativas de plangjar, organizar, coordenar, executar, controlar, projetar,
analisar, avaliar, visionar, periciar, dar parecer, ministrar cursos e palestras, acompanhar projetos,
sugerir, propor ¢ emitir laudos, em beneficio do exercicio das fungbes necessdrias ao adequado
funcionamento da Fducacio Pablica,

TAREFAS DETALHADAS:

- Realizar avaliaches psicopedagégica dos candidatos a aprendizes; entrevistar professores externos o
pais, investigando a histéria escolar do aprendiz: plangjar intervengdes psicopedagOgicas com
aprendizes ¢ orientar professores e coordenadores; - - Fazer encaminhamentos e solicitactes de
avaliagbes meédicas ou de outros especialistas;

- Participar de coordenagtes pedagdgicas ¢ téenicas com os professores; acompanhar processo de
avaliagio do aprendiz. ¢ orientar a organizagdo do plano individualizado:
- Contribuir na organizacdo de mstrumentos, procedimentos e avaliagbes nas diferentes dreas de
atendimento;

- Documentar 2 avaliagie do candidato ou aprendiz na Instituigio; elaborar parecer éenico dos
candidatos acompanhado;

- Participar de fechamentos de avaliaces para decisdes da entrada, matricula ¢ permanéncia do
candidato na Insiiiucio;

- Participar da analise dos programas da Instituigio:

- Participar das reuniGes coletivas periddicas da Fscola, e das extraordindrias, sob convocagio;
Participar de programas de cursos ou outras atividades com aprendizes, pais, professores ¢
funciondrios, sob convocagdo, gerar estatisticas de atendimentos e relatérios de atividades realizadas;

- Realizar pesquisas no contexto da Instituiciio Plangjar ¢ realizar intervengies preventivas com
aprendizes e professores;

- Orientar pais no acompanhamento académico dos fithos:

- Supervisionar esiagarios;

- Participar da elub
tos professor
- Participar de estu
- Orientar aprendi;
migtipla;

G0 de projetos de esiudos coletivos, a fim de ampliar o campo de conhecimento
s voordenadores;

s de casos, quando necessario,

familias sobre a legislag@o que ampara as pessoas com deficiéncia intelectual e

P 62.910-000
X): 088-3415-1050,

10 Barreto, 330, Centro - Palhano - € :
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANG
SECRETARIA DE GOVERNOE
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TAREEAS DETALHADAS: (Continungior Peleopedagngoiad

- Manter seu quadro hordrio atualizado; gerar estatisticas de atendimentos e relatdrios de
atividades realizadas;

- Disponibilizar informativos preventivos relativos ao seu dominio profissional;

- Execug@o das demais atividades que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das
atribuigfes pertinentes ao cargo ¢ area.

REQLUSTTUR PARA PHOW MENTO:

g X P T 5 T ] RS e I ) 3 4 DO
Graduagio com especializagio em Psicopedagogia ¢ registro profissional;
Aprovagiio em { oncurso Pablico,

arh. CEP. 62.910-000
920.232-0 Fone (FAX): 088-3415-1050
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ESTADD DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNO B
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

R P Yo
TITULG DO AR SRR FUINCIONAL

SECRETAR

A DOUPALICNAL

ADO

DESCRICAD SUMARIA

Organizar, registiar, executar, arquivar ¢ distribuir documentos; ser dindmico, organizado,
& i &
coerente nas imlormacdes solicitadas, interessado nas atividades de escrituraciio e arguivo escolar.

TAREFAS DETALHADAS

Atuar nas escolas locabizadas na ZONA URBANA, existentes ou que venham a ser criadas:
L. Responsabilizar-sc pela organizagéio ¢ manutengiio dos arquivos escolares, 2. Garantir a perfeita
conservagio ¢ restatracio dos documentos recolhidos. 3. Responsabilizar-se pelo registro diario
correto dos Hvros ::L: pontos ¢ diarios de classe e de mda a documentaciio relativa & vida escolar do
estudante, md ndo o fechamento das Atas de Resultado Final nos prazos esiabelecidos pela
Secretaria de Fducacio,
4, Manter atw ;Exmw«, os dados ¢ informacdes da escola em sistemas informatizados de g stdo
escolar disponibilizado pela Secretaria de Educagiio. 5. Organizar documentos e informacgdes, de
modo que qualquer documento solicitado possa ser rapidamente localizado.
6. Manter em dia o eserturacho dos livios de registro.
7. Manter atunhzada e em ordem a documentagiio e registros escolares, dos alunos ¢ dos
professores, zelando pela sua fidedignidade.
8. Manter atualizada a colegdo de lews, regulamentos, instrugbes, circulares, avisos ¢ despachos
que dizem respeito 4s atividades escolares.
9. Divulgar todas as normas procedentes da diregéo ¢ da Secretaria de Educagiio, assegurando a
disseminacio dos miormacdes junto ao corpo docente, discente e demais servidores,
Atender aos alunos, professores e demais membros da comunidade escolar, em assuntos
referentes 4 documentag@io e outras informagdes pertinentes.
L. Fornecer, em tempo habil, as informacdes solicitadas.
12. Plangjar seu trabalho de acordo com as necessidades da escola, estabelecendo objetivos e
mdﬂ""’sm de desempenho.
3. Elaborar cronograma de atividades da secretaria, tendo em vista a racionalizacio do trabalho ¢
sua execugdo om terpo habil,
i4 F xecutar, conteolar e avaliar as atividades plangjadas, visando atender as demandas da escola
da Secretaris
15 i: aim;gm; das reumdes dos orghos colegindos, responsabilizando-se pela elaboragiio das atas.
16. Contribur para o aumento do esforgo individual, criatividade e satisfagio do pessoal
«-*swe fvido no trabalho.
. Ter sob sua cuarda Livros. documentos. material ¢ equipamentos da secretaria.

o




ESTADOD DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

SECRETARIA DE GOVERNOE
ARTICULACAD INSTITUCIONAL
TAREFAS DETALMHADAS {vontinuacdo) Secratario Bsne
I8, Assinar, juniamente com o diretor, os historicos escolares, declaragdes, e certificados expedidos
pela escola,
19. Evitar o muouscio, por pessoas estranhas ao servico, bem como a retirada do ambito do
estabelecimento. de pastas, livivs, didrios de classe e registros de qualquer natureza, salvo quando
ofictalmente requendos por Grgfios autorizados.
20. Participar do planejamento geral da escola ¢ demais reunides, com vista ao registro da
escrituraglio escolur ¢ arquivo,
21. Lavrar atas ¢ anotagdes de resultados finais, de recuperacio, de exames espucials ¢ de outros
processos de avabiagio. cujo registro de resultados for necessano,
e 22. Cuidar do recebimento de matriculas e transferéncias, ¢ respectiva documentacio.

23, Cuidar da comunicagiio externa do estabelecimento com a comunidade escolar ou com terceiros.
24. Exercer outras atribuigdes que the forem determinadas pelo diretor, na sua esfera de atuacio,

25, Exercer outras atividades correlatas, integrantes do projeto politico- pedagégico da escola e da
politica educacional da Secretaria de Educacio.

Desempenhar as atividades abaixo, referentes a uma ou mais escolas localizadas na ZONA

RURAL, existentes ou que venham a ser criadas, com lotaciio na Secretaria de Educac
1. Responsabilizar-se pela organizagio ¢ manutencio dos arquivos escolares, 2. Garantir a pe
conservagdo e restauracio dos documentos recolhidos. 3. Responsabilizar-se pelo registro diario e
correto dos livros de ponto e didrios de classe e de toda a documentagdo relativa a vida escolar do
estudante, incluindo o fechamento das Atas de Resultado Final, nos prazos estabelecidos pelo
Secretaria de Fducacio,

4. Manter atuunlizados os dados e informacgdes da escola em sistemas informarizados de gestio
escolar, disponibilizados pela Secretaria de Educacio.

5. Organizar documentos ¢ informagdes, de modo que gualquer documento solicitade possa ser

rapidamente localizado,

6. Manter em dia a eserituragio dos livros de registro.

7. Manter atualizada ¢ em ordem a documentagio e registros escolares dos alunos ¢ dos professores,
zelando pela sua Hidedigmdade.

& Manter atualizada a coleclo de leis, regulamentos, instrugdes, circulares, avisos e despachos que
dizem respeito i atnvidades escolares.
9. Divalgar todas as normas procedentes da direcio e da Secretaria de Educacio. assegurando a
disseminagdo dus informagdes junto ao corpo docente, discente e demais servidores.

10, Atender aos alunos, professores e demais membros da comunidade escolar, em assuntos
referentes i documentaclio e oulras informagdes pertinentes.

11, Fornecer, em tempo habil, as informacdes solicitadas.

12. Planejar seu trabalho de acordo com as necessidades da escola, estabelecendo objetivos ¢
padrdes de descmpenho.

13, Elaborar cronograma de atividades da escola. tendo em vista a racionalizacdo do wabalho e sua
execuedo em tempo hiabil,

I4. Executar, controlar e avaliar as atividades planejadas, visando atender as demandas da escola e
da Secretaria.

O

onie Barreto, 330, Centro - Pam;;s;m . CEP.62.910-000
CNB] N 07 48R.679/0001-59 COF N®06.920.232-0 Fone (FAX): UR%-3415.1050,




ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
SECRETARIA DE GOVERNOE
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TAREFAS DETALHADAS. icontinuaciio) Secratario Esnolar

15, Participar das reunides dos 6rgaos colegiados, responsabilizando-se pela elaboraciio das atas.
16. Contribuir para o aumento do esforgo individual, criatividade e satisfagio do pessoal envolvido
no traballio.

17. Ter sob sua guarda livros, documentos, material e equipamentos da secretaria.

18, Evitar o manuseio, por pessoas estranhas ao servigo, bem como a retirada do ambito do
estabelecimenio, de pastas, livros, didrios de classe ¢ registros de qualquer natureza, salvo quando
oficialmente requernidos por érgiios autorizados.

19, Participar do planejamento geral da escola ¢ demais reunibes, com vista ao registro da
escrituracho escolar ¢ arquivo.

20, Lavrar atas ¢ anotagoes de resultados finais, de recuperagiio, de exames especiais ¢ de oulros
processos de avalbiagio, cujo registro de resultados for necessério.

21. Cuidar de recebimento de matriculas e transferéncias, e respectiva documentacio.

22, Cuidar da comunicacio externa do estabelecimento com a comunidade escolar ou com terceiros.
23. Exercer outras atividades correlatas, integrantes do projeto politico pedagogivo da escola ¢ da
politica educacional da Secretaria de Educagio.

24, Executar outras wrefas compativeis com as exigéneias para o exercicio da funcio.

REQUISTTOS PARA PROVIME

~ Ensino Medio:
« Conhecimento Basico de lnformitics/ Curse de Recretariado Fseolar
~ Aprovaciio em Concurse Pablico.

S5 Possiddnio Bay : Centro - Pathano ~ Cear
CMPE NTOTARE6790001-59 COF N 069202320 Fone




ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

[ TITULO DO CARGO! FUNCAO: GRUPO OCUPACIONAL: )
. TECNICO AMBIENTAL Atividades de Apoio Administrative Operacional
| CATEGORIA FUN CIONAL: CLASSE:

ADO

DESCRICAO SUMARIA
Assisténcia Toenics aos assuntos de Meito Ambiente e Fazer cumprir a legislaclo de preservacio ¢
defesa do meio ambiente. Exercer a fiscalizagio ambiental, realizar vistorias, orientar, notificar e
aplicar penalidades. quando necessario, com vistas ao fiel cumprimento da legislagdo ¢ a aplicagdo ¢
cumpriments das disposicoes legais mnbientais de competéncia municipal,

TAREFAS DETALHADAS:

tdo ambiental no Municipio:
manutengdo de maquinas, implementos, instrumentos e

= Organizar ¢ executar tarefas ligadas &
assisténcia sobre © uso
equipamentos aling,

- Orientar a populacio sobre como empreender agdes para a preservagio do ambiente;

- Fazer colets ¢ unilise de amostras na diversidade ambiental do Mumieipio,

- Orientar ¢ conrdenar os rabalhos de defesa acerca de fendmenos que possam causar desequilibrios
variados;

- Orientar e fiscalizar as agdes de intervencio da Secretaria Junto 2o Municipio;

- Elaborar orcamentos das atividades e projetos, auxiliar ¢ elaborar projetos ambientals, executar
outras tarelas correlatas;

- Fazer cumprir o Jegislagio de preservaglio e defesa do meio ambiente e fiscalizar as empresas,
industrias, residénciss, instituigdes de prestagio de servicos privados, orgdos de servigo publico, ¢
outras sttuicoes, com vistas a orientar ans cidadios quanto a legislacio ambiental aplicave! e quanio
a legislagio ambicntal aplicivel e quanto ao exercicio regulador do poder de policta do municipio;

- Executar visitas de fiscalizacio ambienial; efetuar vistorias permanentes ou periddicas com
finalidades de garantir a preservagio e defesa do meio ambiente, orientando. notificando e aplicando,
quando necessario, as penalidades previstas em lei ou regulamento;

« Efetuar nofificactes ¢ autuagdes registros e comunicando i egularidades;

- Efetuar diligencias para verificacio das alegactes dos cidadios, decorrentes de requerimenios ¢
dentincias contra o meio ambiente fiscalizar, advertir, lavrar autos de mspecho, mfracio e notificacio,
b mstaurar processos  administrativos, ‘zphcay penalidades, embargar, ¢ tomar todas as medidas
necessarias pars interromper o fato gerador de danos ambientais ¢ mé qualidade de vida da populagio,
- Encamivhar os autos de infragio ambiental ao érgdo ambiental competente do SISNAMA para a
instauracio do respective processo administrativo:

- Apreender os 1ustrumentos ¢ 0s produtos da infragiio devendo encaminha-los ao drgdo ambiental
para as providencies cabiveis, proceder diligencias, prestar informagdes e emitir pareceres, elaborar
relatdrios e boletms astatisticos, prestando informagdes em processos relacionados com sua drea de
competéneia;

- Auxiliar em estudos visando o aperfeigoamento e atuahizagio dos procedimentos fiscals. lancamento,
arrecadacdo ou fiscalizagio do meio ambiente;

- Participar do planciamento, implementacio e manulenedo do Sistema de Gestdo Ambiental;

£es
€

_62.910-D00
it (FAX): 088-3415-1050. \\




ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIFAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TAREFAS DETALHADAK: (Cantinuagiio] Téonion Ambienal

- Aplicar metodologias para minimizar impactos ambientais; aplicar pardmetros analiticos de
qualidade do ar. agua ¢ solo, bem como da polui¢do sonora e visual; analisar os parametros de
qualidade ambionsl ¢ niveis de qualidade de vida vigentes e as novas propostas  de
desenvolvimenio sustentavel;

- Participar da claborac@o e acompanhar as agdes da Agenda 21 Local e Gestao Participativa das
aguas;

-~ Acompanhar as Auditérias de Manutenciio do Sistema de Gestdo Ambiental:

- Participar da claboraghio de Licenciamento Ambiental para reforma ou instalacdo de novos
equipamentos,

- Coletar dados ¢ acompanhar os processos de Licenciamento Ambiental. em especial
Autorizagao Ambiental de Funcionamento (AAF), Licenca Prévia (LP), licenga de Instalacio
(L1}, Licenga Operacional (LOY;

- Fiscalizar a execugao das medidas compensatorias e mitigadoras estabelecidas em processos de
licenciamento ambiental e outros:

- Participar da cluboracdo ou analisar Relatorio de Desempenho Ambiental (RADA), Plano de
Controle Ambiental (PCA), Relatdrio de Controle Ambiental (RCA) e do Estudo/Relatorio de
Impacto Ambiental (EIA/RIMAY;

- Assessorar o CODEMA. participar de atividades de vigilancia, controle ¢ fiscalizaciio relativas
a0 meio ambienie:

- Prestar suportc e apoio téenico especializade as atividades dos Gestores e Analistas
Arnbientais;

- Executar atividades de coleta, seleciio ¢ tratamento de dados e informacdes especializadas
voltadas para as auvidades finalisticas;

~ Orientar controle de processos voltados as areas de conservagdo, pesquisa, protecdo e defesa
ambiental;

- Executar outras stividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA FROVIMENTO:
Ensino Médio;
Curso Téenico Profissionalizante em Meio Ambiente/Registro no Orgdo da Classe
Aprovacio em Concurso Pablico:




ESTADD DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAQ INSTITUCIONAL

FITULO DO CARLAY TUNCH GRUPO OCUPACIONAL:
TEONICO EM AGRIMENSURA Atividades de Apoio Administrative Operacional
CATEGORIA FURCION AL CLASSE:
ADO

DESCRICAO SUMARIA

Realizar atividades de natureza especializada de nivel técnico, relativas 4 sua drea de habilitagio
profissional, gue envolvam conhecimentos gerais e especificos da drea de Topografia com agBes
operativas de orpanizar, coordenar, gerir, executar, controlar, analisar, avaliar, vistoriar, prestar
informacdes, munistrar cursos ¢ palestras, acompanhar projetos, sugerir ¢ propor, em beneficio
do exercicio das fungdes necessarias ao adequado funcionamento da Administracdo Municipal.

PARLFAS DETALHAIAS

Atribuicdes generigas:

- Execucdo de atividades que dizem respeito a mnplantaclo ¢ o gerenciamento de programas
de trabalho;

- Execuc@io o acompanhamento de planos, programas, projetos, métodos e estratégias de
trabatho; acompanhamento da legislaciio aplicdvel aos objetivos da umdade organizacional
g/ou 4 drea a qual encontra-se habilitado;

- Elaboragiio de levantamentos e prestagio de informagdes, por solicitagiio do dirigente da
unidade organizacional;

- Coordenagiao de equipes de trabalho por defini¢do do Secretdrio Municipal;

- Prestagdo de assisténeta em sua drea de habilitagdo profissional de nivel técnico aos
dinigentes das unidades organizacionais e aos profissionais especializados de nivel superior
desta Prefeitura Municipal;

- Execuglo de atividades de natureza burocritica, de atendimento e onentacdes a usuarios de
servigos pablicos municipais sobre os assuntos que caracterizam o contetido da sua drea de

habilitagio profissional:

~ Operagdo dos cquipamentos que sejam necessarios ao desempenho de suas atividades
profissionais,

- Execugdo dus atividades que sejam necessarias ao cumprimento dos objetivos do cargo tais
como: digitacdo. arquivamento, encaminhamentos, atendimentos pessoais, por telefone ou por
e-mail, registros, mformacdes escritas ou verbais, entre outras.

Atribuicdes especifivas:

- Realizagdo de levantamentos topogrificos, altimétricos e planimétricos, posicionando e
manejando teodolitos, niveis, trenas, bussolas, telémetros e outros aparethos de mediciio;
- Andlise de mupas. plantas, ttulos de propriedade, registros ¢ especificagdes, estudando-os e
calculando as mediofes a serem efetuadas;

- Realizacdo de calculos topograficos necessarios:

- Fornecimento de dados e subsidios para emissiio de certidio de localizacdo, bem como
efetuar a confrontacio de imdveis, conferinde as medidas no local e consultando o cadastro
do Municipio.

- Caleulo de valores para cobranga de obras de melhoria urbana pelos contribuintes;

- Elaboragdo de esbogos, plantas, mapas e relatérios técnicos;

- Fornecimento de dados topograficos quanto ao alinhamento ou nivelamento de ruas para os
contribumntes,

L 62.910-000
RODOL-38 CGF N 06.920.232-0 Fone (FAX): 08834131050




ESTADD DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANDO
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TARPFAS DETALHADAR: (Continuncio) Téonico em Topog

- Efetuar o reconhecimento basico da drea programada, analisando as caracteristicas do terreno,
para decidir os pontos de partida, vias de methor acesso ¢ selecionar materiais ¢ instrumentos:

- Realizar levantamentos da drea demarcada, posicionando e manejando teodolitos. niveis, trenas,
€ outros aparcihos de medigio, para determinar altitwdes, distinecias, angulos, coordenadas,
referénetas de nivels ¢ outras caracteristicas:

- Registrar nas cadernetas topograficas os dados obtidos, anotando os valores lidos e os calculos
numericos efeuados. para analisd-los posteriormente;

- Avaliar as diferengas entre pontos, altitudes e distancias, aplicando formulas, consultando
tabelas ¢ efctuando caleulos bascados nos elementos coligidos, para complementar as
informagdes registradas e verificar a precisio das mesmas:

- Elaborar esbocos. plantas ¢ relatérios téenicos sobre os tracados a serem feitos, indicando
pontos ¢ convengoces, para desenvolvé-los sob a forma de mapas, cartas e projetos pblicos:

- Supervisionar vs trabalhos topograficos, determinando o balizamento, a colocacio de estacas ¢
indicando reforincias de nivel, marcos de locagio ¢ demais elementos, para orientar seus
auxiliares na execucdo dos trabathos;

- Desenhur plantas detalhadns das dreas publicas levantadas através de softwares de
representaciio gratics;

- Coordenar os trabalhos de uma equipe de topografos e auxiliares, especificando as tarefas a
serem realizadas, determinando modo de execucdo, grau de precisdo dos levantamentos ¢ escalas
de apresentacic das plantas;

- Executar outrus stividades de mesma natureza ¢ grau de complexidade.

REQUISTIUS PARA PROVIMENTO

Ensino Meédio:
Curso Técnico Profissionalizante em Agrimensura/Registro no Orgio da Classe
Aprovacio em Concurso Pablico;

Palhe
20
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EBTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
SECRETARIA DE GOVERNOE
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TITULO DO CARGO/ FUNCAQ: GRUPO OCUPACIONAL:
TECNICO %zﬁi AGROPECUARIA Atividades de Apoio Administrative Operacional
CATEGORIA FUNCIONAL CLASSE:

AL

DESCRICAO SUMARIA

Executa tarefas de cardter téenico relativas & pmar{mm;éi‘n assisténeia téonica ¢ controle dos trabalthos
agricolas, onenuwio os agricultores nas tarefas de preparagdo dos solos, plantio, colheita ¢
beneficiamento Juv capécies vegetais, combate parasitas ¢ outras pragas, auxiliando os especialistas de
formagiio superior no desenvolvimento da produgio.

TAREFAS DETALHADAS:

- Orientar as agriculiores e pecuarisias nas tarifas de preparagiio dos solos;

~ Executar moedipdes de dreas agricolas;

- Alocar curvas de nivel ¢ orienta a copstruciio das mesmas;

« Fazer o combate a parasifas e oulras pragas;

- Orientar agriculiores quanto ac manejo e conservagdo do solo ¢ uso adequado dos defensivos;

- Repassar s wultores as novas teenologias de cultive, através de reunides e téenicans de campo;

~ Cadastrar as propricdades rurais ¢ manter atualizado o cadastro;

- Elaborar o plano integrado da propriedade orientando o produtor guanto a aptiddo de sua
propriedade;

- Fazer a colaty ¢ andlise de amostras de solo, realizando testes laboratoriais ¢ outros, pars determinar

a composicio du mesma ¢ selecionar o fertilizante mais adequado;
~ Preparar ¢ orienta a preparagdo de pastagens ou forragens, utilizando téenicas sg
assegurar, fanto om guantidade como em qualidade, o alimento dos animais;

E’ estar assistonoia onica individual ¢ coletiva, para produtores filiados 8s associagtes rurais,

ealizar a domircayao de terragos ¢ curvas de nivel em projetos de conservagéo do solo;
}l& borar proicios comunitanos para aquisigho de equipamentos para melhoria da produiividade ¢
sjetos mndiy duans para aguisiclo de esterquetra, protecio de fontes, ete;
er 4 denircacao de terragos, enletramento de pedras, levantamento topografico por adequacio de
estradas rurms, levaniamento topografico para construgho de acudes, demarcaclio de bigzodes e
passadores em estradas readequadas, projetos para construciio de agudes, estergueiras, silos, ete.
- Colaborar com a limpeza e organizacio do local de trabathe;
- Executar, quando necessdrio, eshogos ¢ desenhos iéenicos de sua especialidade, segundo
espeeificacdos wonivas ¢ outras indicacdes;
- Fazer a coleta ¢ analise de amostras, realizando testes de laboratérios ¢ outros;
~ Bstudar as causas que onginam o0s surtos epidémicos em animais;
- Dedicar-se 20 meihoramento gendtico das « spuvmx animals ¢ vegetais;
- Selecionar reprodutores ¢ matrizes ¢ proceder a inseminagio artificial e outros processos;
- Controlar © nuinejo de distribwigdo de alimentos de origem animal e vegeral;
- Participar va “ugdo de projetos ¢ programas de extensdo rural;
- Orvtentar ¢ treinur produtores rurads, pecuaristas, equipes de campo ¢ outos a respeito de téenicas de
Agropecusria;

feolas, pa
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ESTADO DO CEARA i
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
SECRETARIA DE GOVERNO E

ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TAREFAS DETALHADRAR {Continuegiiol Téonico om Agmpeoudria

- Desempenhar wrefas téenicas ligadas & agropecudria, auxiliando em aulas praticas;

- Estudar os parasitas, doengas e outras pragas que afetam a produgiio agricola, realizando testes,
andlises de labortorio e experiéneias ¢ indicar os meios mais adequados de combate a essas
pragas: ’

- Participar de progrma de tremamento, quando convocado;

- Executar tarclas pertinentes d drea de atuagdo, utilizando-se de equipamentos ¢ programas de
information;

- Executar outras tarelas compativeis com as exigéneias para o exercicio da fungio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Ensmo Médio,
Curso Técnico Profissionalizante em Agropecudrio/Registro no Orgio da Classe
Aprovacao em Concurso Piablico;

: 2330, Centro - Pathano - Ceara.  CEPR. 62.916-000
NP N 07 48R.679/0001-30 CGF N° 06.920,232-0 Fone (FAX):, 0RE-3413-1030.
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANDO
SECRETARIA DE GOVERNOE
ARTICULACAC INSTITUCIONAL

"i"i,’i’iw!i..(} DO CARGO FUNCAO: GRUPO OCUPACIONAL:
TECNICO EM EDIFICACOES Atividades de Apoio Administrative Operacional

CATEGORIA FUNCIONAL: CLASSE: !
ADO J

DESCRICAO SUMARIA

Realizar atividades de naturezs especializada de nivel idonico, relativas 4 sua dren de habilitacio
profissional. quc envolvam conhecimentos gerais e especificos da drea de BEdificactes com acdes
operativas de orzanizar, coordenar, gerir, executar, controlar, analisar. avaliar, vistoriar, prestar
{ as, acompanhar projetos, sugerir ¢ propor, am beneficio do
exercicio das luncoes necesséring ao adeguado funcionamento da Adnynistracdo Municipal,

TAREFAS DETALHADAS:

Atribuiches pendrivas:

- Execugdo de atvidades que dizem respeito a implantagio e o gerenciamento de programas de
trabatho;

- Execugio e acompunhamento de planos, programas, projetos, métodos e estrategias de rabalho;

- Acompanhamento da legislagio aplicivel aos objetivos da unidade organizacional €/ou 4 drea a qual
encontra-se habihitado,

- Elaboracdo de levantamentos e prestagio de informacdes. por sohicitagho do dirigente da unidade
organizacional;

- Coordenagac de cquipes de trabatho por definicdo do Secretario M unicipal;

- Prestaglio de assisténeia na drea de edificacdes aos dirigentes das unidades orgapizacionais e aos
profissionais especializados de nivel superior desia Prefeitura Municipal;

- Execugdo de atvidades de natureza buroeritica. de atendimento e orientacdes a usudrios de servicos
piblicos municipais sobre 0s assuntos que caracterizam o contetdo da drea de habilitagio profissional;
= Operagio dos couipamentos gue sejam necessarios ao desempenho de suas atividades profissionais;

~ Execugiio das anvidades que sejam necessérias ao cumprimento dos objetives do cargo tais como:
digitacdo, ar ento, encaminhamentos, atendimentos pessoais, por telefone ou por e-mail,
registros, mforacoes eseritas ou verbais, entre outras,

Atribuiches ecopecificas:

- Execugdo ¢ vonducio téenica de trabalhos profissionais, bem como orientar ¢ coordenar equipes de
execugdo de vistalagdes, montagens, Gperagio, reparos Ou manutenglio;

- Prestagio de tencia téenica e assessoria 0o estudo de vishilidade e desenvolvimento de projetos
€ pesquisas ‘cas ou nos trabalhos de vistoria, pericia, avaliagio, arbitramenio e consulioria,
exercendo, dentre outras, as atividades de coleta de dados de natureza téenica. desenlio de detalhes ¢
da representacio grifica de cdleulos, elaboragio de orcamento de materiais e SUIPANENTDS,
mstalagdes e mio-de-obra, detathamento de programas de trabatho, observando nonmas téenicas ¢ de
seguranca, aplicacio de nonmas tdenicas concernentes aos respectivos processos de trabatho, execugio
de ensaios de rotna. registrando observagdes relativas a0 controle de gualidade dos materiais, pegas ¢
conjuntos, reculagent de maquinas, aparelhos ¢ instrumentos técnicos: execucio, onentacio e
coordenagio dicts de servigos de manutengio ¢ reparo de equipamentos, instalaghes ¢ arguivos
téenicos especiiicos, bem como conduzir ¢ treinar as equipes de trabatho;

£

onio Barreto, 330, Centro - Palthano - Ceard, SR 82 910.000
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
SECRETARIA DE GOVERNO £
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TAREFAS DETALHADAS: (Continuscdo) Téonico vn Bdifivaghes

- Prestagho de assisténein téenica na compra, venda e utilizagio de equipamenios ¢ materiais
especializados. o im de assessorar, padronizar, mensurar ¢ orgar; executar cutras atividades de
mesma natureza ¢ wrau de complexidade.

- Caleular, orcar, divigir e fiscalizar a construgio, refonmas e ampliagies de edificios pablicos,
estradas vicinas, pragas de esportes ¢ as obras complementares respectivas;

Executar projetos urbanisncos, elaborar orcamentos para construcho de prédios publicos ¢ pragas
de esportes, calculos de estruturas de conereto armado e metalicas em edificios pablicos;

- Realizar em lasboratérios especializados estudos, ensaios e pesquisas relacionadas com o
aproveitamento de matérias primas, processos de industrializagio ou de aplicacho de produtos
variados;

-~ Fazer calenlos especificos para a confecgio de mapas e registros cartograficos;

- Elaborar laudo de avahacdo para fins administrativos, {iscais ou judiciais, mediante vistoria dos
imovels;

~ Examinar processos ¢ emitir pareceres de cardter téenico; prestar informagdes a interessados;

- Acompanhar execucdo do plano diretor; inspecionar estabelecimentos industrinis, comerciais,
laboratdrios, bospitas obras ¢ proceder a fiscalizagio:

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéneias para o exercicio da fungio.

fos

as i

RECUHSITON PARA PROVIMENT

Ensino Médio.
Curso Téenico Profissionalizante em Edificacdes/Registro no Orgio da Classe
Aprovacio em Concursoe Pablico;




ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAND
BECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAQ INSTITUGIONAL

"IETE LO DO CARGO PUNCAO: GRUPOG OUUPACIONAL:
TECN ié,{} Eu MENFERMAGEM Atfividades de Apoio Administrative Operacional

CATEGORIA FURT IO CLABSE:

ADO

DESCRICAD SUMARIA

Realizar atividades de natureza especializada de nivel técnico, relativas a sua area de hal bilitacio
profissional, que envolvam conliecimentos gerais e especificos da érea de Enfermagem com agdes
operativas gk oreanizar, coordenar, gerir, exccutar, controlar, analisar, avaliar, vistoriar, prostar
informactes, minmtar cursos e palestras, acompanhar projetos, sugerir € propor, em beneficio do
exercicio das fungoes necessdrias ao adequado funcionamento da Satide Pablica.

TAREFAS DETALHADAS:

Atribuictes zendricas:

- Execugfio de atvidades que dizem respeito a implantacio e o gerenciamento de programas
de trabalho;

Execucdo e acompanhamento de planos, programas, projetos, métodos ¢ estratégias de
trabatho;

= Acompanhamento da legislagdo aplicavel aos objetivos da unidade organizacional ¢/ou i
area a qual encontra-se habilitado; elaboragdo de levantamentos e prestacdo de informacses,
por solicitagio do dirigente da unidade organizacional;

- Coordenagio de equipes de trabalho por definigio do Secretario Municipal:

Prestagiio dc assisténeia na sua area de habilitagio profissional de nivel téenico aos
dirigentes das unidades organizacionais e aos profissionais especializados de nivel superior
desta Prefettura Municipal;

- Execugao de atvidades de natureza burocratica, de atendimento e orientacdes a usudrios de
servicos publicos municipais sobre os assuntos que caracterizam o contendo da area de
habilitacéo profissional;

Operagio dos cquipamentos que sejam necessarios ao desempenho de suas atividades

profissionus:

- Execucio das atvidades que sejam necessarias ao cumprimento dos abjetivos do cargo tais
come: digitacio. arquivamento, encaminhamentos, atendimentos pessoais, por telefone ou por
e~mail, registros, informagdes escritas ou verbais, entre outras.

Atribuigies especificas:

- Efetuar o controle das prescricdes e checagem de hordrios apdés administragio dos
medicamentos ou procedimentos de enfermagem:

- Encaminhar os pacientes a unidade ou bloco de internagiio, apds os procedimentos
necessarios;

- Realizar as agbes de pre-consulta e pés-consulta, de acordo com o programa, com
conhecimento quanto s causas das patologias e medicamentos administrados. podendo
explord-las, esclarecendo os efeitos colaterais e gerais, sob supervisio indireta do enfermeiro:

- Aplicar, de scordo com a presericiio médica, injegdes, vacinas, venoclise e administracio de

solugdes parcnteras;

- Efetuar a checagem do paciente, apds realizagio da agio de enfermagem, empregando
téenica e instrumentos apropriados, verificando temperatura, pressio arterial, pulsacio ¢
respiracio, obedecidos os hordrios preestabelecidos:

300 Ceﬁ{s*a - Pathano CER.82.910-000
YT ARROTY000L-59 CGF N° 06.0920.232-0 an (FAX): O88-3415-1050




ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANOG
SECRETARIA DE GOVERNOE
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

TAREFAS DETALHADAS (Contmuagiio) Téonivo em Enfermagen

- Realizar, sob supervisdo do enfermeiro, procedimentos da area de enfermagem tais como:
curativos simples com dreno ¢ sonda, retirada de pontos, aspiracio de secreciio orofaringea, de
tragqueotomia ¢ mubagdo;

- Auxiliar o medico no que se refere a procedimentos de enfermagem, parecentese abdominal,
dialise peritonal ¢ hemodialise:
- Auxiliar o medico em pequenas cirurgias;

- Aplicar de téenicas adequadas, no manuseio de pacientes com moléstias infectocontagiosas:

- Aplicar todas ¢, yuaisquer técnicas de primeiros socorros, sob supervisio do médico ou
enfermeiro;

- Auxiliar no preparo psicologico do paciente para os mais diversos procedimentos realizados
dentro da unidade de atendimento médico;

- Coletar ¢ dar manutengiio nos materiais fisicos, quimicos e bioldgicos para possibilitar a
realizacio de exames laboratoriais;

- Auxiliar na prevengio e controle sistemdtico da infecg@io hospitalar;

- Executar outras aiividades de mesma natureza e grau de complexidade.

BEGUISTTOS PARA PROYVIMENTO:

Ensino Médio:
Curso Técnico Profissionalizante em Enfermagem/Registro no Orgiio da Classe
Aprovagdo em Concurso Pablicos

nio B G Centro - Palhano 2. { g
N BE670:0001-530 COF N» $6.920.232-0 Fone (FAX): 088.3415-1050 g



ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAND
SECRETARIA DE GOVERND B
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

FITULO DO C ARG FUNCAG GRUPO OCUPACTINALL

TECNICO M LABORATORIO Atividades de Apeio Administrativo Operacional

CATEGURIA PN AL {CLASKE

TR G NS

DESURICAD SUMARIA

Realizar atividades de natureza especializada de nivel téenico, relativas a sun drea de habilitacio
profissional. que envolvam conhecimentos gerais ¢ especificos da drea de Laboratério de analises
clinicas com agdes operativas de organizar, coordenar, gerir, executar, controlar, analisar, avaliar,
vistoriar, prestar mformagdes, ministrar cursos ¢ palesiras, acompanhar projetos, sugerir ¢ propor,
em beneficio do exercicio das fungdes necessarias ao adequado funcionamento da Satde Pablica.

PAREFAS DETALHADAR:

Atribuiches sendricas:

- Execugdio de atividades que dizem respeito a implantagio e o gerenciamento de programas
de trabalho:

- Execugdo ¢ acompanhamento de planos, programas, projetos, métodos e estratégias de
trabalho;

- Acompanhamento da legislagdo aplicdvel aos objetivos da unidade organizacional e/ou i
area a qual cnvontra-se habiliado;

- Elaboragio de levantamentos e prestagio de informagdes, por solicitaciio do dirigente da
unidade oreanizacional;

- Coordenacio de equipes de trabalho por definiciio do Secretario M ucipal;

- Prestagdo de assisténcia em sua drea de habilitacio profissional de nivel téenico aos
dirigentes das unidades organizacionais e aos profissionais especializados de nivel superior
desta Prefertura Municipal;

- Execugdio de stividades de natureza burocritica, de atendimento e orientagdes a usudrios de
servigos piblicos municipais sobre os assuntos que caracterizam o contetido da sua area de
habilitacdio profissienal;

- Operagio dos cquipamentos que sejam necessarios ao desempenho de suas atvidades
profissionais;

- Execuglio das auvidades que sejam necessarias ao cumprimento dos objetivos do cargo tais
como: digitacio, arquivamento, encaminhamentos, atendimentos pessoas, por telefone ou por
e-mail, registros. informuagdes escritas ou verbais, entre outras.

Atribuicbes especificas:

- Executar as atividades relacionadas & anatomia patologica, dosagens e analises
bacteriologivas. bacterioscopicas e quimicas em geral;

- Operar, calibrar ¢ verificar o funcionamento de equipamentos laboratoriais:

- Receber requisicoes para realizacdo de exames:

= Relactonar o5 exames, testes e outros a serem realizados:

~ Realizar a coleia de material:

- Efetvar analise de urina, fezes, escarro, sangue ¢ outros, utilizando aparelhagem e reagentes
adequados:

- Zelar pela assepsia, conservagio do local de trabalho e pelo recolthimento correto do
material;

- Orientar e supervisionar a limpeza das dependéncias do laboratorio:

- Orientar ¢ supervisionar seus auxiliares, a fim de garanlit a correta execucio dos trabathos:

e
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EBTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNOE
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

o B g

PAREFAS DETALHADAS (Continuagiol Téenico sm Laboratdein

- Efetuar o entresa dos resultados dos exames:

- Controlar ¢ matenal de consumo do laboratdrio, verificando o nivel de estoque para futuras
reposicies;

- Programar, crieotar ¢ executar atividades de epidemiologia e laboratorial, sob supervisio do
farmacéutico/bioguimico;

- Participar ¢ cxecutar, junto a outros profissionais téenicos, a preparaio de solucdes reativas e
suas titulagbes, meios de cultura e colorago, semeando e repicando microrganismos;

- Realizar coleta de material, sob supervisio de farmacéutico-bioquimico, bem como colaborar
nas coletas que dependam de outros profissionais, registrando ¢ identificando amostras colhidas,
executar os cxames de rotina, de sua competéneia, em patologia clinica, sob supervisio do
farmacéutico-hivquimico;

- Colaborar na realizacio de treinamento pratico e no preparo de material;

~ Documentar as andlises realizadas e arquivando os resultados dos exames. preparando dados de
fins estatisticos,

- Conhecer, montar, manejar ¢ conservar aparethos de laboratério, verificando seu funcionamento
e comunicando possiveis falhas a chefia imediata;

- Proceder ao levantamento de materiais téenicos ¢ administrativos, provendo e providenciando a
sUa reposIcac,

- Executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade,

REQUISITOR PARA FROVIMERTO

Ensino Maédio,
Curso Téenico Profissionalizante em Laboratério/Registro no Orgiio da Classe
Aprovacio em Concurso Pablico;

o - P o Pa2 010000

41 reto, 33 her
N 6.920.252-0 Fone (FAX ) 088-3413-1030.
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MURNICIPAL DE PALHAND
SECRETARIA DE GOVERNOE
ARTICULATAD INSTITUCIONAL

| THULO DO CARGO FEUNCAO; GRUPO UCUPACIONAL,
i TECNICO EM SAUDE BUCAL Atividades de Apuio Administrative Operacional
CATEGORIA FUNCION AL CLASSE:
ADO

DESCRICAO SUMARIA

Plangjar o trabalho téenico-odontolégico, prevenir doenca bucal, executar procedimentos
odontologicos basicos, sob supervisao do cirurgidao dentista.

FPAREFAS DETALHADAR:

- Participar do treinamento e capacitagio de Auxiliar em Satde Bucal e de agentes multiplicadores das
agies de promocio d satde;

- Participar das a¢des educativas atuando na promogiio da satide e na prevencdo das doengas bucais;

= Colaborar nos levantamentos de estudos vmdumoiomcws como coordenador, monitor ¢ anotador;

- Educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sob prevencio ¢ tralamento das doengas
bucais;

- Fazer a demonsiragao de 1éenicas de escovacio:

- Responder pela ;mmmmiz&g&ﬂ publica;

- Supervisionar, sob delegacio, o trabalho dos auxilisres em satide bucal:

- Fazer a tomada ¢ revelacio de radiografias intra-orais;

- Realizar teste do vi fwiach,, pulpar; realizar remogio de indutos, placss e cdleulos supra gengivais;

- ensinar {enicas ene bucal e realizar a prevengiio das doengas bucais por meio da aplicagio
topica do flor. conforme orientacio do cirurgido-dentista;

- Inserir e condensar substincias rest dumdumn

- Polis restauractes vedando-se a escultura

- Proceder a limpeza ¢ antissepsia do admpn operatorio, antes ¢ apds o5 alos Cirlrgicos;

Realizar a atengio integral em saide bucal {promocdo, prevencio, assisténela e reabilitacio)
individual e coletiva a todas as familias, a individuos ¢ a grupos especificos, segundo programacio e
de acordo con suas comperéneias téenicas e legais;

- Coordenar ¢ e I manutengio e a conservagio dos equipamentos odontolégicos;

Kc(u‘}}p;m%mr apotar e desenvolver alividades referentes 4 satde bucal com os demais membros da
equipe de Satde da Familia, buscando apmmman integrar agdes de satide de forma multidisciplinar;
- Apoiar as atividades dos ASB e dos ACS nas ¢oes de prevengio e promociio da sadde bucal:
~ !ﬁ;rsm;\ ar do gorenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF:

- Organizar o mysmi anento de consultas e fichdrios de pacientes;

- Recepcionar ¢ preparar os clientes para dicxidnmmix:«, instrumentando o cirurgiio dentista e

manipulando materiats de uso odontolégico

arreto, 230,
THON0L-30 U0

entro - Palhano - Ceard.  CEP. 626
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ESTADD DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANG
SECKRETARIA DE GOVERNOE
ARTICULACAD INSTITUCIONAL

FAREFAS DETALHADAR (Commagded Téoniuo o Satde Buoil

- Participar de projetos educativos e de orientagiio de higiene bucal;
- Colaborar nos levantamentos e estudos epidemiologicos;
- Fazer a tomada ¢ revels ;;e‘ o de radiografias ;mm%’su 818
- Remover imdulios, placas e caloulos supragengivais:
- Insenir ¢ condensar quiteriais restauradores;
- Polir restauractes ¢ remover suturas;
- Orientar ¢ supervisionar, sob delegacho, os trabalhos de auxiliares;
- Confeccionar modelos ¢ preparar moldeiras;
~ Trabalhar sezuinde pormas de seguranga, higiene e qualidade;
- Zelar pela mannencio, limpeza, conservagho, guarda ¢ controle de todo o material, aparelhos,
equipamentos ¢ de seu local de trabalho;
- Participar de programa de treinamento, quando convocado;

« Executar tarcias pertinentes 4 area de awacio, utilizando-se de equipamentos ¢ de programas de
informatics;
- participar do treisamento ¢ capacitaciio de Awxliar em Sadde Bucal e de agentes multiplicadores das
agdes de promogio a satde;
- participar das scoes educativas stuando na promogio da satide ¢ na prevengdo das doengas bucais;
- participar na reall zswd de levantementos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador,
- ensinar éenicss de higlene bucal e realizar a prevengo das dmauﬂm bucais por meio da aplicacdo wWpiva
do flaor, conforme arientaghio do cirurgido-dentista;
« fazer a remogio do biotilme, de acordo com a indicagiio téenica definida pelo cirurgido-dentisia;
- supervisionar, sob delegaglo do cirurgido-dentista, o trabatho dos ausiliares de satde buca
- realizar fotopralios ¢ tomadas de uso odontoldgicos exclusivamente em consulidrios ou clinicas
odontoldgicas;
- insertr e distribuie ne preparo cavitdrio materiais odontolégicos na restauragio dentdria diveta, vedado o
uso de materiais ¢ nstrumentos nde indicados pelo cirurgifo-dentista;
= aphicar medidis de biosseguranca no armazenamento, manuselo ¢ descarte de produtos e residuos
adontologicos;
~ realizar isolamento do campo Operatono;
- exercer todas us comnpeténeias no dmbite hospitalar, bem como instrumentar o cirargio-dentista em
ammbientes clnicos ¢ howpitalares;
- atividades estabeleoidas para os auxiliares em satde bucal
- Executar outras tarefas compativeis com as exigéneias para o exercicio da funglo.

HECHLHSITOS PARA PROVIMENTO:

Ensino Médio:
Curso Téenico Profissionalizante em Saide Bucal/Registro no Orgdo da Classe
Aprovacio em Concurso Pablico;

Soio Barrero, 330, Centro - ?’d hano - Ceard.  Ch ?Mf's," PO = \%‘ X
FO/0001-59 CGF N° (6.920.232-0 Fone (FAX): 08834151050 \
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EBTADD 00 CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANDO
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAQ INSTITUCIONAL

FITULO DO CARGO FINCAD GRUPD OCUPATIONAL:
TECONICO EM RADIOLOGIEA Atividades de Apoio Administrative Operacional

CATEGORIA FUNCIONA TLASSE

ADO

DESCRICAD SUMARIA

Realizar atividades de natureza especializada de nivel lecmico, relativas a sua area de habilitacao
profissional, que envolvam conhecimentos gerais ¢ especificos da area de Radiologia com acdes
operativas de organizar, coordenar, gerir, executar. controlar, analisar, avaliar, vistoriar, prestar
informagdes. ministrar cursos e palestras, acompanhar projetos, sugerir e propor, em beneficio do
exercicio das {unyoes necessdrius ao adequado funcionamento da Satde Poblica.

TAREFAS DETALHADAS:

Atribuigdes sendricas:

- Execugio de anvidades que dizem respeito a implantagio ¢ o gerenciamento de programas
de trabatho;

- Execugdo ¢ acompanhamento de planos, programas, projetos, métodos e estratégias de
trabatho;

- Acompanhamenio da legislagio aplicavel aos objetivos da unidade organizacional e/ou a
area a gual enconira-se habilitado;

- Elaboragac de levantamentos ¢ prestacio de informagdes, por solicitagio do dirigente da
unidade organicacional;

= Coordenagiic de equipes de traballio por definigio do Secretario Municipal:

- Prestagdo de assisténeia em sua drea de habilitagio profissional de nivel téenico aos
dirigentes das unidades organizacionais e aos profissionais especializados de nivel superior
desta Prefeituras Muneipal;

- Execugho de atvidades de natureza burocritica, de atendimento e orientaches 4 usuarios de
servigos pibhicos municipais sobre 0s assuntos que caracterizam o contetdo da sua drea de
habilitac@o profssional;

- Operacdo dos cquipamentos que sejam necessarios ao desempenbo de suas atividades
profissionais:

- Execugéo das atnvidades que sejam necesséarias ao cumprimento dos objetivos do cargo tais
como: digitacio. arquivamento, encaminhamentos, atendimentos pessoais, por telefone ou por
e-mail, registros. imformacdes escritas ou verbais, entre outras.

Atribpictes capecificas:

- Execuciio de atvidades que dizem respeito a implantagio ¢ o gerenciamento de programas
de teabalho;

- Execugdo ¢ scompanhamento de planes, programas, projetos, métodos e estratégias de
trabalho;

- Acompanhamento da legislagho aplicavel aos objetivos da unidade organizacional e/ou &
drea a qual encontra-se habilitado;

- Auxiliar na realizaglo de diagnosticos, estudos e pesquisas que fornecam subsidios a
formulagdo de politicas, diretrizes, planos ¢ aces & implantacio, manutengdo e
funcionamento dos servigos téenicos de radiologia;

- Executar cxames radiologicos, sob a supervisio de um profissional de medicina
especializado na drea;
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- Saber operur o8 cquupamentos de raios x;
- Belecionar os fdmes a serem utilizados, atendendo ao tpo de radiografia solicitada; ‘
- Colocar os Olmes no chassi, posicionando-os ¢ fixando as letras e os nimeros radiopacos no J
filme; 1
- Owperar a maguna reveladora, preparando ¢ utilizando produtos quimicos adequados para i
revelar, fixar ¢ secar as chapas radiograficas; ‘
- Preparar adequadamente, 0 paciente para a realizacio dos exames radioldgicos:
- Colocar ¢ pacientc na posigdo correta, medindo as distneias para focalizacho da drea a ser
radiogralada.
- Proceder 4 revelacao do filme:
——

- Proceder aos registros do namero da radiografia realizada, discriminando tipos, regides o
requisitantes para ser elaborado o boletim estatistico;

- Encamunhar o radiogralia ja revelada ao médico responsavel pela emissio de diagndstico;

- Controlar o csioque de filmes, contrastes ¢ outros materiais ulilizados nos setores de radiologia;

- Zelar pelo uso corveto dos eyuipamentos do setor, bem como pela higiene no local de trabatho:

- Utilizar equipamentos e vestimenas de profeciio contra os efeitos dos raios %, a fim de nio
haver prejuivos na sande do trabathador;

- Executar outras atividades de mesma natureza ¢ grau de complexidade.

Si%

REQUISITOR PARA PROVIMENTO:

Ensino Madio
Curso Técnico Protissionalizante em Radiologia/Registro no Orgdo da Classe
Aprovacio ern Concurso Pablico;

s
\
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TERAPEUT A OCUPACIONAL Atividades de Nivel Superior
CATEGORIA FUNCION AL CLASSE

NS

DESCRICAD SUMARIA

io natureza especializada de nivel superior, a fim de executar trabalhos relativos 4 drea
fonatl. que envolvam conhecimentos gerais ¢ especificos ligadas & drea da Terapia
operativas de planeiar, organizar. coordenar, executar, vontrolur, projetar, analisar,
i, dar parecer, ministrar cursos e palestras, acompanhar projetos, sugerir, propor ¢

Realizar alividads
de habilitacio profis
Ceupacional con ag
avaliar, vistona
emitir laudos. om hey
Pablica,

TAREFAS DETALHADAS:

Atribuicdes sendricas:

- Executar auvidades que dizem respeito ao plangjamento de agdes de trabatho, elaboragio,
implantacio ¢ gerenciamento de projetos, organizagio de sistemas de informacdes gerenciais,
analise ¢ sistematizacio de processos de trabalho ¢ assuntos correlatos;

- Executar atividades iddltx’&& ao plangjamento ¢ estruturagiio de atividades relacionadas com
as demandas dos usudnios dos servicos publicos municipais, que dizem respeito aos objetivos
da unidade organizacional €/ou i drea a qsmi encontra-se habilitado;

- Elaborar, exec miu planos, programas, prajetos, métodos e estratégias de trabalho;
Acompavhar a legislacio aplicavel aos objetivos da unidade organizacional e/ou 4 drea a qual
encontra-se mi»' azzaicz,

- Elaboragic de estudos e emiss@io de pareceres por solicitagio do dirigente da unidade
organizacions

- Coordenagio de cquipes de trabatho por definigo do Secretario Municipal;

- Prestag@io de assessoria em sua drea de habilitagdo profissional aos dirigentes das unidades
organizacionais desta Prefeitura Municipal;

= Execuciio de anvidades de natureza burocritica, de atendimento e orientacdes a usudrios de
servigos publicos municipais sobre 0s assuntos que caracterizam o contetdo ds sua drea de
habilitagio profissional;

- Operagdo dos equipamentos que sejam necessdrios ao desempenho de suas atividades
profissionais

- Execuclio das stividades que sejam necessarias ao cumprimento dos objetivos do cargo tais
como: digitagio, arquivamento, encaminhamentos, atendimentos pessoais, por telefone ou por
e-mail, regisivos, wlormacdes eseritas ou verbais, entre outras,

Atribuiches vspecificas:

- Execueiio das atividades inerentes 4 prestacdo de servigos da drea de atuacio profissional de
terapia ocupacional;

- Realizacho de diagnosticos, pesquisas e levantamentos que fornegam subsidios a formulaciio
de politicas. diretnzes ¢ planos para a implantagio, manutencio e funcionamento de
programas relacionados a prevengdo, diagnéstico e tratamento de individuos portadores de
alteragdes cognitivas, afetivas, perceptivas e psicomotoras, decorrentes ou ndo de distirbios
geneticos, taumaticos 'ou de doengas adquiridas, através da sistematizacio ¢ utilizacdo da
atividade humana como base de desenvolvimento de projetos terapéuticos especificos;

.
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TAREFAS DETALHADAS: (Comiuacio) Terapeats Croupasiong

-~ Prestacdo de servicos nas dreas de sagde e educacido mediante a utilizacio de iéenicas e
métodos especificos para reestruturar o cotidiano das pessoas com problemas fisicos, mentais ¢
sociais, com a finalidade de promover e favorecer as condigdes para execuclio das suas
atividades;

- Desenvolvimento de métodos e téenicas de trabalho que permitam a maior produtividade ¢ a
melhoria da qualidade dos servicos de terapia ocupacional:

- Participagio em programas sociais, comumitdrios e escolares de saude: prestacio de assisténein
em terapia ocupacional em postos e unidades de satde:

- Preenchimenio de prontudrios dos pacientes, a fim de registrar o diagndstico ¢ o tratamento
preserifo;

- Assessoramiento ¢ responsabilidade téenica em unidades organizacionais em gue se executem
atividades da area de anmgo profissional de terapia ccupacional;

« Elaboraciio de laudos téenicos e realizagio de pericias téenico legais relacionadas com as
atividades da area profissional do terapenta ocupacionals

- Realizagdo de vistoria, pericia, avaliagio, arbitramento e servicos téenicos. elaboracio de
pareceres, laudos ¢ atestados do ambito das atribuigdes profissionais do terapeuta ceupactonal;

- Execuglio das demais atividades compreendidas na regulamentagio profissional o cargo,
aplicavel aos objetivos da administragio plblica mumecipal,

- Executar outras atividades de mesma natureza ¢ grau de complexidade.

REQUISITOR PARA PROVIMENTO:

Ter formagio e nivel superior em Terapia Ocupacional e registro profissional:
Aprovagdo em Concurso Pablico:

sidodnio Barrero 33 3 - no -~ Ceard,  CEP. 62.910-000 ~
CNPE N7 07 488.679/0001-59 CGF N 069202320 Fone (FAX): 0%8-3415-10%6, § :




