ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAO INSTITUCIONAL
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LEI N° 520/2014 DE 29 DE ABRIL DE 2014.

CONSOLIDA A LEGISLACAO QUE DISPOE
SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DOS
DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO - ESTADO DO CEARA no uso de
atribuicdes que lhe conferem a Constituigdo Federal, Art. 30 e Art. 72, inciso IV da Lei
Orgéanica do Municipio de Palhano

Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE PALHANO, aprovou e eu sancione e
promulgo a seguinte Lei:

TiITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. — Esta Lei consolida a legislagéo que dispde sobre a Politica Municipal
dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia e sobre normas gerais para a adequada
aplicagéo.

Art. 2° - O atendimento dos direitos das pessoas com deficiéncias no Municipio
de Palhano sera feito através das Politicas Sociais Basicas de educagao, acessibilidade ao
mobiliario urbano, saude, esporte, cultura, profissionalizagdo e outros, assegurando-se em
todas elas, o tratamento com dignidade e respeito a liberdade, a convivéncia familiar e
comunitaria.

~ TiTULOII
DA POLITICA DE ATENDIMENTO
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 3° - A politica de atendimento dos direitos das pessoas com deficiéncia sera
garantido através dos seguintes érgéos:

| - Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia:

Il = Fundo Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

CAPITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA

Art. 4° - O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia & orgéo
deliberativo e controlador das agdes, em todos os niveis.
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§1° - O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia elaborara
um Regimento Interno no prazo de 120 (cento e vinte) dias da publicacdo desta Lei,
permitida sua reforma mediante proposta de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho.

§2° - Neste Regimento Interno estara expressa a forma de eleicdo dos membros
do Conselho, mencionados no artigo 6°, inciso |l desta Lei.

SECAO |
DA COMPETENCIA DO CONSELHO

Art.5° - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com

Deficiéncia:
| — Formular a politica municipal dos direitos das pessoas com deficiéncias,
fixadas as prioridades para a consecucgao das agdes, a captagao e a aplicagéao de recursos;

Il = Zelar pela execugdo dessa politica atendida as peculiaridades das pessoas
com deficiéncia e de suas familias e de seus grupos de vizinhangas;

IIl = Formular as prioridades a serem incluidas no planejamento do Municipio do
Municipio, em tudo o que se refere ou possa afetar as condi¢cdes de vida das pessoas com
deficiéncia;

IV — Estabelecer critérios, formas e meios de fiscalizacdo de tudo quanto se
executa no Municipio, que possa afetar as suas deliberagoes;

V - Regulamentar, organizar, coordenar, bem como adotar todas as
providéncias que julgar cabiveis para a eleigédo e a posse dos membros do Conselho.

SECAOII
DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 6° - O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia sera
composto de 08 (oito) membros, sendo:

I — Quatro (04) membros, representando o Municipio, indicado pelos seguintes
orgaos:

a) Secretaria Municipal do Meio Ambiente, Infraestrutura e Recursos Hidricos;

b) Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social;

c) Secretaria Municipal da Educagao de Palhano;

d) Secretaria Municipal da Saude de Palhano.

Il - Quatro (04) membros, indicados pelas organizagdes ndo governamentais que
possam contribuir para a efetiva realizagdo voltada para os direitos das pessoas com
deficiéncia.

Paragrafo Unico — As organizagdes ndo governamentais para fazerem parte
deste Conselho deverao estar devidamente inscritas no Conselho Municipal da Assisténcia
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Art. 7° - As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo a conta das
dotagbes orgamentarias proprias, que serdo suplementadas se insuficientes. |
Art. 8° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus |
efeitos financeiros a 1° de margo de 2014. !

Art. 9° - Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente as Leis de n°
231/2007 de 16 de maio de 2007 e n° 392/2010 de 05 de margo de 2010.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, aos 29 dias do més de
abril de 2014.
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CONCEDER ao Sr. JOAO AMARAL DO NASCIMENTO, ocupante
do Cargo de Vereador Presidente deste Legislativo, para viajar a
Fortaleza-CE, no dia 29 de Abril de 2014, ficando atribuida 01 (uma)
Diéria, no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinqiienta reais) devendo a
despesa correr por conta da dotagio propria do vigente Orgamento da
Camara Municipal.

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

JOAO AMARAL DO NASCIMENTO
Presidente
Publicado por:
Eliane Maria de Lima
Cadigo Identificador:63D43A2D

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N°. 001.30.04/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar N°. 001/92, de 05 de fevereiro de 1992,
artigo 12, inciso II, e artigo 72, e inciso IV da Lei Orgéanica do
Municipio RESOLVE exonerar o Sr. MARCIO CAVALCANTE
ARAUJO no cargo em comissio de PROCURADOR GERAL,
cargo da Secretaria de Governo e Articulagio Institucional Orgio de
Assessoramento Direto e Apoio ao Prefeito, criado a partir da Lei
488/2013, de 11 de margo de 2013.

Devendo esta Portaria surtir seus efeitos a partir da data de
publicagdo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, aos 30
dias do més de abril de 2014.

FRANCISCO NILSON FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Robéha de Oliveira Silva Santiago
Cadigo Identificador:99993DE4

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGAO
INSTITUCIONAL
PORTARIAN002.30.04/2014

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAQ DO MUNICIPIO DE
PALHANO, no uso de suas atribuigoes que lhe confere a Lei
Organica deste Municipio, RESOLVE CONCEDER, a Sra. MARIA
GRACILENE DE LIMA REBOUCAS cargo AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, Simbolo ADO, Licenga para Tratar de Interesses
Particulares, conforme prevé a Lei Complementar n® 001/92, de 02 de
fevereiro de 1992, artigo 106, pelo prazo maximo de um ano, devendo
seus efeitos vigorarem a partir da data de 01 de maio de 2014,
podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante solicitagéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, aos 30
dias do més de abril do ano de 2014.

FRANCISCO NILSON FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Robélia de Oliveira Silva Santiago
Caodigo Identificador:0DOFE019

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N.° 001.29.04/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar N.° 001/92, de 05 de fevereiro de 1992,
Titulo IV, Capitulo III, artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remunerada a servidora MARIA GORETE CARNEIRO DA
SILVA, ocupante do cargo, AUXILIAR DE ENFERMAGEM,
simbolo ADO, lotada na Secretaria da Saide ao periodo aquisitivo

01/08/2012 a 31/07/2013, para gozo no periodo de 02/05/2014 a
31/05/2014.

Esta portaria surte seus efeitos a partir da data de publicagio.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, aos 29
dias do més de abril de 2014.

FRANCISCO NILSON FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Robélia de Oliveira Silva Santiago
Cadigo ldentificador:580D07C7

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N.° 003.30.04/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, tendo em vista o que
dispoe a Lei Complementar N.° 001/92, de 05 de fevereiro de 1992,
Titulo 1V, Capitulo I11, artigos 82 a 87. RESOLVE conceder Férias
Remunerada a servidora MARIA EUNICE DA SILVA GALVAO,
ocupante do cargo, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, simbolo
ATA, lotada na Secretaria da Saude ao periodo aquisitivo 26/03/2011
a25/03/2012, para gozo no periodo de 01/05/2014 a 30/05/2014.

Esta portaria surte seus efeitos a partir da data de publicagio.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, aos 30
dias do més de abril de 2014.

FRANCISCO NILSON FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Robélia de Oliveira Silva Santiago
Codigo Identificador:077F8B7C

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL
LEI N 520/2014 DE 29 DE ABRIL DE 2014.

CONSOLIDA A LEGISLACAO QUE DISPOE
SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DOS DIREITOS
DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO - ESTADO DO
CEARA no uso de atribuigdes que lhe conferem a Constituigio
Federal, Art. 30 e Art. 72, inciso IV da Lei Organica do Municipio de
Palhano %

Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE PALHANO,
aprovou e eu sancione e promulgo a seguinte Lei:

TITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. lo. — Esta Lei consolida a legislagdo que dispoe sobre a Politica
Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia e sobre normas
gerais para a adequada aplicagdo.

Art, 2° - O atendimento dos direitos das pessoas com deficiéncias no
Municipio de Palhano sera feito através das Politicas Sociais Basicas
de educagdo, acessibilidade ao mobilidrio urbano, saude, esporte,
cultura, profissionalizagdo ¢ outros, assegurando-se em todas elas, o
tratamento com dignidade e respeito a liberdade, & convivéncia
familiar e comunitaria.

TITULO 11

DA POLITICA DE ATENDIMENTO
CAPITULO 1

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 3* - A politica de atendimento dos direitos das pessoas com
deficiéncia sera garantido através dos seguintes orgaos:
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1 - Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia;
II — Fundo Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

CAPITULO IT
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS PESSOAS

COM DEFICIENCIA

Art. 4° - O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia é orgdo deliberativo e controlador das agdes, em todos os
niveis.

§1° - O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia
elaborara um Regimento Interno no prazo de 120 (cento e vinte) dias
da publicagio desta Lei, permitida sua reforma mediante proposta de
2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho.

§2° - Neste Regimento Interno estara expressa a forma de eleigdo dos
membros do Conselho, mencionados no artigo 6°, inciso II desta Lei.

SECAO 1
DA COMPETENCIA DO CONSELHO

Art.5" - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas
com Deficiéncia:

I — Formular a politica municipal dos direitos das pessoas com
deficiéncias, fixadas as prioridades para a consecugdo das agdes, a
captagdo e a aplicagdo de recursos;

II — Zelar pela execugdo dessa politica atendida as peculiaridades das
pessoas com deficiéncia ¢ de suas familias e de seus grupos de
vizinhangas;

[1I — Formular as prioridades a serem incluidas no planejamento do
Municipio do Municipio, em tudo o que se refere ou possa afetar as
condigdes de vida das pessoas com deficiéncia;

IV — Estabelecer critérios, formas e meios de fiscalizagdo de tudo
quanto se executa no Municipio, que possa afetar as suas
deliberagdes;

V — Regulamentar, organizar, coordenar, bem como adotar todas as
providéncias que julgar cabiveis para a elei¢do e a posse dos membros
do Conselho.

SECAO 11
DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 6° - O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia sera composto de 08 (oito) membros, sendo:

I — Quatro (04) membros, representando o Municipio, indicado pelos
seguintes orgios:

a) Secretaria Municipal do Meio Ambiente, Infraestrutura e Recursos
Hidricos;

b) Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social;

¢) Secretaria Municipal da Educagdo de Palhano;

d) Secretaria Municipal da Saide de Palhano.

I - Quatro (04) membros, indicados pelas organizagdes ndo
governamentais que possam contribuir para a efetiva realizagio
voltada para os direitos das pessoas com deficiéncia.

Paragrafo Unico — As organizagdes niio governamentais para fazerem
parte deste Conselho deverio estar devidamente inscritas no Conselho
Municipal da Assisténcia Social.

Art. 7° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a
conta das dotagdes orgamentarias proprias, que serdo suplementadas
se insuficientes.

Art. 8° - Esta Lei entrardi em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo seus efeitos financeiros a 1° de margo de 2014.

Art. 9° - Revogam-se as disposi¢des em contrério, especialmente as
Leis de n® 231/2007 de 16 de maio de 2007 e n° 392/2010 de 05 de
margo de 2010.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, aos 29
dias do més de abril de 2014.

FRANCISCO NILSON DE FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Robélia de Oliveira Silva Santiago
Cadigo Identificador:4BE37B9B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAMOTI

CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI
DECRETO LEGISLATIVO N° 040 DE 30 DE ABRIL DE 2014

Ficam aprovadas as Contas de Governo do Municipio
de Paramoti, de responsabilidade do Sr. Marcos Aurélio
Mariz Santos, referentes ao Exercicio Financeiro de
2010.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e que promulga o presente
Decreto Legislativo, nos termos do art, 42, inciso IV, letra "f" do
Regimento Interno da Cmara Municipal de Paramoti.

A CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI

DECRETA:

Art. 1° - Ficam aprovadas as Contas de Governo do Municipio de
Paramoti, da responsabilidade do Sr. Marcos Aurélio Mariz Santos,
referentes ao Exercicio Financeiro de 2010.

Art. 2° - Este decreto Legislativo entrarda em vigor na data de sua
publicagdo.

PLENARIO VEREADOR ITAERCIO FELIO, 30 de Abril de
2014.

PEDRO PEREIRA MEDEIRO
Presidente da Camara Municipal de Paramoti
Originario do Projeto de Decreto Legislativo N° 001/2014,

Publicado por:
Mario Sérgio paz Silva
Codigo Identificador:6C90A6F8

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DE PLANEJAMENTO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 201404042201
ADM

A Comissdo de Licitagdo do Municipio de PARAMOTI, através do(a)
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO, em
cumprimento a ratificagdo procedida pelo(a) Sr(a) RAIMUNDO
BARBOSA LOPES, Sec. Interino de Adm. e Planejamento, faz
publicar o extrato resumido do processo de dispensa de licitagdo a

seguir:

Objeto........c.cooveennen: Prestagdo  de  Servigos de Informatica,
incluindo provimento de servigos de transporte de dados ao Municicio
de Paramoti, utilizando o Cinturdo Digital do Ceara - CDC, para uso
administrativo e projetos sociais.

Contratado.................: EMPRESA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO DO CEARA-ETICE
mil reais) e valor mensal estimado de R$ 1000,00 (um mil reais).

Fundamento Legal...: art. 24, inciso XVI , da Lei n° 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores, combinadas com a disposi¢des do Art. 4° da

www.diariomunicipal.com.br/aprece 8




