ESTADD DO CEARA

MFFMUM MUNICIPAL DE PALHARO g
... SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGAOD & N
INSTITUCIONAL

LEI N° 515/2014 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2014.

DISPOE SOBRE REVISAO REMUNERATORIA
DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES,
OCUPANTES DE CARGOS EFETIVOS E
FUNCOES, GRUPO OCUPACIONAL
ATIVIDADES DO MAGISTERIO E DOS
QUADROS DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA,
CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES DE
CONFIANCA DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL QUE INDICA E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FALHANO - ESTADO RO CEARA - no uso de
atribuictes que Ihe conferem a Constituicdo Federal, Art. 30 e Art. 72, inciso IV da Lei
Orgéanica do Municipio de Palhano

Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE PALHANO, aprovou e eu sanciono e
premulgo a seguinie Lei:

Art. 1°. - Ficam reajustados os vencimentos dos servidores ocupantes dos
cargos de provimento efetivo do Quadro Permanente e do Quadro Provisério de
Funcgdes, do Poder Executivo Municipal, Tabelas de vencimentos e Quadro A dos cargos
efetivos e do Grupo Ocupacional Atividades do Magistério, e Quadros de Funcdes
Estabilizadas e sem estabilidade, de: acordo com os Anexos |, VI e VI, partes
integrantes desta Lei.

| — Anexo |: contempla o Quadro Permanente - Quadro A dos cargos efetivos,
inclusive com os valores iniciais das carreiras do Grupo Ocupacional Atividades do
Magistério;

it -- Ainda no Anexo I: contempla a Tabela de Vencimentocs do Quadro
Permanente do Grupo Ocupacional Atividades do Magistério (tabela do PCR);

Il — Anexo VI contempla o (Quadro Provisério de Fungdes - Quadro Especial
de Fungdes Estabilizadas — Quadro “E”;

IV - Anexo VII: contempla o Quadro Provisério de Funcgdes - Quadro Especial
de Functes sem estabilidade - Quadro “F".

Art. 2°. - Ficam reajustados os Quadros “B” e “C”, que contem as fungées de
confianca e os cargos de provimento e comissao, em conformidade com os Anexos |l,
lIl e iV, respectivamente, partes integrantes desta Lei.

| — Anexo Il: contempla o Quadro de Fungdes de Confianga - Quadro B;

Il — Anexo llI: contempla o Quadi> C, Quadro dos Cargos Comissionados —
Quadro Resumo;

Il — Anexo IV: contempla o Ciuadro C, com o Detalhamento por Secretaria.

Art. 3°. - Fica reajustado ¢ Quadro “D”, que contem o Quadro da Banda de
Mdusica, com os valores das bolsas, em conformidade com o Aniexo V, parte integrante |
desia Lei. :
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Art. 4°. - Flca reajustado o Quadro “G”, Quadro de Cargos Despadronizados,
nos cargos indicados, em conformidade com o Anexo VIII, parte integrante desta Lei.

Art. 5°. - As despesas decorentes da execugdo desta Lei correrao a conta
das dotagbGes orcamentarias proprlas e do FUNDEB, que serao suplementadas se
insuficientes.

Art. 6°. - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos financeiros a 1 de janeiro de 2014.

Art. 7°. - Revogam-se as disposicées em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, aos 11 dias do més de
fevereiro de 2014.

MW
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ANEXOS DA LE! N° 515/2014 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2014
ANEXO | da Lei n°515/2014, de 11 de fevereiro de 2014
ANEXO | da Lei n°488/2013, de 11 de marco de 2013.

QUADRO A
QUADRO DE PESSOAL — CARGOS EFETIVOS

CARGOS Simbolo Carga VENCIMENTO
Horaria R$
Semanal

| _Administrador Hosnitalar ANS 40h 2912 88
| Agente Administrativo ADO 40h 742.00
| Agente de Combate as Endemias ADO 40h 795.00
Agente Comunitario de Salde ADO 40h 795.00
e | Aaente Fiscal ADO 40h 848.00
-~ v | Almoxarife ADO 40h 742.00
| Aoreendedor de animais ATA 40h 730.00
Artifice AQF 40h 730.00
| Assistente de Qbstetricia ATA 40h 730.00

|Assistente Social ANS 30h 24274
| Auxiliar em Satide Bucal — ASB ADO 40h 795.00
| Auxiliar de Enfermagem ADO 40h 742.00

| Auxiliar de | aboratério ADO 40h 742 0
| Auxiliar de Servicos Gerais ATA 40h 730.00
| Bombeiro — hidraulico ATA 40h 742.00
| Copeira ATA 40h 730.00
Cozinheiro ATA 40h 730.00
| Eletricista AQF 40h 742.00
| Enfermeiro ANS 40h 2.427.40

| Engenheiro Aarébnomo ANS 40h 4.650.0(
| Enagenheiro Civil ANS 40h 4.650.00
|_Farrnacéutico bioguimico ANS 40h 2.427.40
Fisioterapeuta ANS 40h 2.427 .40
Gari ATA 40h 730.00
| Guarda Municipal ADO 40h 795.00
Jardineiro ATA 400 730.00
| | avadeira __ATA 40h 730.00
| Médico 24h — semana ANS 24h* 1.200.00
| Médico 24h — final de semana e feriados ANS 24h* 1.400.00

| Médico PSE ANS 40h 6.750

P Médico Veterinario ANS 40h 2.427.40
Merendeira ATA 40h 730.00
iMonitor de Esnorte ADQ 40h 742 .00
Motorista STM 40h 1.017.60
| Qdontéloaa . ANS 40h- 2.427.40
| Professor Fducacdo Basical—classe A~ | MAG 20h 867.24
| Professor Educacdo Basica | —classe B MAG 20h 1.084.05
_Professor Fducacdo Basica Il — classe A MAG 20h 1.084.05
| Psicéloao MAG 40h 2.427.40
| Psiconedaaodao MAG 40h 2.427 .40
| Supervisor ESP 40h 954 00
| Técnico em L aboratdrio ADQO 40h 773.80
| Técnico em Radiologia ADO 24h 015.84

Qcupacional ANS 30h 24274

Viaia ATA 40h 730.0

e Valor unitario do plantdo — a remunerag&o se verifica pela quantidade de plantdes dados por més,
conforme escala de servico; o plantdo pode ser fracionado em plantéo de 12h, com pagam nto do
valor correspondente as horas trabalhadas, conforme estabelecido em Lei especifica.
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ANEXO | da Lei n° 515/2014, de 11 de fevereiro de 2014

ANEXO | da Lei n°488/2013, de 11 de margo de 2013.

QUADRO A
QUADRO DE PESSOAL - CARGOS EFETIVOS
QUADRO COM PERCENTUAL
CARGOS Simbolo Carga VENCIMENTO Perc.
Horaria R$ Reajuste
Semanal %
Administrador Hospitalar ANS 40h 2.912,88 6,0
| Agente Administrativo ADO 40h 742.00 6,0
as Endemias ADO 40h 795.00 6,0
Aagente Comunitario de Saude ADO 40h 795.00 6.0
' Agente Fiscal : ADO . 40h 848.00 28
T Almoxarife : : ADO 40h 742.00 1
- imai ATA 40h 730.00 735
Artifice AQF 40h 730.00 7,35
| Assistente de QObstetricia ATA 40h 730.00 7,35
| Assistente Social ANS 30h 2.427.40 6.0
| Auxiliar em Saude Bucal — ASB ADO 40h 795.00 6.0
| Auxiliar de Enfermagem ADO 40h 742.00 6.0
|_Auxiliar de Laboratério ADO 40h 742.00 6,0
| Auxiliar de Servicos Gerais ATA 40h 730.00 7,35
| Bombeiro — hidraulico ATA 40h 742.00 6,0
Cobpeira ATA 40h 730.00 7,35
Cozinheiro ATA 40h 730.00 7,35
| Elefricista AQOF 40h 742.00 6.0
Enfermeiro ANS 40h 2.427.40 6,0
Enaenheiro Aarénemo ANS 40h 4.650.00 0
Enaenheiro Civil ANS 40h 4.650.00 0
\_Farmacéutico bioauimico ANS 40h 2.427.40 6,0
_Fisigterapeuia ANS 40h 2.427.40 6.0
Gari ATA 40h 730.00 7,35
| Guarda Municipal ADQ 40h 795.00 6.0
Jardineiro ATA 40h 730.00 7,35
Lavadeira ATA 40h 730.00 7,35
|_Médico 24h — semana _ANS 24h* 1.200.00 0
| Médico 24h —final de semana eferiados | _ ANS 24h* 1.400.00 0
Médico PSE ANS 40h 6.750.00 0
Médico Veterinario ANS 40h 2.427.40 6,0
= Merendeira ATA 40h 730.00 7,35
Monitor de Esporte ADO 40h 742.00 6.0
Motorista STM 40h 1.017.60 6.0
| Odontoloao ANS 40h 2.427.40 6,0
| Professor Educacéo Basica | — classe A MAG 20h 867.24 10,0
a 3si - B MAG 20h 1.084.05 10,0
| Professor Educacdo Basica Il —classe A MAG 20h 1.084.05 10.0
| Psicoloao MAG 40h 2.427 40 6.0
| Psicopedaaoao MAG 40h 2.427.40 6,0
Supervisor ESP 40h 954 .00 6,0
' Técnico em Laboratério ADO 40h 773.80 6,0
| Técnico em Radiologia ADO 24h 915.84 6,0
| Terapeuta Ocunacional ANS 30h 2.427.40 6,0
Vigiz ATA 40h 730.00 7,35

¢ Valor unitario do plaritdo — a remuneragéo se verifica pela quantidade de plantoes dados por més,
conforme escala de servigo; o piant&o pode ser fracionado em planté&o de 12h, com pagamenpto do
valor correspondente as horas trabalhadas, conforme estabelecido em Lei especifica.
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ANEXO Il da Lei n° 515/2014, de 11 de fevereiro de 2014
ANEXO Il da Lei n°488/2013, de 11 de margo de 2013.

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO B - FUNCOES DE CONFIANGCA

NOMENCLATURA DA FUNGAO SIMBOLO QUANT. GRATIFICACAO
VALOR UNITARIO
_ Presidente da Comissé&o de Inquérito FC-1 02 530,00
S Membro da Comisséo de Inquérito FC-2 04 370,00
\

Av. Possiddnio Barreto, 506. Cantro - Palhano — Ceara. CEP. 62.910-000
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ANEXO lll da Lei n°515/2014, de 11 de fevereiro de 2014

ANEXO Ill da Lei n°488/2013, de 11 de margo de 2013.
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO C - CARGOS EM COMISSAO
QUADRO RESUMO

CARGOS EM COMISSAO | SIMBOLO | QUANT | VR. UNITARIO TOTAL
VENC. | REPR. UNIT.
Secretario 09 = &
Procurador Geral do 01 ® &
Municipio
Controlador Geral 01 3 %
Ouvidor Geral 01 & : b
Coordenador do FMPS 01 % *
Assessor Juridico DAS-1 05 1.500,00 1.500,00 3.000,00
— Assessor Especial DAS-2 12 725,00 725,00 1.450,00
Comandante da Guarda DAS-2 01 725,00 725,00 1.450,00
Municipal
Regente da Banda DAS-2 01 725,00 725,00 1.450,00
Presidente Comisséo de DAS-2 01 725,00 725,00 1.450,00
Licitagdo
Secretario(a) Executivo(a) DAS-2 01 725,00 725,00 1.450,00
Gerente DAS-2 09 725,00 725,00 1.450,00
Tesoureiro Geral DAS-2 01 725,00 725,00 1.450,00
Coordenador do CRAS DAS-2 01 725,00 725,00 1.450,00
Coordenador da Defesa Civil DAS-3 01 525,00 525,00 1.050,00
Membro Comisséo de DAS-3 02 525,00 525,00 1.050,00
Licitacéo
Articulador Institucional . DAS-3 03 525,00 525,00 1.050,00
Chefe de Nicleo DAS-3 12 525,00 525,00 1.050,00
Técnico Adjunto de DAS-3 01 525,00 525,00 1.050,00
Convénios e Projetos
Diretor de Escola : DAS-4 15 460,00 460,00 920,00
Assessor DAS-5 06 410,00 410,00 820,00
P Diretor de Departamento DAS-5 24l 410,00 410,00 820,00
Coordenador da Banda DAS-5 01 410,00 410,00 820,00
Membro Conselho Tutelar DAS-6 05 375,00 375,00 750,00
Assistente de Gabinete DAS-6 01 375,00 375,00 750,00
Assistente da Confroladoria DAS-6 02 375,00 375,00 750,00
Assistente da Procuradoria DAS-6 01 375,00 375,00 750,00
Chefe de Divisdo DAS-6 37 375,00 375,00 750,00
Chefe Diviséo do FMPS DAS-6 03 375,00 375,00 750,00
Chefe do Almoxarifado DAS-6 01 375,00 375,00 750,00
Central
Chefe da Pinacoteca DAS-6 01 375,00 375,00 750,00
Municipal
Chefe da Biblioteca DAS-6 01 375,00 375,00 750,00
Municipal
Coordenador Politico DAS-6 20 375,00 375,00 750,00
Regional
Secretario Executivo do DAS-6 03 375,00 375,00 750,00
Conselho
Coordenador Pedagdgico DAS-6 17 375,00 375,00
Secretario Escolar DAS-7 15 365,00 365,00
Diretor do Cerimonial DAS-7 01 365,00 365,00
Auxiliar da Junta Militar DAS-7 01 365,00 365,00

e Subsidio estabelecido pela Lei especifica.

Av. Possidonio Barreto, 506. Centro - Pathano — Ceard. CEP. 62.910-000 \
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ANEXO IV da Lei n°51%/2014, de 11 de fevereiro de 2014

ANEXO IV da Lei n°488/2013, de 11 de marco de 2013.
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

QUADRO DE PESSOAL - QUADRO C - CARGOS EM COMISSAO
QUADRQOS DETALHADOS

| - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DIRETO E APOIO AO PREFEITO:

QUADROS DETALHADOS

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS .
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO C - CARGOS EM COMISSAO
ASSESSORAMENTOC DIRETO AO PREFEITO/VICE

CARGOS EM COMISSAO SIMBOLO | QUANT | VR.UNITARIO
VENC. | REPR.
Procurador Geral do Municipio - 01 £
Assessor Juridico DAS-1 05 1500,00 1500,00
Assistente da Procuradoria DAS-6 01 375,00 375,00
CARGOS EM COMISSAC SIMBOLO | QUANT | VR.UNITARIO
VENC. | REPR.
Controlador Geral - 01 2
Assistente da Controladoria DAS-6 01 375,00 | 375,00
CARGOS EM COMISSAO SIMBOLO QUANT | VR. UNITARIO
VENC. | REPR.
Ouvidor Geral - 01 z
CARGOS EM COMISSAO SIMBOLC | QUANT | VR.UNITARIO
VENC. REPR.
Comandante da Guarda Civil Municipal DAS-2 01 725,00 725,00
CARGOS EM COMISSAO SIMBOLO QUANT | VR. UNITARIO
VENC. REPR.
Coordenador da Defesa Civil DAS-3 01 525,00 525,00
CARGOS EM COMISSAO SIMBOLO QUANT | VR. UNITARIO
VENC. | REPR.
Coordenador Geral do FMPS - 01 %
Chefe da Divisdo de Contabilidade do FMPS DAS-6 01 375,00 375,00
Chefe da Divisdo de Tesouraria do FMPS DAS-6 01 375,00 375,00
Chefe da Divisdo de Cadastro e Concessao DAS-6 01 375,00 375,00
de Beneficios do FMPS
Pericia Médica do FMPS DESP 03 i 5
e Quadro despadrenizado — Quadro (5
Gabinete do Vice- Prefeito
CARGQS EM COMISSAOQ SIMBOLO QUANT | YR. UNITARIO
VENC. REPR.
Assistente de Gabinete DAS-6 01 375,00 375,00 [

§
. N e Y ST Y0 PRl T mm___—__;;_#
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Il - SECRETARIAS MUNICIPAIS
1. SECRETARIAS DE GESTAO

QUADROS DETALHADOS

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS .
QUADRO DE PESSOAL - GUADRO C - CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DE GESTAO
- SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO INSTITUCIONAL

CARGOS EM COMISSAO SIMBOLO QUANT | VR. UNITARIO
- VENC. | REPR.
Secretario de Governo - 01 %

" Secretario(a) Executivo DAS-2 02 725,00 725,00
Articulador Institucional DAS-3 03 525,00 525,00
Diretor do Cerimonial DAS-7 01 365,00 365,00
Assessor Especial DAS-2 04 725,00 725,00
Assessor de Convivéncia Politica DAS-5 01 410,00 410,00
Assessor de Convivéncia Comunitaria DAS-5 01 410,00 410,00
Assessor de Comunicacdo Social DAS-5 01 410,00 410,00
Coordenador Politico Regional DAS-6 20 375,00 375,00

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS .
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO C - CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO DAS FINANCAS

CARGOS EM COMISSAO SIMBOLO QUANT | VR. UNITARIO
VENC. | REPR.

Secretario - 01 "
Assessoria Especial NAS-2 01 725,00 725,00

- Assessor de Planejamento DAS-5 01 410,00 410,00
Gerente da Administracéo Tributaria DAS-2 01 725,00 725,00
Chefe do Nucleo de Arrecadacgao, DAS-3 01 525,00 525,00
Tributacdc e Fiscalizagdo dos Tributos
Municipais :
Chefe do Nucleo de Controle da Divida DAS-3 01 525,00 525,00
Ativa
Chefe do Ntucleo de Cadastro Técnico DAS-3 01 525,00 525,00
Multifinalitario
Gestor de Convénios e Projetcs DESP 01 2 i
Chefe do Nucleo de Controle de Convénios DAS-3 01 525,00 525,00
e Projetos
Técnico Adjunto de Corivénios e Projetos DAS-3 01 ' 525,00 525,00
Chefe da Unidade de Engenharia DESP 01 % %
Chefe da Unidade de Arquitetura DESP 01 i =
Tesoureiro Geral DAS-2 01 725,00 725,00
Chefe do Nucleo das Finangas DAS-3 01 525,00 525,00
Diretor de Departamento de Contabilidade DAS-5 01 410,00 410,00
Chefe de Divisdo de  Execugao DAS-6 01 375,00 375,00
Orcamentaria N

e Quadro Despadronizado G ,\W.
\
=J
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

 INSTITUCIONAL

. SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGAO %

Ny

- GESTAO DE RECURSOS HUMANGS .
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO C - CARGOS EM COMISSAO

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

CARGOS EM COMISSAO SIMBOLO QUANT VR. UNITARIO

_ VENC. | REPR.
Secretario - 01 2
Assessor Especial DAS-2 01 725,00 725,00
Gerente de Recursos Humanos DAS-2 01 725,00 725,00
Chefe do Nucleo de Administracdo de DAS-3 01 525,00 525,00
Pessoal
Chefe do Nucleo de Administragdo de DAS-3 01 525,00 525,00
Recursos Humanos
Gerente de Compras DAS-2 01 725,00 725,00
Presidente Comissédo de Licitagdo DAS-2 01 725,00 725,00
Membro Comisséo de Licitagdo DAS-3 02 525,00 525,00
Gerente de Transportes DAS-2 01 725,00 725,00
Chefe do Nucleo de Manutengéo DAS-3 01 525,00 525,00
Chefe da Divisdo da Fiscalizagdo dos DAS-6 01 375,00 375,00
Transportes
Diretor do Departamento de Administracdo DAS-5 01 410,00 410,00
Chefe da Divisdo da Imprensa Oficial e DAS-6 01 375,00 375,00
Arguivo Publico
Chefe da Divisdo de Servicos Gerais e DAS-6 01 375,00 375,00
Protocolo
Chefe da Divisdo da Junta Militar DAS-6 01 375,00 375,00
Auxiliar da Junta Militar DAS-7 01 365,00 365,00
Diretor do Departamento de Material e DAS-5 01 410,00 410,00
Patriménio
Chefe do Almoxarifado Central DAS-6 01 375,00 375,00

2. SECRETARIAS DE POLITICAS E AGOES SOCIAIS: -

QUADROS DETALHADROS

. GESTAO DE RECURSOS HUMANOS .
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO C - CARGOS EM COMISSAO

SECRETARIA DA EDUCAGAO
CARGOS EM COMISSAO - SIMBOLO QUANT | VR. UNITARIO
VENC. | REPR.

Secretario - 01 =

Assessor Especial DAS-2 01 725,00 725,00
Gerente da Educacao Basica DAS-2 01 725,00 725,00
Chefe do Nucleo da Educacao Infantil DAS-3 01 525,00 525,00
Chefe do Nucleo do Ensino Fundamental DAS-3 01 525,00 525,00
Gerente Administrativo DAS-2 01 725,00 725,00
Chefe do Nucleo de Documentacéo e DAS-3 01 525,00 525,00
Arquivo

Chefe do Nticleo de Estatistica e Controle DAS-3 01 525,00 525,00
Diretor de Escola DAS-4 15 460,00 460,00
Coordenador Pedagégico DAS-6 17 375,00 375,00
Secretarioc Executivo dos Conselhos DAS-6 01 375,00 375,00
Secretario Escolar DAS-7 15 365,00 365,00

Av. Possid6nio Barreto, 506. C

CEP. 62.910-000

CNPJ N°07.488.679/0001-59 CGF N° 06.520.232-0 Fone (FAX): 088-3415-1060/1050.
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GESTAO DE RECURSOS HUMANOS .
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO C - CARGOS EM COMISSAO

SECRETARIA DA SAUDE
CARGOS EM COMISSAO SIMBOLO QUANT | VR. UNITARIO
: VENC. | REPR.
Secretario - 01 &
Assessor Especial ‘ DAS-2 01 725,00 725,00
Gerente de Planejamento e Gestéo DAS-2 01 725,00 725,00
Gerente em Sistema de Informacdo em DAS-2 01 725,00 725,00
Saude
Chefe da Divisdo de Avaliacéo e DAS-6 01 375,00 375,00
Estatistica
Chefe da Divisdo de Processamento de DAS-6 =0 375,00 375,00
Dados
Diretor do Departamento de Controle, DAS-5 01 410,00 410,00
Avaliacdo, Regulacdo e Auditcria
Chefe da Divisdo do Sistema de DAS-6 01 375,00 375,00
Regulacéo em Saude
Chefe da Divisao do CADSUS DAS-6 01 375,00 375,00
Diretor do Departamento de Atencéo DAS-5 01 410,00 410,00
Basica
Chefe da Diviséo dos Imunobiolégicos DAS-6 01 375,00 375,00
Chefe da Divisdo de Assisténcia DESP 01 % 5
Odontolégica
Diretor do Departamento de Ouvidoria em DAS-5 01 410,00 410,00
Saude
Diretor do Departamento de Vigilancia & DAS-5 01 410,00 410,00
Saude
Chefe da Divisdo de Vigiiancia DAS-6 01 375,00 375,00
Epidemiclégica '
Chefe da Divisdo de Vigilancia Sanitaria DAS-6 01 375,00 375,00
Chefe da Divisdo de Endemias e DAS-6 01 375,00 375,00
= Zoonoses
Diretor do Departamento de Assisténcia DAS-5 01 410,00 410,00
Farmacéutica
Chefe da Divisdo de Dispensagéo de DAS-6 01 375,00 375,00
Medicamentos
Secretdrio Executivo dos Conselhos | DAS-6 01 375,00 375,00
Hospital Municipal de Palhano
Diretor do Hospital Municipal* DESP 02 % *
Diretor Clinico do Hospital Municipal* DESP 01 : &
Chefe da Divisdo de Manutengéo, DAS-6 01 375,00 375,00
Servicos Gerais e Almoxarifado
Chefe da Divisdo de Administracdo e DAS-6 01 375,00 375,00
Recursos Humanos
Chefe da Divisdo do TeleSaude . DAS-6 01 375,00

e Quadro Despadronizado G

e A T T e e e e I )
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GESTAO DE RECURSOS HUMANOS .
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO C - CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DO TRABAI.HO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CARGOS EM COMISSAO SIMBOLO QUANT | VR. UNITARIO
VENC. | REPR.

Secretario - 01 g
Assessor Especial DAS-2 01 725,00 725,00
Assessor de Planejamento DAS-5 01 410,00 410,00
Diretor do Departamento de Geracdo de DAS-5 01 410,00 410,00
Emprego € Renda
Chefe da Divisdo de Geracdo de Emprego DAS-6 01 375,00 375,00
e Renda ' :
Diretor do Departamento de Gestdo do DAS-5 01 410,00 410,00
SUAS

L Chefe da Divisdo de Vigilancia Social DAS-6 01 375,00 375,00
Chefe da Divisdo de Articulacdo DAS-6 01 375,00 375,00
Comunitaria e Cadastro de Entidades
Chefe da Divisdo de Beneficios e DAS-6 01 375,00 375,00
Transferéncia de Renda
Diretor do Departamento de Protecéo DAS-5 01 410,00 410,00
Social Basica
Coordenador do CRAS DAS-2 01 725,00 725,00
Diretor do Departamento de Protecéo DAS-5 01 410,00 410,00
Social Especial
Gerente de Habitacdo de Interesse Social DAS-2 01 725,00 725,00
Diretor do Departamento da Habitacdo de DAS-5 01 410,00 410,00
Interesse Social
Membro do Conselho Tutelar DAS-6 05 375,00 375,00
Secretario Executivo dos Conselhos DAS-6 01 375,00 375,00

W
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3. SECRETARIAS DE INFRAESTRUTURA, SERVICOS PUBLICOS E DESENVOLVIMENTO

QUADROS DETALHADOS

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS -
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO C - CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, INFRAESTRUTURA E RECURSOS HIDRICOS

CARGOS EM COMISSAO SIMBOLO QUANT | VR. UNITARIO
VENC. | REPR.

Secretario - 01 ¥

Assessor Especial DAS-2 01 725,00 725,00

Assessor de Planejamento DAS-5 01 410,00 410,00

Diretor do Departamento do Meio Amblente DAS-5 01 410,00 410,00

Chefe da Divisdo de Urbanismo : DAS-6 01 375,00 375,00
= Chefe da Divisdo de Saneamento DAS-6 01 375,00 375,00

Chefe da Divis2o de Limpeza Publica DAS-6 01 375,00 375,00

Diretor do Departamento de Obras e DAS-5 01 410,00 410,00

Servicos Publicos

Chefe da Divisdo de Obras e Manutencdo DAS-6 01 375,00 375,00

Chefe da Diviséo de Fiscalizagao de Obras DAS-6 01 375,00 375,00

e Servicos Publicos

Diretor do Departamento de Recursos DAS-5 01 410,00 410,00

Hidricos

Chefe da Divisdo de Arrecadacgao, DAS-6 01 375,00 375,00

Manutencado e Fiscalizagdo de Rede

Diretor do Departamento de Transito e DAS-5 01 410,00 410,00

Transporte Rodoviario :

Chefe da Divisao de Engenharia de DAS-6 01 375,00 375,00

Trafego, Operacéo e Transportes

Chefe da Divisdo de Cadastro, Vistoria e DAS-6 01 375,00 375,00

Fiscalizagcio -

Chefe da Divisdo de Educacéo de Transito, DAS-6 01 375,00 375,00

Controle e Analise de Estatistica

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS ’
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO C - CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DA CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE

CARGOS EM COMISSAO SIMBOLO QUANT | VR. UNITARIO
VENC. | REPR.

Secretario - 01 =

Assessor Especial DAS-2 01 725,00 725,00
Diretor do Departamento da Cultura DAS-5 01 410,00 410,00
Chefe da Pinacoteca Municipal DAS-6 01 375,00 375,00
Chefe da Biblioteca Municipal DAS-6 01 375,00 375,00
Diretor do Departamento de Esportes DAS-5 01 410,00 410,00
Chefe da Divisédo de Apocio ao Esporte DAS-6 01 375,00 375,00
Chefe da Divisdo de Esporte Escolar DAS-6 01 375,00 375,00
Diretor do Departamento de Apoio a DAS-5 01 410,00 410,00
Juventude

Regente da Banda DAS-2 01 725,00 725,00
Coordenador da Banda DAS-5 01 410,00 410,00

e e TeTEs s SN T T T S VA TR s N PR TR T EE —
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GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

v QUADRO DE PESSOAL - GUADRO C - CARGOS EM’COMISS.Z\O
- SECRETARIA DA AGRICULTURA, ABASTECIMENTO, PECUARIA E APICULTURA

CARGOS EM COMISSAQ SIMBOLO QUANT | VR. UNITARIO
VENC. | REPR.

Secretario - 01 E
Assessor Especial DAS-2 01 725,00 725,00
Diretor do Departamento de Agricultura, DAS-5 01 410,00 410,00
Pecuaria e Apicultura
Chefe da Divisdo de Fiscalizacdo de DAS-6 01 375,00 375,00
imunologia Animal
Chefe da Divisdo de Cadastro Rural DAS-6 01 375,00 375,00
Chefe da Divisdo de Apoio ao Pequeno DAS-6 01 375,00 375,00
Produtor Rural
Chefe da Divisdo de Servigos do Mercado DAS-6 01 375,00 375,00
Publico e Feiras Livres
Chefe da Divisdo de Servicos do DAS-6 01 375,00 375,00
Matadouro

ANEXO V da Lei n° 515/2014, de 11 de fevereiro de 2014

ANEXO V da Lei n° 468/2013, de 11 de margo de 2013.
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
QUADRO D - BANDA DE MUSICA

VAL.ORES BOLSA
BOLSA
FUNCOES DA BANDA QUANT. Valor Unitario
(R$)
Musico A 44 95,00
Mdasico B 44 75,00
Musico C 44 65,00
Contramestre C1 190,00
Copista 03 126,00

ANEXOQ V! da Lei n° 515/2014, de 11 de feveregiro de 2014

ANEXO VI da Lei n°® 438/2013, de 11 de margo de 2013.

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS .
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO E - QUADRO ESPECIAL DE FUNCOES, SIMBOLOGIA,

ESTABILIZADOS

CLASSE E REFERENCIA

NOMENCLATURA DA FUNCAO QUANT.| SIMBOLO CLASSE VENCIMENTO
REFERENCIA*
| Agente Administrativo 01 ADO 742,00
Auxiliar Servicos Gerais 02 ATA 730,00
Merendeira 04 ATA 730,00
Professor Educacdo Bésica | 02 MAG Il C-15 1803,70
Professor Educagéo Basica | 01 MAG I C-14 1751,16
Supervisor 01 954,00
Vigia : 02 ATA 730,00
TOTAL DE FUNCOES 13 []

Av. Possiddnio Barreto, 506. Centro - Palhano — Ceard.  CEP. 62.910-000
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ANEXO VII da Lei n° 51 5/2014, de 11 de fevereiro de 2014
ANEXO VIl da Lei n°488/2013, de 11 de margo de 2013.

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO F - QUADRO DE PESSOAL COM NOVA NOMENCLATURA,
SIMBOLOGIA, CLASSE E REFERENCIA
SEM ESTABILIDADE

NOMENMNCLATURA DA FUNGCAO QUANT.| SIMBOLO CLASSE VENCIMENTO
: REFERENCIA*

Professor Educacio Basica | 01 MAG Il C-7 1.423,85

Professor Educacéo Basica | 01 MAG I A-6 1.005,37

Professor Educacgéo Basica | o 01 MAG I A-4 947 66

o Motorista 01 - ATA 1.017,60

Merendeira 04 ATA 730,00

Gari 02 ATA 730,00

Vigia 01 ATA 730,00

Auxiliar Servicos Gerais 02 ATA 730,00
TOTAL DE FUNGOES 13

ANEXO VIli da Lei n° 515/2014, de 11 de fevereiro de 2014
ANEXO VIli da Lei n° 488/2013, de 11 de margo de 2013.

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS .
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO G - CARGOS EM COMISSAO

QUADRO DESPADRONIZADOS
CARGOS EM COMISSAO SIMBOLO QUANT | VR. UNITARIO
VENC. REPR.
Gestor de Convénios e Projetos DESP 01 1150,00 1150,00
Chefe da Unidade de Engenharia DESP 01 2325,00 2325,00
Chefe da Unidade de Arquitetura DESP 01 2325,00 2325,00
Técnico de Pericia Médica do FMPS DESP 03 1.050,00 1.050,00
Diretor do Hospital Municipal DESP 02 1.050,00 1.050,00
Assessor de Gabinete | DESP 05 1.310,00 1.310,00
Assessor de Gabinete |l DESP 03 1.150,00 1.150,00
Diretor Clinico do Hospital Municipal DESP 01 840,00 840,00
Chefe dg DlVifao de Assisténcia DESP 01 630,00 630,00
Odontologica A

Av. Possidonio Barreto, 506. Centro - Palhano — Ceard. CEP. 62.910-000
CNPJ N°(07.488.679/0001-59 CGF N° 06.920.232-0 Fone (FAX): 088-3415-1060/1050.
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REGISTRE-SE. ANTONIO CLIGEO FERNANDES SALES

C;OMUNIQUE-SE. Secretario de Administragido
CUMPRA-SE. Publicado per:

Ivone Aratyjo Silveira
Cédigo Identificador: A73FE81D

o

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO INSTITUCIONAL
LEI N° 515/2014, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2014

DISPOE SOBRE REYISAO REMUNERATORIA DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES, OCUPANTES DE CARGOS
EFETIVOS E FUNCOES, GRUPO OCUPACIONAL ATIVIDADES DO MAGISTERIO E DOS QUADROS DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA, CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES DE CONFIANCA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
QUE INDICA E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO.
Fago saber que a Camara Municipal de Palhano aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. lo. - Ficam reajustados os vencimentos dos servidores ocupantes dos cargos de provimento efetivo do Quadro Permanente e do Quadro
Provisério de Fungdes, do Poder Executivo Municipal, Tabelas de vencimentos e Quadro A dos cargos efetivos € do Grupo Ocupacional Atividades
do Magistério, e Quadros de Fungdes Estabilizadas e sem estabilidade, de acordo com os Anexos I, VI e VII, partes integrantes desta Lei.

s — Anexo I: contempla o Quadro Permanente - Quadro A dos cargos efetivos, inclusive com os valores iniciais das carreiras do Grupo Ocupacional

«tividades do Magistério;

IT — Ainda no Anexo I: contempla a Tabela de Vencimentos do Quadro Permanente do Grupo Ocupacional Atividades do Magistério (tabela do
PCR);
IIT — Anexo VI: contempla o Quadro Provisério de Fung¢des - Quadro Especial de Fungdes Estabilizadas — Quadro “E”;
IV - Anexo VII: contempla o Quadro Provisério de Fung¢des - Quadro Especial de Fungdes sem estabilidade — Quadro “F”.

Art. 20. - Ficam reajustados os Quadros “B” e “C”, que contem as fungdes de confianga e os cargos de provimento em comissdo, em conformidade
com os Anexos II, III e IV, respectivamente, partes integrantes desta Lei.

I — Anexo II: contempla o Quadro de Fun¢des de Confianga - Quadro B;

II — Anexo III: contempla o Quadro C, Quadro dos Cargos Comissionados — Quadro Resumo;

III — Anexo IV: contempla o Quadro C, com o Detalhamento por Secretaria.

Art. 30. - Fica reajustado o Quadro “D”, que contem o Quadro da Banda de Musica, com os valores das bolsas, em conformidade com o Anexo V,
parte integrante desta Lei.

Art. 4o. - Fica reajustado o Quadro “G”, Quadro de Cargos Despadronizados, nos cargos indicados, em conformidade com o Anexo VIII, parte
integrante desta Lei.

Art. 5° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta das dotacdes orgamentarias proprias, e do FUNDEB, que serdo
suplementadas se insuficientes.

Art. 6°. - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos financeiros a 1° de janeiro de 2014.
—
.rt. 7°. - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, aos 11 dias do més de fevereiro do ano de 2014.

FRANCISCO NILSON FREITAS
Prefeito Municipal

ANEXOS DA LEI N° 515/2014 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2014
ANEXO I da Lei n°515/2014, de 11 de fevereiro de 2014
ANEXO I da Lei n°488/2013, de 11 de marco de 2013.

QUADRO A
QUADRO DE PESSOAL — CARGOS EFETIVOS

Carga
CARGOS Simbolo Hortsa bl el
Semanal
Administrador Hospitalar ANS 40h 2.912,88]
Agente Administrativo ADO 40h 742,00
Agente de Combate as Endemias ADO 40h 795,00
Agente Comunitdrio de Satide ADO 40h 795,00
Agente Fiscal ADO 40h 848,00
Almoxarife ADO 40h 742,00]
Apreendedor de animais = ATA 40h 730,00
Artifice AOF 40h 730,00
Assistente de Obstetricia ATA 40h 730,00
Assistente Social ANS 30h 2.427,40)
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Auxiliar cm Satide Bucal — ASB ADO 40h 795,00}
Auxiliar de Enfermagem ADO 40h 742,00
Auxiliar de Laboratéric ADO 40h 742,00
Auxiliar de Servigos Gerais ATA 40h 730,00
Bombeiro — hidraulico ATA 40h 742,00
Copeira ATA 40h 730,00}
Cozinheiro ATA 40h 730,00}
Eletricista AOF 40h 742,00
Enfermeiro ANS 40h 2.427,40
Engenheiro Agronomo ANS 40h 4.650,00]
Engenheiro Civil ANS 40h 4.650,00]
Farmacéutico bioquimico ANS 40h 2.427,40]
Fisioterapeuta ANS 40h 2.427,40]
Gari ATA 40h 730,00
Guarda Municipal ADO 40h 795,00
Jardineiro ATA 40h 730,00
Lavadeira ATA 40h 730,00
Médico 24h — semana ANS 24h* 1.200,00
Médico 24h — final de semana e feriados ANS 24h* 1.400,00
Médico PSF ANS 40h 6.750,00]
Médico Veterindrio ANS 40h 2.427,40)
Merendeira ATA 40h 730,00
Monitor de Esporte ADO 40h 742,00]
Motorista STM 40h 1.017,60
Odontélogo ANS 40h 2.427,40
Professor Educacdo Basica I — classe A MAG 20h 867,24
Professor Educagdo Basica I — classe B MAG 20h 1.084,05|
Professor Educagio Basica I1 — classe A MAG 20h 1.084,05}
Psicélogo MAG 40h 2.427,40)
Psicopedagogo MAG 40h 2.427,40
. Supervisor ESP 40h 954,00
“¢cnico em Laboratério ADO 40h 773,80
Técnico em Radiologia ADO 24h 915,84
Terapeuta Ocupacional ANS 30h 2.427,40
Vigia ATA 40h 730,00

« Valor unitario do plantfio — a remunerac@o se verifica pela quantidade de plantdes dados por més, conforme escala de servigo; o plantio pode ser

fracionado em plantdo de 12h, com pagamento do valor correspondente as horas trabalhadas, conforme estabelecido em Lei especifica.
ANEXO 1 da Lei n° 515/2014, de 11 de fevereiro de 2014

ANEXO I da Lei n°488/2013, de 11 de margo de 2013.

QUADRO A
QUADRO DE PESSOAL — CARGOS EFETIVOS
QUADRO COM PERCENTUAL
Carga %
CARGOS Simbolo Horbia VENGIMENTO Rg:jfsee
Semanal = %
Administrador Hospitalar ANS 40h 2.912,88 6.0}
Agente Administrativo ADO 40h 742,00 6,0}
Agente de Combate as Endemias ADO 40h 795,00 6,0)
Agente Comunitdrio de Saide ADO 40h 795,00 6,0]
Agente Fiscal ADO 40h 848,00] 6,0}
Almoxarife ADO 40h 742,00] 6,0]
Apreendedor de animais ATA 40h 730,00] 7,35
A Artifice AOF 40h 730,00] 7,35
Assistente de Obstetricia ATA 40h 730,00 7,35
Assistente Social ANS 30h 2.427,40] 6,0]
Augxiliar em Satide Bucal - ASB ADO 40h 795,00, 6,0
Auxiliar de Enfermagem ADO 40h 742,00 6,0
Auxiliar de Laboratério ADO 40h 742,00] 6,0]
Auxiliar de Servigos Gerais ATA 40h 730,00 7,35
Bombeiro — hidraulico ATA 40h 742,00] 6,0]
Copeira ATA 40h 730,00] 7,35
Cozinheiro ATA 40h 730,00 7,35
Eletricista AOF 40h 742,00 6,0}
Enfermeiro ANS 40h 2.427,40] 6,0)
Engenheiro Agréonomo ANS 40h 4.650,00] [
Engenheiro Civil ANS 40h 4.650,00] 0
Farmacéutico bioquimico ANS 40h 2.427.4 6,0}
Fisioterapeuta ANS 40h 24274 6,0)
Gari ATA 40h 730,00 7,35)
Guarda Municipal ADO 40h 795,00 6,0)
Jardineiro ATA 40h 730,00} 7,35
Lavadeira ATA 40h 730,00} 7,35}
Médico 24h — semana ANS 24h* 1.200,00 0
Médico 24h — final de semana e feriados ANS 24h* 1.400,00] 0
Médico PSF ANS 40h 6.750,01 0
Meédico Veterinario ANS 40h 2.427 40 6,0
Merendeira ATA 40h 730,00] 7,35
Monitor de Esporte ADC 40h 742,00] 6,0
Motorista STM 40h 1.017,60f 6,0}
Odontslogo ANS 40h 2.427,40 6,0}
Professor Educagdo Bésica I — classe A MAG 20h 867,24 10,0}
Professor Educacio Basica I — classe B MAG 20h 1.084,05) 10,0}
Professor Educagio Basica IT — classe A MAG 20h 1.084,05] 10,0]
Psicélogo MAG 40h 2.427,40) 6,0}
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Psicopedagogo

MAG 40h 2.427,40] 6,0}
Supervisor ESP 40h 954,00} 6,0]
@<cnico em Laboratério ADO 40h 773,80 6,0)
Técnico em Radiologia ADO 24h 915,84 6,0]
Terapeuta Ocupacional ANS 30h 2.427,40) 6,0]
Vigia ATA 40h 730,00 7,35

Valor unitdrio do plantdo — a remuneragio se verifica pela quantidade de plantdes dados por més, conforme escala de servico; o plantdo pode ser
fracionado em plantdo de 12h, com pagamento do valor correspondente s horas trabalhadas, conforme estabelecido em Lei especifica

ANEXO I da Lei n° 515/2014, de 11 de fevereiro de 2014
ANEXO I, a que se refere o Art. 9° da Lei n° 388/2010, de 08 de janeiro de 2010.
Grupo O I: Atividades do ) ério - MAG - I
I - PARTE PERMANENTE
Abrangéncia:
Professor Educacio Basica I
Intersticio: Horizontal 3%
Claiie REFERENCIAS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 I 13 | 14 15 Graduagdo
A 1084,05)  1116,57 1150,07|  1184,57]  1220,11] 1256,71 1294,41 1333,24] 1373,24) 1414,44) 1456,87, 1500,58, 1545,60} 1591,96 1639,72)
10%* 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 Especializagio
B 1192,46]  1228,23]  1265,08] 1303,03] 1342,12f 1382,38] 1423,85| 1466,57 1510,57, 1555,88]  1602,56) 1650,64] 1700,16} 1751,16} 1803,70
23% 1 2 3 4 5 6 T 8 9 10 11 12 13 14 15 Mestrado
C 1333,38] 1373,38} 1414,58| 1457,02] 1500,73] 1545,75} 1592,13| 1639,89 1689,09) 1739,76 1791,95 1845,71 1901,08] 1958,12) 2016,36)
36% 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 Doutorado
D 1474,31} 1518,54] 1564,09 1611,02)  1659,35]  1709,13 1760,40} 1813,21 1867,61 1923,64] 1981,35)  2040,79| 2102,01 2165,07)  2230,02
Grupo O I: Atividades do Magistério - MAG - I
1- PARTE PERMANENTE
Abrangéncia:
. Professor Educacfio Bésica I
ntersticio: Horizontal 3%
Classe REFERENCIAS
1** 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 13 14 15 Ensino Médio
A 867,24 893,26] 920,05 947,66, 976,091  1005,37 1035,53| 1066,60) 1098,59) 1131,55]  1165,50] 1200,46) 1236,48| 1273,57)  1311,78
25% 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 Graduagdo
B 1084,05]  1116,57 1150,07| 1184,57|  1220,11) 1256,71 1294,41 1333,24 1373,24] 1414,44) 1456,87) 1500,58 1545,60f 1591,96 1639,72}
10% 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 Especializagdo
C 1192,46]  1228,23] 1265,08]  1303,03] 1342,12  1382,38]  1423,85 1466,57| 1510,57|  1555,88] 1602,56]  1650,64] 1700,16} 1751,16]  1803,70}
23% 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 Mestrado
D 1333,38] 1373,38]  1414,58]  1457,02]  1500,73]  1545,75 1592,13| 1639,89} 1689,09) 1739,76} 1791,95} 1845,71 1901,08} 1958,12)  2016,86)
36% 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 Doutorado
E 1474,31 1518,54 1564,09 1611,02§  1659,35|  1709,13] 1760,40]  1813,21] 1867,61 1923,64]  1981,35  2040,79) 2102,01] 2165,07)  2230,02
* Os percentuais expressos entre as classes determinam a diferenga de uma classe para a outra, na ref. Inicial
** O valor expresso na referéncia Al do cargo PEB I € superior ao valor do Piso conforme a Lei n® 11.738/2008, de 16 de julho de 2008, para 20h; o percentual foi arredondado;
ANEXO II da Lei n° 515/2014, de 11 de fevereiro de 2014
ANEXO II da Lei n°488/2013, de 11 de margo de 2013.
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 5
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO B — FUNCOES DE CONFIANCA
= GRATIFICACAO
NOMENCLATURA DA FUNCAO SIMBOLO QUANT. VALOR UNITARIO
Presidente da Comiss3o de Inquérito FC-1 02 530,00
Membro da Comissdo de Inquérito FC-2 04 370,00
ANEXO III da Lei n° 515/2014, de 11 de fevereiro de 2014
ANEXO III da Lei n°488/2013, de 11 de margo de 2013.
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO C - CARGOS EM COMISSAO
QUADRO RESUMO
CARGOS EM COMISSAO siMBOLO QUANT YRUNITARIO LOTAL:
VENC. | REPR. UNIT.
Secretdrio 09 * *
Procurador Geral do Municipio 0l X -
Controlador Geral 01 2! i
Ouvidor Geral 01 » X
Coordenador do FMPS 01 * *
Assessor Juridico DAS-1 05 1.500,00] 1.500,00; 3.000,00}
Assessor Especial DAS-2 12 725,00] 725,00 1.450,00]
Comandante da Guarda Municipal DAS-2 01 725,00] 725,00] 1.450,00]
Regente da Banda DAS-2 01 725,00 725,00 1.450,00]
Presidente Comissdo de LicitacGo DAS-2 01 725,00 725,00] 1.450,00]
Secretdrio(a) Executivo(a) DAS-2 01 725,00} 725,00 1.450,00]
Gerente DAS-2 09 725,00} 725,00} 1.450,00}
Tesoureiro Geral DAS-2 01 725,00] 725,00 1.450,00)
Coordenador do CRAS DAS-2 01 725,00] 725,00) 1.450,00}
Coordenador da Defesa Civil DAS-3 01 525,00 525,00 1.050,00]
Membro Comissdo de Licitagdo DAS-3 02 525,00] 525,00 1.050,00]
Articulador Institucional DAS-3 03 525,00] 525,00 1.050,00]
Chefe de Nicleo DAS-3 12 525,00] 525,00 1.050,00]
Técnico Adjunto de Convénios e Projetos DAS-3 01 525,00] 525,00 1.050,00
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Diretor de Escola DAS-4 15 460,00) 460,00 920,00}

Assessor DAS-5 06 410,00 410,00 820,00
@iretor de Departamento DAS-5 21 410,00 410,00 820,00f
Coordenador da Banda DAS-5 01 410,00 410,00 820,00
Membro Conselho Tutelar DAS-6 05 375,00] 375,00 750,00
Assistente de Gabinete DAS-6 01 375,00 375,00 750,00]
Assistente da Controladoria DAS-6 02 375,00 375,00 750,00]
Assistente da Procuradoria DAS-6 01 375,00 375,00 750,00
Chefe de Divisdo DAS-6 37 375,00 375,00 750,00
Chefe Divisao do FMPS DAS-6 03 375,00 375,00 750,00
Chefe do Almoxarifado Central DAS-6 01 375,00) 375,00 750,00,
Chefe da Pinacoteca Municipal DAS-6 01 375,00 375,00 750,00
Chefe da Biblioteca Municipal DAS-6 01 375,00 375,00 750,00}
Coordenador Politico Regional DAS-6 20 375,00) 375,00 750,00]
Secretdrio Executivo do Conselho DAS-6 03 375,00] 375,00 750,00]
Coordenador Pedagogico DAS-6 17 375,00] 375,00 750,00
Secretdrip Escolar DAS-7 15 365,00) 365,00 730,00]
Diretor do Cerimonial DAS-7 01 365,00 365,00] 730,00]
Auxiliar da Junta Militar DAS-7 01 365,00 365,00 730,00}

Subsidio estabelecido pela Lei especifica.
ANEXO 1V da Lei n° 515/2014, de 11 de fevereiro de 2014

ANEXO IV da Lei n°488/2013, de 11 de margo de 2013.
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO C - CARGOS EM COMISSAO
QUADROS DETALHADOS
.

. —ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DIRETO E APOIO AO PREFEITO:

QUADROS DETALHADOS

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO C - CARGOS EM COMISSAO
ASSESSORAMENTO DIRETO AO PREFEITO/VICE

CARGOS EM COMISSAC SIMBOLO QUANT VR. UNITARIO
VENC. | REPR.
Procurador Geral do Municipio - 01 *
Assessor Juridico DAS-1 05 1 SO0,00I 1500,00]
Assistente da Procuradoria DAS-6 01 375,00] 375,00}
CARGOS EM COMISSAO SIMBOLO QUANT YR ARIO
VENC. | REPR.
Controlador Geral - 01 *
Assistente da Controladoria DAS-6 01 375,00] 375,00
CARGOS EM COMISSAQ SIMBOLO UANT VRN
E Q VENC. | REPR.
Ouvidor Geral - 01 *
| 2 : VR. UNITARIO
q AR EM ANT
P CARGOS EM COMISSAOQ SIMBOLO QUAN ENG. T T
Zomandante da Guarda Civil Municipal DAS-2 01 725,00] 725,00]
~ 7 VR. UNITARIO
ANT
CARGOS EM COMISSAO SiMBOLO Qu. NG 1 T
Coordenador da Defesa Civil DAS-3 01 525,00' 525,00
CARGOS EM COMISSAO siMBOLO UANT VE [N
= VENC. | REPR.
Coordenador Geral do FMPS - 01 ¥
Chefe da Divisdo de Contabilidade do FMPS DAS-6 01 375,00 375,00]
Chefe da Divis3o de Tesouraria do FMPS DAS-6 01 375,00 375,00]
Chefe da'Divis@o de Cadastro e Concessio de Beneficios do FMPS DAS-6 01 375,00 375,00]
Pericia Médica do FMPS DESP 03 3 &
Quadro despadronizado — Quadro G
Gabinete do Vice- Prefeito
" s VR. UNITARIO
CARGOS EM COMISSAO SIMBOLO QUANT TS T TR
Assistente de Gabinete DAS-6 o0l 375,00] 375,00)

II - SECRETARIAS MUNICIPAIS

SECRETARIAS DE GESTAO

QUADROS DETALHADOS
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GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

QUADRO DE PESSOAL - QUADRO C - CARGOS EM COMISSAO

=

-

SZCRETARIA DE GESTAO
SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO INSTITUCIONAL
CARGOS EM COMISSAO SIMBOLO QUANT V& UNITARIO
VENC. | REPR.
Secretdrio de Governo = 01 *
Secretdrio(a) Executivo DAS-2 02 725,00 725,00)
Articulador Institucional DAS-3 03 525,00 525,00)
Diretor do Cerimonial DAS-7 01 365,00} 365,00
Assessor Especial DAS-2 04 725,00 725,00
Assessor de Convivéncia Politica DAS-5 01 410,00 410,00]
Assessor de Convivéncia Comunitaria DAS-5 01 410,00 410,00
Assessor de Comunicagdo Social DAS-5 01 410,00 410,00]
Coordenador Politico Regional DAS-6 20 375,00 375,00]
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO C - CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO DAS FINANCAS
= . VR. UNITARIO
CARGOS EM COMISSAO SIMBOLO QUANT VENC. 3 B REPR.
Secretario - 01 ¥
Assessoria Especial DAS-2 01 725,00 725,00}
Assessor de Planejamento DAS-5 01 410,00 410,00]
Gerente da Administragio Tributaria DAS-2 01 725,00 725,00
Chefe do Nucleo de Arrecadagdo, Trit 4o e Fiscali dos Tributos Municipais DAS-3 01 525,00 525,00
“hefe do Niicleo de Controle da Divida Ativa DAS-3 01 525,00] 525,00]
Chefe do Niicleo de Cadastro Técnico Multifinalitario DAS-3 01 525,00} 525,00f
Gestor de Convénios ¢ Projetos DESP 01 i &
Chefe do Niicleo de Controle de Convénios e Projetos DAS-3 01 525,00 525,00
Técnico Adjunto de Convénios e Projetos DAS-3 01 525,00] 525,00}
Chefe da Unidade de Engenharia DESP 01 * ¥
Chefe da Unidade de Arquitetura DESP 01 b ¥
Tesoureiro Geral DAS-2 01 725,00 725,00]
Chefe do Niicleo das Finangas DAS-3 01 525,00] 525,00}
Diretor de Departamento de Contabilidade DAS-5 01 410,00, 410,00
Chefe de Divisdo de Execugdo Orgamentaria DAS-6 01 375,00] 375,0
Quadro Despadronizado G
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO C - CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
5 = VR. UNITARIO
CARGOS EM COMISSAO SIMBOLO QUANT TR T TR
Secretdrio - 0l b
Assessor Especial DAS-2 01 725,00 725,00
Gerente de Recursos Humanos DAS-2 01 725,00) 725,00
Chefe do Nucleo de Administragdo de Pessoal DAS-3 01 525,00] 525,00
Chefe do Niicleo de Administragdo de Recursos Humanos DAS-3 01 525,00 525,00
Gerente de Compras DAS-2 01 725,00 725,00)
% Presidente Contissd@o de Licitagdo DAS-2 01 725,00 725,00
viembro Comissdo de Licitagdo DAS-3 02 525,00 525,00}
Gerente de Transportes DAS-2 01 725,00 725,00
Chefe do Nicleo de Manutengio DAS-3 01 525,00 525,00
Chefe da Divisdo da Fiscalizagio dos Transportes DAS-6 0l 375,00] 375,00
Diretor do Departamento de Administragio DAS-5 01 410,00 410,00
Chefe da Divisdo da Imprensa Oficial e Arquivo Publico DAS-6 0l 375,00) 375,00
Chefe da Divisdo de Servigos Gerais e Protocolo DAS-6 01 375,00] 375,00
Chefe da Divisdo da Junta Militar DAS-6 01 375,00] 375,00]
Auxiliar da Junta Militar DAS-7 01 365,00) 365,00]
Dirctor do Departamento de Material e Patrimbnio DAS-5 01 410,00 410,00
Chefe do Almoxarifado Central DAS-6 01 375,00] 375,00
SECRETARIAS DE POLITICAS E ACOES SOCIAIS:
QUADROS DETALHADOS
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO C - CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DA EDUCACAO
> . VR. UNITARIO
CARGOS EM COMISSAO SIMBOLO QUANT VENC. T REPR.
Secretdrio - 01 ¥
Assessor Especial DAS-2 01 725,00 725,00]
Gerente da Educagio Basica DAS-2 01 725,00 725,00]
Chefe do Nicleo da Educagéo Infantil DAS-3 01 525,00) 525,00}
Chefe do Niicleo do Ensino Fundamental DAS-3 01 525,00] 525,00]
Gerente Administrativo DAS-2 01 725,00 725,00
Chefe do Niicleo de Documentagdo e Arquivo DAS-3 01 525,00 525,00
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Chefe do Nucleo de Estatistica ¢ Controle DAS-3 01 525,00} 525,00]
Diretor de Escola DAS-4 15 460,00 460,00]
‘@nordenador Pedagdgico DAS-6 17 375,00 375,00
Secretario Executivo dos Conselhos DAS-6 01 375,00 375,00
Secretario Escolar DAS-7 15 365,00 365,01
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO C - CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DA SAUDE
CARGOS EM COMISSAO SiMBOLO QUANT YR UNITARIO
VENC. | REPR.
Secretdrio z 01 *
Assessor Especial DAS-2 01 725,00} 725,00]
Gerente de Planejamento e Gestio DAS-2 01 725,00 725,00}
Gerente em Sistema de Informagdo em Satide DAS-2 01 725,00 725,00
Chefe da Divisdo de Avaliagdo e Estatistica DAS-6 01 375,00 375,00
Chefe da Divisdo de Processamento de Dados DAS-6 01 375,00 375,00
Diretor do Departamento de Controle, Avaliagio, Regulagio e Auditoria DAS-5 01 410,00 410,00
Chefe da Divisdo do Sistema de Regulagdo em Saude DAS-6 01 375,00 375,00
Chefe da Divisdo do CADSUS DAS-6 01 375,00] 375,00]
Diretor do Departamento de Atengdo Basica DAS-5 01 410,00 410,00]
Chefe da Divisdo dos Imunobiolégicos DAS-6 01 375,00 375,00]
Chefe da Divisdo de Assisténcia Odontoldgica DESP 01 » ¥
Diretor do Departamento de Ouvidoria em Satide DAS-5 01 410,00 410,00]
Diretor do Departamento de Vigildncia 4 Satde DAS-§ 01 410,00 410,00]
Chefe da Divisdo de Vigildncia Epidemiologica DAS-6 01 375,00 375,00}
Chefe da Divisdo de Vigildncia Sanitaria DAS-6 01 375,00 375,00
Chefe da Divisdo de Endemias ¢ Zoonoses DAS-6 01 375,00 375,00
", Diretor do Departamento de Assisténcia Farmacéutica DAS-5 01 410,00 410,00
hefe da Divisdo de Dispensagio de Medicamentos DAS-6 01 375,00 375,00]
Secretario Executivo dos Conselhos DAS-6 01 375,00] 375,00]
Hospital Municipal de Palhano
Diretor do Hospital Municipal* DESP 02 4 b
Diretor Clinico do Hospital Municipal* DESP 01 ¥ &
Chefe da Divisdo de Manutencdo, Servigos Gerais ¢ Almoxarifado DAS-6 01 375,00 375,00
Chefe da Divisdo de Administragdo e Recursos Humanos DAS-6 01 375,00 375,00
Chefe da Divisdo do TeleSaide DAS-6 01 375,00 375,00}
Quadro Despadronizado G
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO C - CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
2 VR. UNITARIO
CARGOS EM COMISSAQ SIMBOLO QUANT NG T TTITE
Secretdrio - 01 *
Assessor Especial DAS-2 01 725,00 725,00
Assessor de Planejamento DAS-5 01 410,00 410,00]
Diretor do Departamento de Geragio de Emprego e Renda DAS-5 01 410,00 410,00]
Chefe da Divisdo de Geragdo de Emprego ¢ Renda DAS-6 0l 375,00 375,00]
Dirctor do Departamento de Gestdo do SUAS DAS-5 01 410,00 410,00
Chefe da Divisdo de Vigildncia Social DAS-6 01 375,00} 375,00}
Chefe da Divisdo de Articulagio Comunitaria e Cadastro de Entidades DAS-6 01 375,00 375,00]
™ Chefe da Divisdo de Beneficios ¢ Transferéncia de Renda DAS-6 01 375,00 375,00]
Jiretor do Departamento de Protegdo Social Basica DAS-5 01 410,00, 410,00]
Coordenador do CRAS DAS-2 01 725,00 725,00
Diretor do Departamento de Protegdo Social Especial DAS-5 01 410,00 410,00)
Gerente de Habitagdo de Interesse Social DAS-2 0l 725,00 725,00
Diretor do Departamento da Habitagdo de Interesse Social DAS-5 01 410,00 410,00]
Membro do Conselho Tutelar DAS-6 05 375,00 375,00
Secretario Executivo dos Conselhos DAS-6 01 375,00 375,00
SECRETARIAS DE INFRAESTRUTURA, SERVICOS PUBLICOS E DESENVOLVIMENTO
QUADROS DETALHADOS
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO C - CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, INFRAESTRUTURA E RECURSOS HIDRICOS
5 7 VR. UNITARIO
CARGOS EM COMISSAO SIMBOLO QUANT VENC. T AT
Secretario - 01 .
Assessor Especial DAS-2 01 725,00 725,00
Assessor de Planejamento DAS-5 01 410,00 410,00}
Diretor do Departamento do Meio Ambiente DAS-5 01 410,00 410,00
Chefe da Divisdo de Urbanismo DAS-6 01 375,00 375,00
Chefe da Divisdo de Saneamento DAS-6 01 375,00 375,00
Chefe da Divisdo de Limpeza Piblica DAS-6 01 375,00 375,00]
Diretor do Departamento de Obras e Servigos Publicos DAS-5 01 410,00 410,00
Chefe da Divis3o de Obras e Manutengdo DAS-6 01 375,00 375,00
Chefe da Diviso de Fiscalizagdo de Obras e Servigos Piblicos DAS-6 01 375,00 375,00
Diretor do Departamento de Recursos Hidricos DAS-5 01 410,00 410,00
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Chefe da Divisio de Arrecadagio, M: 30 ¢ Fi 4o de Rede DAS-6 01 375,00 375,00
Direior do Departamento de Trinsito e Transporte Rodovidrio DAS-5 01 410,00 410,00
#hefe da Divisdo de E haria de Trafego, O e Transportes DAS-6 01 375,00 375,00
Chefe da Divisao de Cadastro, Vistoria e Fiscalizagio DAS-6 01 375,00 375,00
Chefe da Divisdo de Educagio de Transito, Controle e Anélise de Estatistica DAS-6 01 375,00 375,00
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO C - CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DA CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE
3 ; VR. UNITARIO
CARGOS EM COMISSAO SIMB UANT
QLo 9 VENC. | REPR.
Secretdrio - 01 *
Asscssor Especial DAS-2 01 725,00f 725,00]
Diretor do Departamento da Cultura DAS-5 01 410,00 410,00]
Chefe da Pinacoteca Municipal DAS-6 01 375,00 375,00]
Chefe da Biblioteca Municipal DAS-6 01 375,00} 375,00]
Diretor do Departamento de Esportes DAS-5 01 410,00 410,00]
Chefe da Divisdo de Apoio ao Esporte DAS-6 01 375,00 375,00]
Chefe da Divisdo de Esporte Escolar DAS-6 01 375,00 375,00]
Diretor do Departamento de Apoio 4 Juventude DAS-5 01 410,00 410,0
Regente da Banda DAS-2 01 725,00] 725,00
Coordenador da Banda DAS-5 01 410,00 410,00]
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO C - CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DA AGRICULTURA, ABASTECIMENTO, PECUARIA E APICULTURA
- : : VR. UNITARIO
CARGOS EM COMISSAO SIMB UANT
Jro 2 VENC. | REPR.
Secretdrio - 01 £
Assessor Especial DAS-2 0l 725,00 725,00,
Diretor do Departamento de Agricultura, Pecudria e Apicultura DAS-5 01 410,00 410,00]
Chefe da Divisdo de Fiscalizagdo de Imunologia Animal DAS-6 01 375,00 375,00
Chefe da Divisdo de Cadastro Rural DAS-6 01 375,00 375,00]
Chefe da Divisdo de Apoio ao Pequeno Produtor Rural DAS-6 01 375,00 375,00
Chefe da Divisdo de Servicos do Mercado Piblico e Feiras Livres DAS-6 01 375,00] 375,00
Chefe da Divisdo de Servigos do Matadouro DAS-6 01 375,00) 375,00
ANEXO V da Lei n° 515/2014, de 11 de fevereiro de 2014
ANEXO V da Lei n° 488/2013, de 11 de marco de 2013.
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
QUADRO D — BANDA DE MUSICA
VALORES BOLSA
BOLSA
FUNCOES DA BANDA QUANT. Va“’;gs';“é""
Muisico A 44 95,00}
Musico B 44 75,00}
Musico C 44 65,00]
Contramestre 01 190,00}
Copista 03 126,00
A
ANEXO VI da Lei n° 515/2014, de 11 de fevereiro de 2014
ANEXO VI da Lei n° 488/2013, de 11 de marco de 2013.
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
QUADRO DE PESSOAL - QUADRO E - QUADRO ESPECIAL DE FUNCOES, SIMBOLOGIA,
CLASSE E REFERENCIA
ESTABILIZADOS
NOMENCLATURA DA FUNCAO QUANT. SIMBOLO CLASSE REFERENCIA* VENCIMENTO
Agente Administrativo 01 ADO 742,00
Auxiliar Servicos Gerais 02 ATA 730,00
Merendeira 04 ATA 730,00}
Professor Educacdo Basica I 02 MAG III C-15 1803,70
Professor Educagiio Basica [ 01 MAG III C-14 1751,1§
Supervisor 01 954,00
Vigia 02 ATA 730,00
TOTAL DE FUNCOES 13

ANEXO VII da Lei n° 515/2014, de 11 de fevereiro de 2014
ANEXO VII da Lei n°488/2013, de 11 de marco de 2013.

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

QUADRO DE PESSOAL - QUADRO F - QUADRO DE PESSOAL COM NOVA NOMENCLATURA, SIMBOLOGIA, CLASSE E

REFERENCIA
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2 >
SEM ESTABILIDADE
3 NOMENCLATURA DA FUNCAO QUANT. SIMBOLO CLASSE REFERENCIA* VENCIMENTO

Professor Educagfio Basica I 01 MAGII C-7 1.423,85)
Professor Educagdo Basica I 01 MAG II A-6 1.005,37,
Professor Educagdo Basica I 01 MAG II A-4 947,66
Motorista 01 ATA 1.017,6!
Merendeira 04 ATA 730,00
Gari 02 ATA 730,00
Vigia 01 ATA 730,00}
Auxiliar Servigos Gerais 02 ATA 730,00
TOTAL DE FUNCOES 13

ANEXO VIII da Lei n° 515/2014, de 11 de fevereiro de 2014
ANEXO VIII da Lei n° 488/2013, de 11 de marco de 2013.
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

QUADRO DE PESSOAL - QUADRO G - CARGOS EM COMISSAO
QUADRO DESPADRONIZADOS

CARGOS EM COMISSAO SIMBOLO QUANT YR INITARIO
VENC. REPR.

Gestor de Convénios ¢ Projetos DESP 01 1150,00] 1150,00
Chefe da Unidade de Engenharia DESP 01 2325,00) 2325,00
Chefe da Unidade de Arquitetura DESP 01 2325,0 2325,00]
Técnico de Pericia Médica do FMPS DESP 03 1.050,00f 1.050,00]
___| Diretor do Hospital Municipal DESP 02 1.050,00] 1.050,00]
“Assessor de Gabinete I DESP 05 1.310,00] 1.310,00}
Assessor de Gabinete I1 DESP 03 1.150,00] 1.150,00f
Diretor Clinico do Hospital Municipal DESP 01 840,00] 840,00}
Chefe da Divisdo de Assisténcia Odontolégica* DESP 01 630,00) 630,00
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