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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 754/2024 de 21 de margo de 2024.
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DISPOE SOBRE ATUALIZACAO DOS

SROTOCCAD N° Jﬂ‘l@l“* VENCIMENTOS DOS SERVIDORES, OCUPANTES

¢ 2410 2 DE CARGOS EFETIVOS E FUNCOES E DOS

em, 04400 QUADROS DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA,

L » CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES DE

_ﬁewﬁ;v;’:%*" CONFIANCA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

eSS NA FORMA QUE INDICA E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO - no uso de suas atribui¢cdes legais faco saber

gue a Camara Municipal de Palhano aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. - Ficam atualizados os vencimentos dos servidores ocupantes dos cargos de
provimento efetivo do Quadro Permanente e do Quadro Provisério de Fungbes, do Poder
Executivo Municipal, Quadros A; B; C; D, de acordo com os Anexos |, 11, 11, IV partes integrantes
desta Lei.

| — Anexo |: contempla o Quadro Permanente - Quadro A dos cargos efetivos;

Il — Anexo Il: contempla o Quadro Provisério - Quadro B de Fungdes de Confianga -
Quadro Especial de Fungdes sem Estabilidade;

Il - Anexo lll: contempla o Quadro Provisério de Fungdes sem Estabilidade — Quadro
C, com o detalhamento por Secretaria;

IV — Anexo IV: contempla o Quadro Provisério de Fungdes, Simbologia, sem
Estabilidade — Quadro G - DESPADRONIZADOS;

Art. 2°. — Ficam criados no Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal os
Cargos de provimento efetivo previsto no Anexo V, parte integrante desta Lei.

§ Primeiro — O Anexo V traz também o requisito de escolaridade e qualificacdo exigida,
além da quantidade de cargos criados a carga horaria semanal trabalhada e as atribuigcoes.

§ Segundo — Os vencimentos dos cargos previstos no Anexo V desta Lei sdo os
constantes da Tabela de Vencimentos contida no Anexo | — Quadro -A, parte integrante desta
Lei.

§ Terceiro — Os valores constantes no Anexo | desta Lei séo referente ao vencimento,
sobre o qual incide as gratificacdes, adicionais e demais vantagens legalmente atribuidas aos

respectivos cargos.

§ Quarto — O Anexo VI traz as atribuicdes do cargo.
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Art. 3°. — Os beneficios de aposentadoria e pensao, cujo reajuste se da pelo artigo
74, paragrafo unico da Lei n° 220/2006, de 22 de junho de 2006 (Lei do Fundo Municipal
de Previdéncia Social - FMPS) serao atualizados no mesmo formato e para os mesmos cargos
que foram atualizados o pessoal da ativa.

Art. 4°. — Ficam atualizados os beneficios de aposentadoria e pensdo na forma do
artigo 71, paragrafo 4°, inciso | da Lei 220/2006, de 22 de junho de 2006, em atendimento a
previsdo centida na Constituicdo da Republica de 1988, artigo 7°, inciso IV e artigo 39, paragrafo
3°, no mesmo formato e para os mesmos cargos que foram atualizados o pessoal da ativa.

Paragrafo Unico — A atualizagéo estabelecida do caput deste artigo devera ocorrer de
forma que nenhum provento de aposentadoria ou pensao devera ser menor que o salario minimo
nacional, devendo ser complementado se inferior.

Art. 5°. - As despesas decorrentes da execucao do reajuste dos beneficios de
aposentadorias e pensdes, constantes desta Lei correrao a conta das dotagbes orgcamentarias
proprias e do Fundo Municipal de Previdéncia Social, 02.02 - 0927200032.003 — Pagamento de
Beneficios Previdenciarios — elemento de gasto 3190.01.00 — Aposentadoria e 3190.03.00 —
Pensbes, que serao suplementadas se insuficientes, tendo seus efeitos financeiros a partir de
01 de janeiro de 2024.

Art. 6°. - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, tendo seus efeitos
financeiros a partir de 01 de janeiro de 2024.

Paragrafo unico. O pagamento retroativo da diferenga na atualizagdo do salario-
minimo aos servidores municipais ocorrera em parcela unica.

Art. 7°. - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Paco da Prefeitura Municipal de Palhano — Estado do Ceara, em 21 de margo de 2024.
/ .
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JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal
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ANEXOS DA DA Lei n°754/2024, de 21 de margo de 2024.

ANEXO | da Lei n°754/2024, de 21 de margo de 2024.
QUADRO - A
QUADRO DE PESSOAL — CARGOS EFETIVOS

Carga )
CARGOS Simbol | yoraria | Qde. e
° R$
Semanal
Administrador Hospitalar ANS 40h 01 3.303,00
Advogado ANS 20h 02 4.000,00
Agente Administrativo ADO 40h 50 1.412,00
Agente de Combate as Endemias ADO 40h 20 2.824,00
Agente Comunitario de Saude ADO 40h 20 2.824,00
Agente Fiscal ADO 40h 04 1.412,00
Agente de Operacéo e Fiscalizagéo do Transito ADO 40h 15 1.412,00
Almoxarife ADO 40h 04 1.412,00
Apreendedor de animais ATA 40h 02 1.412,00
Artifice AOF 40h 02 1.412,00
Assistente de Obstetricia ATA 40h 04 1.412,00
Assistente Social ANS 30h 02 2.725,00
Auxiliar de Laboratério ADO 40h 02 1.412,00
Auxiliar de Mecanico de Autos ATA 40h 02 1.412,00
Auxiliar de Servicos Gerais ATA 40h 131 1.412,00
Bombeiro — hidraulico ATA 40h 02 1.412,00
Cirurgido Dentista ANS 40h 02 2.725,00
Contador ANS 40h 01 4.000,00
Educador Fisico ANS 40h 06 2.725,00
Educador Social ADO 40h 15 1.412,00
Eletricista AOF 40h 02 1.412,00
Enfermeiro ANS 40h 08 2.725,00
Engenheiro Agrénomo ANS 40h 01 4.650,00
Engenheiro Ambiental ANS 40h 01 4.650,00
Engenheiro Civil ANS 40h 01 4.650,00
Farmacéutico bioquimico ANS 40h 01 2.725,00
Fiscal de Obras e Servigos Publicos ADO 40h 02 1.412,00
Fisioterapeuta ANS 40h 06 2.725,00
Fonoaudidlogo ANS 30h 04 2.725,00
Gari ATA 40h 35 1.412,00
Guarda Municipal ADO 40h 15 1.412,00
Jardineiro ATA 40h 02 1.412,00
Inspetor Sanitario ADO 40h 04 1.412,00
Mecénico de Autos ATA 40h 02 1.918,00
Médico Plantonista — semana ANS 24h* 04 2.200,00
Médico Plantonista — final de semana e feriados ANS 24h * 04 2.400,00
Médico da Familia ANS 40h 04 15.000,00
Médico Psiquiatra ANS 20h 01 18.500,00
Médico Veterinério ANS 20h 01 2.725,00
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Monitor de Esporte ADO 40h 04 1.412,00
Motorista ATA 40h 45 1.412,00
Nutricionista ANS 20h 02 2.198,00
Operador de Maquina ATA 40h 08 1.412,00
Operador de Sistema de Agua ATA 40h 08 1.412,00
Orientador Social MAG 40h 08 1.412,00
Psicologo MAG 30h 03 2.725,00
Psicopedagogo MAG 40h 06 2.725,00
Supervisor ESP 40h 10 1.412,00
Secretario Escolar ADO 40h 07 1.412,00
Técnico Ambiental ADO 20h 02 1.412,00
Técnico Agrimensura ADO 20h 01 1.412,00
Técnico em Agropecuaria ADO 40h 03 2.604,00
Técnico Edificacdes ADO 20h 02 1.412,00
Técnico em Enfermagem ADO 40h 45 1.412,00
Técnico em Laboratério f\DO 40h 01 1.412,00
Técnico em Radiologia ADO 24h 02 1.412,00
Técnico em Saude Bucal ADO 40h 04 1.412,00
Terapeuta Ocupacional ANS 30h 01 2.725,00

* Valor unitario do plantdao — a remuneragao se verifica pela quantidade de plantées dados por
més, conforme escala de servico; o plantdo pode ser fracionado em plantdo de 12h, com
pagamento do valor correspondente as horas trabalhadas, conforme estabelecido em Lei
especifica.

ANEXO Il da Lei n°754/2024, de 21 de marco de 2024.
QUADRO -B
QUADRO DE PESSOAL — CARGOS EM COMISSAO
ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DIRETO E APOIO AO PREFEITO / VICE

NOMECLATURA DOS CARGOS Simbolo [Qde.| VENC.| REPR. TOBI'sAL
PROCURADORIA
Assessor Juridico DAS-1 05 [2.000,00{2.000,00| 4.000,00
Assistente da Procuradoria DAS-6 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
CONTROLADORIA
Assistente da Controladoria DAS-6 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
GUARDA MUNICIPAL
Coméndante da Guarda Civil Municipal DAS-2 01 | 851,50 | 851,50 | 1.703,00
DEFESA CIVIL
Coordenador da Defesa Civil DAS-3 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
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FMPS
Chefe da Div. de Contabilidade do FMPS DAS-6 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Chefe da Divis&o de Tesouraria do FMPS DAS-6 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
(B;Qr?;eﬁgii SD(ij\gs?;I gg Cadastro e Concesséo de DAS-6 01 706,00 | 706,00 | 1.412,00
GABINETE DO VICE-PREFEITO
Assistente de Gabinete DAS-6 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00

Il - SECRETARIAS MUNICIPAIS

1. SECRETARIAS DE GESTAO

QUADRO -C

QUADRO DE PESSOAL — CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGCAO INSTITUCIONAL

ANEXO Il da Lei n°754/2024, de 21 de margo de 2024.
QUADRO DETALHADO

NN e DO |simbolo| Qde.| VENC.| REPR.| RS TOTAL
Secretario(a) Executivo DAS-2 | 02 | 851,50 | 851,50 1.703,00
Assessor Especial DAS-2 | 04 | 851,50 | 851,50 1.703,00
Articulador Institucional DAS-3 | 03 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Assessor de Convivéncia Politica DAS-5 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Assessor de Convivéncia Comunitaria | DAS-5 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Assessor de Comunicagdo Social DAS-5 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Coordenador Politico Regional DAS-6 | 20 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Diretor do Cerimonial DAS-7 | 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00




iﬁﬁf’)PREFElTURA DE

) PALHANO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
GABINETE DO PREFEITO

QUADRO -C
QUADRO DE PESSOAL - CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DA CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE

NOMECLATURA DOS CARGOS | Simbolo |Qde.| VENC.| REPR. R$ TOTAL
Assessor Especial DAS-2 | 01 | 851,50 | 851,50 1.703,00
Regente da Banda DAS-2 | 01 | 851,50 | 851,50 1.703,00
Diretor do Departamento da Cultura DAS-5 | 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Chefe da Pinacoteca Municipal DAS-6 | 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Chefe da Biblioteca Municipal DAS-6 | 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Diretor do Departamento de Esportes DAS-5 | 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Chefe da Divis&o de Apoio ao Esporte DAS-6 | 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Chefe da Divis&o de Esporte Escolar DAS-6 2)1 706,00 | 706,00 1.412,00
Diretor do Dep. de Apoio a Juventude DAS-5 | 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Coordenador da Banda DAS-5 | 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00
BANDA DE MUSICA MUNICIPAL - VALORES DA BOLSA

Musico A 44 203,00
Musico B 44 163,00
Musico C 44 143,00
Contramestre 01 393,00
Copista 03 265,00
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QUADRO -C
QUADRO DE PESSOAL — CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO

NOMECLATURA DOS CARGOS Simbolo |Qde.| VENC.| REPR.| R$ TOTAL
Assessor Especial DAS-2 | 01 | 851,50 | 851,50 1.703,00
Gerente de Recursos Humanos DAS-2 01 | 851,50 | 851,50 1.703,00
Gerente de Compras DAS-2 | 01 | 851,50 | 851,50 1.703,00
Presidente Comisséo de Licitag&o DAS-2 01 | 851,50 | 851,50 1.703,00
Gerente de Transportes DAS-2 | 01 | 851,50 | 851,50 | 1.703,00
Membro Comisséo de Licitag&o DAS-3 | 02 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Chefe do Nucleo de Administracdo de Pessoal DAS-3 01 706,00 | 706,00 1.412,00
Chefe do Nucleo de Adm. de Recursos DA.S-3 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Humanos
Chefe do Nucleo de Manutenc&o DAS-3 | 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Diretor do Departamento de Administracéo DAS-5 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Diretor do Departamento de Material e DAS-5 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Patrimdnio
Chefe da Divis&o da Fiscalizagéo dos DAS-6 | 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Transportes
Chefe da Div. da Imprensa Oficial € Arq. Plblico | DAS-6 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Chefe da Diviséo de Servigos Gerais e Protocolo | DAS-6 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Chefe da Divisao da Junta Militar DAS-6 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Chefe do Almoxarifado Central DAS-6 | 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Auxiliar da Junta Militar DAS-7 | 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Presidente Comisséo de Inquérito 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Membro Comisséo de Inquérito 02 | 706,00 | 706,00 1.412,00

&
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QUADRO -C
QUADRO DE PESSOAL - CARGOS Eh!l COMISSAO
SECRETARIA DA EDUCACAO
NOMECLATURA DOS CARGOS Simbolo | Qde.| VENC.| REPR.| R$ TOTAL
Assessor Especial DAS-2 01 | 851,50 | 851,50 1.703,00
Gerente da Educagao Basica DAS-2 01 | 851,60 | 851,50 1.703,00
Gerente Administrativo DAS-2 | 01 | 851,50 | 851,50 1.703,00
Chefe do Nucleo da Educacao Infantil DAS-3 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Chefe do Nucleo do Ensino Fundamental DAS-3 01 706,00 | 706,00 1.412,00
Chefe do Nucleo de Documentacéo e Arquivo | DAS-3 01 706,00 | 706,00 1.412,00
Chefe do Nucleo de Estatistica e Controle DAS-3 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Diretor de Escola DAS-4 15 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Coordenador Pedagdgico DAS-6 17 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Secretario Executivo dos Conselhos DAS-6 01 | 706,00 | 706,00 1.412,00
Secretario Escolar DAS-7 15 | 706,00 | 706,00 1.412,00
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QUADRO -C
QUADRO DE PESSOAL — CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

NOMECLATURA DOS CARGOS Simbolo | Qde.| VENC.| REPR. TOF'szAL
Assessor Especial DAS-2 | 01 | 851,50 | 851,50 | 1.703,00
Coordenador do CRAS DAS-2 | 01 | 851,50 | 851,50 | 1.703,00
Gerente de Habitac&o de Interesse Social DAS-2 01 | 851,50 | 851,50 | 1.703,00
Gestor do Programa Bolsa Familia DAS-2 01 | 851,50 | 851,50 | 1.703,00
Assessor de Planejamento DAS-5 | 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Diretor do Depart. de Geracéo de Emprego e Renda DAS-5 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Chefe da Divis&o de Geracéo de Emprego e Renda = DAS-6 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Diretor do Departamento de Gest&o do SUAS DAS-5 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Diretor do Departamento de Protecdo Social Basica DAS-5 01 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Diretor do Departamento de Protecao Social Especial DAS-5 01 706,00 | 706,00 | 1.41 2,00
Diretor do Depart. da Habitag&o de Interesse Social DAS-5 01 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Chefe da Divisao de Vigilancia Social DAS-6 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Chefe da Div. de Articul. Comunitaria e Cadastro de DAS-6 01 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Entidades
Chefe da Diviséo de Beneficios e Transferéncia de Renda| DAS-6 01 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Membro do Conselho Tutelar DAS-6 | 05 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Secretario Executivo dos Conselhos DAS-6 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Técnicos Digitadores do Programa Bolsa Familia DAS-6 | 03 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Técnicos Entrevistadores do Prog. Bolsa Familia DAS-6 | 02 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00

%
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QUADRO -C
QUADRO DE PESSOAL — CARGOS EM COMISSAO

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO DAS FINANGCAS

NOMECLATURA DOS CARGOS Simbolo |Qde.| VENC.| REPR. T(;? AL
Assessor Especial DAS-2 | 01 | 851,50 | 851,50 | 1.703,00
Gerente da Administragéo Tributaria DAS-2 | 01 | 851,50 | 851,50 | 1.703,00
Tesoureiro Geral DAS-2 | 01 | 851,50 | 851,50 | 1.703,00
Chefe do Nucleo de Controle de Convénios e DAS-3 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Projetos
Técnico Adjunto de Convénios e Projetos DAS-3 | 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Chefe do Nucleo das Financas DAS-3 01 [ 706,00 | 706,00 | 1.412,00
g:/lhef_e do Nucleo de Arrec., Trib. e Fiscaliz. dos Trib. bAS-S 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00

unic.
Chefe do Nucleo de Controle da Divida Ativa DAS-3 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Chefe do Nucleo de Cadastro Téc. Multifinalitario DAS-3 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Diretor de Departamento de Contabilidade DAS-5 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Assessor de Planejamento DAS-5 | 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Chefe de Divisao de Execug&o Orgcamentaria DAS-6 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
QUADRO -C

QUADRO DE PESSOAL — CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DA AGRICULTURA, ABASTECIMENTO, PECUARIA E APICULTURA

NOMECLATURA DOS CARGOS Simbolo |Qde.| VENC.| REPR. TOR1;$AL
Assessor Especial DAS-2 | 01 | 851,50 | 851,50 | 1.703,00
Dir. do Depart. de Agric., Pecuaria e Apicultura DAS-5 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Chefe da Divisao de Fiscal. de Imunologia Animal DAS-6 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Chefe da Divis&o de Cadastro Rural DAS-6 | 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Chefe da Divisdo de Apoio ao Peq. Produtor Rural DAS-6 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Chefe da Div. de Serv. do Mercado Pub. e Feiras DAS-6 | 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Livres
Chefe da Divis&o de Servigos do Matadouro DAS-6 | 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00




&y PALRANG

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
GABINETE DO PREFEITO

QUADRO -C
QUADRO DE PESSOAL — CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, INFRAESTRUTURA E RECURSOS HIDRICOS

NOMECLATURA DOS CARGOS Simbolo|Qde.| VENC.| REPR.| R$ TOTAL
Assessor Especial DAS-2 | 01 | 851,50 | 851,50 | 1.703,00
Assessor de Planejamento DAS-5 | 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Diretor do Departamento do Meio Ambiente DAS-5 01 706,00 | 706,00 1.412,00
Chefe da Divisdo de Urbanismo DAS-6 01 706,00 | 706,00 1.412,00
Chefe da Divisdo de Saneamento DAS-6 01 706,00 | 706,00 1.412,00
Chefe da Divisdo de Limpeza Publica DAS-6 01 706,00 | 706,00 1.412,00
Diretor do Dep. de Obras e Servicos Publicos DAS-5 01 706,00 | 706,00 1.412,00
Chefe da Divisdo de Obras e Manutencdo D;\S-G 01 706,00 | 706,00 1.412,00
Chefe da Div. de Fiscal. de Obras e Serv. DAS-6 01 706,00 | 706,00 1.412,00
Publicos
Diretor do Departamento de Recursos Hidricos DAS-5 01 706,00 | 706,00 1.412,00
gh:fe de Div. de Arrecad., Manut. e Fiscal. de DAS-6 01 706,00 | 706,00 1.412,00

ede

Diretor do Dep. de Transito e Transp. Rodoviario DAS-5 01 706,00 | 706,00 1.412,00
Chefe da Div, de Eng. de Trafego, Operacéo e DAS-6 01 706,00 | 706,00 1.412,00
Transp.

Chefe da Div. de Cadastro, Vistoria e Fiscalizagdo | DAS-6 01 706,00 | 706,00 1.412,00
Chefe da Div. de Educ. de Trans., Cont. e Andlise | DAS-6 01 706,00 | 706,00 1.412,00
de Estatistica

Chefe da Unidade de Engenharia DESP 01 |2.325,00|2.325,00| 4.650,00
Chefe da Unidade de Arquitetura DESP | 01 |2.325,00(2.325,00| 4.650,00

B
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QUADRO -C }
QUADRO DE PESSOAL - CARGO§ EM COMISSAO
SECRETARIA DA SAUDE
NOMECLATURA DOS CARGOS Simbolo Qed VENC.| REPR. TCI;I? AL
Assessor Especial DAS-2 | 01 | 851,50 | 851,50 | 1.703,00
Gerente de Planejamento e Gestéo DAS-2 | 01 | 851,50 851,50 | 1.703,00
Gerente em Sistema de Informacéo em Salde DAS-2 | 01 | 851,50 851,50 | 1.703,00
Diretor do Dep. de Cont., Avaliagdo, Reg. e Audit. DAS-5 01 706,00 706,00 | 1.412,00
Diretor do Departamento de Atengéo Basica DAS-5 | 01 | 706,00 706,00 | 1.412,00
Diretor do Departamento de Ouvidoria em Saude DAS-5 01 706,00 706,00 | 1.412,00
Diretor do Departamento de Vigilancia a4 Satude DAS-5 01 706,00 706,00 | 1.412,00
Diretor do Dep. de Assist. Farmacéutica DAS-5 | 01 | 706,00 706,00 | 1.412,00
Chefe da Divisdo de Assisténcia Odontolégica DESP 01 706,00 706,00 | 1.412,00
Chefe da Divis&o de Avaliagéo e Estatistica DAS-6 | 01 | 706,00 706,00 | 1.412,00
Chefe da Divisdo de Processamento de Dados DAS-6 | 01 | 706,00 706,00 | 1.412,00
Chefe da Div. do Sist. de Regulagdo em Saude DAS-6 | 01 | 706,00 706,00 | 1.412,00
Chefe da Diviséo do CADSUS DAS-6 | 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Chefe da Divis&o dos Imunobidlogicos DAS-6 | 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
Chefe da Divisdo de Vigilancia Epidemiolégica DAS-6 01 706,00 706,00 | 1.412,00
Chefe da Divis&o de Vigilancia Sanitaria DAS-6 | 01 706,00 706,00 | 1.412,00
Chefe da Divisdo de Endemias e Zoonoses DAS-6 | 01 | 706,00 706,00 | 1.412,00
Chefe da Div. de Disp. de Medicamentos DAS-6 | 01 | 706,00 706,00 | 1.412,00
Secretario Executivo dos Conselhos DAS-6 | 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
HOSPITAL MUNICIPAL
Diretor do Hospital Municipal DESP | 02 |2.000,00|2.000,00 | 4.000,00
Diretor Clinico do Hospital Municipal DESP | 01 | 1.032,40 | 1.032,40 | 2.064,80
Chefe Div. de Manut., Serv. Gerais e Almoxarifado | DAS-6 01 706,00 706,00 | 1.412,00
Chefe da Divisdo de Adm. e Recursos Humanos DAS-6 | 01 | 706,00 706,00 | 1.412,00
Chefe da Divis&o do TeleSaude DAS-6 | 01 | 706,00 | 706,00 | 1.412,00
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ANEXO IV da Lei n°754/2024, de 21 de margo de 2024.

QUADRO -D
QUADRO DE PESSOAL — CARGOS EM COMISSAO
DESPADRONIZADOS
NOMECLATURA DOS .
CARGOS Simbolo | Qde.| VENC.| REPR. R$ TOTAL
Assessor de Gabinete | DESP | 05 |1.413,50{1.413,50 2.827,00
Assessor de Gabinete Il DESP | 03 |1.241,50|1.241,50 2.483,00
Gestor de Convénios e Projetos DESP | 01 |1.241,50|1.241,50 2.483,00
Pericia Medica DESP | 03 |1.134,50(1.134,50 2.269,00
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ANEXO VI da Lei n°754/2024, de 21 de marco de 2024.
QUADRO DE PESSOAL - CARGO EFETIVO

NOMECLATURA DO CARGO

QDE.

QUALIFICAGAO EXIGIDA

FONOAUDIOLOGO

04

Curso Superior em Fonoaudiologia
Aprovacao em Concurso Publico
Habilitagcao Profissional no
Conselho Competente

QUADRO DE PESSOAL - CARGO EFETIVO
CARGA HORARIA SEMANAL / VENCIMENTOS

NOMECLATURA DO CARGO Carga Vencimento
Horaria
- R$
Semanal
FONOAUDIOLOGO 30h 2.725,00
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GABINETE DO PREFEITO
ANEXO VIl da Lei n°754/2024, de 21 de marco de 2024.

ATRIBUICOES DO CARGO EFETIVO

Titulo do Cargo: Grupo Ocupacional:
FONOAUDIOLOGO Atividade de Nivel

Escolaridade: Categoria Funcional:
SUPERIOR ANS

DESCRIGAO SUMARIA D CARGO

Atender pacientes para prevencdo, habilitagdo e reabilitagdo, utilizando protocolos e procedimentos
especificos de fonoaudiologia; tratar de pacientes; efetuar avaliag&o e diagnéstico fonoaudiol6gico; orientar
pacientes e familiares; desenvolver programas de prevengéo, promogéo da salde e qualidade de vida.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensé&o.

TAREFAS DETALHADAS DO CARGO

* Tratar pacientes:

Eleger procedimentos terapéuticos; habilitar sistema auditivo; reabilitar o sistema vestibular; desenvolver
percepgao auditiva; tratar distirbios vocais; tratar alteragdes da fala, de linguagem oral, leitura e escrita;
tratar alteracdes de degluticdo; tratar alteragdes de fluéncia; tratar alteragbes das fungdes orofaciais;
desenvolver cognigao; adequar fungdes percepto-cognitivas; avaliar resultados do tratamento.

» Aplicar procedimentos fonoaudioldgicos:

Prescrever atividades; preparar material terapéutico; indicar e adaptar tecnologia assistiva; introduzir
formas alternativas de comunicacao; prescrever e adaptar orteses e proteses; aplicar procedimentos de
adaptac&o pré e pos-cirtrgico; aplicar procedimentos especificos de reabilitagdo em UTI; aperfeicoar
padrdes faciais, habilidades comunicativas e de voz; estimular ades&o e continuidade do tratamento;
reorientar condutas terapéuticas.

* Orientar pacientes e familiares:

Explicar procedimentos e rotinas; demonstrar procedimentos e técnicas; orientar técnicas ergondémicas;
verificar a compreensao da orientagdo; esclarecer duvidas.

+ Desenvolver programas de prevengdo, promogao de saude e qualidade de vida:

Planejar programas e campanhas de prevengao e promogéo e estratégias e atividades terapéuticas; utilizar
procedimentos de prevencgéo e promogao de deficiéncia, hand-cap e incapacidade.

» Promover campanhas educativas.

« Produzir manuais e folhetos explicativos.

« Elaborar relatorios e laudos.

» Utilizar recursos de informatica.

 Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

Paco da Prefeitura Municipal de Palhano — Estado do Ceara, em 21 de marco de 2024.

o
0Nz vty Jilo
JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO INSTITUCIONAL
LEI N° 754/2024 DE 21 DE MARCO DE 2024.

e ety

DISPOE SOBRE ATUALIZACAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES, OCUPANTES DE CARGOS EFETIVOS E FUNCOES E
DOS QUADROS DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA, CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES DE CONFIANCA DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL NA FORMA QUE INDICA E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO - no uso de suas atribui¢oes legais faco saber que a Camara Municipal de Palhano aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. lo. - Ficam atualizados os vencimentos dos servidores ocupantes dos cargos de provimento efetivo do Quadro Permanente e do Quadro™
Provisorio de Fungdes, do Poder Executivo Municipal. Quadros — A: B; C; D, de acordo com os Anexos I, IL, I1I, IV partes integrantes desta Lei.

I — Anexo I: contempla o Quadro Permanente - Quadro A dos cargos efetivos;

II - Anexo 1I: contempla o Quadro Provisorio - Quadro B de Fungdes de Confianga - Quadro Especial de Fungdes sem Estabilidade;
I - Anexo 11I: contempla o Quadro Provisorio de Fungdes sem Estabilidade — Quadro C, com o detalhamento por Secretaria;

IV — Anexo IV: contempla o Quadro Provisorio de Fungdes, Simbologia, sem Estabilidade — Quadro G - DESPADRONIZADOS;

Art. 20. — Ficam criados no Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal os Cargos de provimento efetivo previsto no Anexo V, parte iﬁtegrante
desta Lei.

§ Primeiro — O Anexo V traz também o requisito de escolaridade ¢ qualificagdo exigida, além da quantidade de cargos criados a carga horaria
semanal trabalhada e as atribuigdes.

§ Segundo — Os vencimentos dos cargos previstos no Anexo V desta Lei sdo os constantes da Tabela de Vencimentos contida no Anexo I — Quadro -
A. parte integrante desta Lei. -

§ Terceiro — Os valores constantes no Anexo I desta Lei sdo referente ao vencimento, sobre o qual incide as gratificagdes, adicionais e demais
vantagens legalmente atribuidas aos respectivos cargos.

§ Quarto — O Anexo VI traz as atribuigdes do cargo.

Art. 30. — Os beneficios de aposentadoria e pensdo, cujo reajuste se da pelo artigo 74, paragrafo tnico da Lei n® 220/2006, de 22 de junho de 2006
(Lei do Fundo Municipal de Previdéncia Social - FMPS) serdo atualizados no mesmo formato e para os mesmos cargos que foram atualizados o
pessoal da ativa.

. e e

Art. 40. — Ficam atualizados os beneficios de aposentadoria e pensdo na forma do artigo 71, paragrafo 4°, inciso I da Lei 220/2006, de 22 de junho
de 2006, em atendimento a previsdo contida na Constituicdo da Republica de 1988, artigo 7°, inciso IV e artigo 39, paragrafo 3°, no mesmo formato e
para os mesmos cargos que foram atualizados o pessoal da ativa.

Paragrafo Unico — A atualizagdo estabelecida do caput deste artigo devera ocorrer de forma que nenhum provento de aposentadoria ou pensio devera
ser menor que o salario minimo nacional, devendo ser complementado se inferior.

Art. 50. - As despesas decorrentes da execugdo do reajuste dos beneficios de aposentadorias e pensdes, constantes desta Lei correrdo a conta das
dotagdes or¢amentérias proprias e do Fundo Municipal de Previdéncia Social, 02.02 - 0927200032.003 — Pagamento de Beneficios Previdenciarios —
elemento de gasto 3190.01.00 — Aposentadoria e 3190.03.00 — Pensdes, que serfio suplementadas se insuficientes, tendo seus efeitos financeiros a
partir de 01 de janeiro de 2024.

Art. 6°. - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, tendo seus efeitos financeiros a partir de 01 de janeiro de 2024.

Paragrafo tmico. O pagamento retroativo da diferenga na atualizagao do salario-minimo aos servidores municipais ocorrera em parcela tmica. - - « -
Art. 7°. - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Palhano — Estado do Ceara, em 21 de margo de 2024.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal

ANEXOS DA DA Lein®__ /2024, de __ de fevereiro de 2024.

ANEXO I da Lei n° /2024, de ___ de fevereiro de 2024

QUADRO -A
QUADRO DE PESSOAL - CARGOS EFETIVOS
CARGOS Simbolo Carga Qde. Vencimento
Horaria RS - s l
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Semanal
Administrador Hospitalar ANS 40h 01 3.303,00
1

Advogado ANS 20h 02 4.000,00

Agente Administrativo ADO 40h 50 1.412,00 - el
Agente de Combate as Endemias ADO 40h 20 2.824.00

Agente Comunitario de Saude ADO 40h 20 2.824,00

Agente Fiscal ADO 40h 04 1.412.00

Agente de Operagdo c Fiscalizagdo do Transito ADO 40h 15 1.412.00

Almoxarife ADO 40h 04 1.412,00

Apreendedor de animais ATA 40h 02 1.412,00 T
Artifice AOF 40h 02 1.412,00

Assistente de Obstetricia ATA 40h 04 1.412,00

Assistente Social ANS 30h 02 2.725.00

Auxiliar de Laboratorio ADO 40h 02 1.412,00

Auxiliar de Mecanico de Autos ATA 40h 02 1.412,00

Auxiliar de Servigos Gerais ATA 40h 131 1.412,00 - e
Bombeiro — hidraulico ATA 40h 02 1.412.00

Cirurgido Dentista ANS 40h 02 2.725,00

Contador ANS 40h 01 4.000,00

Lducador Fisico ANS 40h 06 2.725,00

Educador Social ADO 40h 15 1.412.00 R
Eletricista AOF 40h 02 1.412,00

Enfermeiro RNs 400 08 2.725.00

Lngenheiro Agronomo ANS 40h 01 4.650,00

Engenheiro Ambiental ANS 40h 01 4.650,00

Engenheiro Civil ANS 40h 01 4.650,00

Farmacéutico bioquimico ANS 40h 01 2.725.00

Fiscal de Obras e Servigos Publicos ADO 40h 02 1.412,00 )
Fisioterapeuta ANS 40h 06 2.725,00

Fonoaudiologo ANS 30h 04 2.725,00

Gari ATA 40h 35 1.412,00

Guarda Municipal ADO 40h 15 1.412,00

Jardineiro ATA 40h 02 1.412.00

Inspetor Sanitario ADO 40h 04 1.412,00 I
Mecanico de Autos ATA 40h 02 1.918.00

Médico Plantonista — semana ANS 24h * 04 2.200,00

Médico Plantonista — [inal de semana ¢ feriados ANS 24h * 04 2.400.00

Medico da Familia ANS 40h 04 15.000.00

Medico Psiquiatra ANS 20h 01 18.500,00

Médico Veterario ANS 20h 01 2.725,00 Al i
Monitor de Esporte ADO 40h 04 1.412.00

Motorista ATA 40h 45 1.412.00

Nutricionista ANS 20h 02 2.198.00

(Operador de Maquina ATA 40h 08 1.412,00

Opcrador de Sistema de Agua ATA 40h 08 1.412,00

Orientador Social MAG 40h 08 1.412.00 - el
Psicologo MAG 30h 03 2.725.00

Psicopedagogo MAG 40h 06 2.725,00

Supervisor ESP 40h 10 1.412.00

Secretario Escolar ADO 40h 07 1.412,00

Tc¢enico Ambiental ADO 20h 02 1.412.00

Técnico Agrimensura ADO 20h 01 1.412.00 T
Técnico em Agropecuaria ADO 40h 03 2.604,00

Tecnico Ldificagdes ADO 20h 02 1.412.00

https://www.diariomunicipal.com.br/aprece/materia/85EB7184/03AFcWeA7F9oUMJvhk-2ki_6f1 RAfmbjowFzA7BIz50rL1wVsXIrOCgKLL1_uboONoJhO...
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Tcenico em Enfermagem ADO 40h 45 1.412.00
T¢enico em Laboratorio ADO 40h 01 1.412,00
Técnico em Radiologia ADO 24h 02 1.412,00
Teenico em Satde Bucal ADO 40h 04 1.412,00
Terapeuta Ocupacional ANS 30h 01 2.725,00

* Valor unitario do plantio — a remuneragdo se verifica pela quantidade de plantdes dados por més, conforme escala de servi¢o; o plantdo pode ser
fracionado em plantdo de 12h, com pagamento do valor correspondente as horas trabalhadas, conforme estabelecido em Lei especifica.

ANEXO Il da Lein® __ /2024, de ___ de fevereiro de 2024

QUADRO -B

QUADRO DE PESSOAL - CARGOS EM COMISSAO

ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DIRETO E APOIO AO PREFEITO / VICE

NOMECLATURA DOS CARGOS Simbolo Qde. VENC. REPR. RS TOTAL

PROCURADORIA

Assessor Juridico DAS-1 05 2.000,00 2.000,00 4.000,00
Assistente da Procuradoria DAS-6 01 706,00 706.00 1.412,00
CONTROLADORIA = [ %
Assistente da Controladoria IDAS—G |0] |706‘00 —[706.00 ll.-HZ,()fl
GUARDA MUNICIPAL
Comandante da Guarda Civil Municipal IDAS—Z lﬂl 851.50 |N51.5“ |1.7(l3.(l0
DEFESA CIVIL
Coordenador da Detfesa Civil |D.v\S-3 IU] |706.U(| |70(:.00 ||.4I2.llﬂ
FMPS
Chefe da Div. de Contabilidade do FMPS DAS-6 01 706,00 706.00 1.412,00
(Chele da Divisao de Tesouraria do FMPS DAS-6 01 706.00 706.00 1.412,00
Chefe da Divisao de Cadastro ¢ Concessdo de Beneticios do FMPS - |[DAS-6 01 706.00 706.00 1.412,00
GABINETE DO VICE-PREFEITO
Assistente de Gabinete DAS-6 IOI I70h_l]l] 706.00 1.412,00
ANEXO Il da Lei n® __ /2024, de ___ de fevereiro de 2024
QUADRO DETALHADO
11 - SECRETARIAS MUNICIPAIS
SECRETARIAS DE GESTAO PR
QUADRO -C
QUADRO DE PESSOAL — CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO INSTITUCIONAL
NOMECLATURA DOS CARGOS Simbolo Qde. VENC. REPR. RS TOTAL
Secretario(a) Executivo DAS-2 02 851,50 851,50 1.703,00
Assessor Lspecial DAS-2 04 851,50 851.50 1.703,00 ..
Articulador Institucional DAS-3 03 706.00 706.00 1.412,00
Assessor de Convivéncia Politica DAS-5 01 706.00 706.00 1.412,00
Assessor de Convivéncia Comunitdria DAS-5 01 706,00 706.00 1.412,00
Assessor de Comunicagdo Social DAS-5 01 706.00 706.00 1.412,00
(Coordenador Politico Regional DAS-6 20 706.00 706.00 1.412,00
Diretor do Cerimonial DAS-7 01 706.00 706.00 1.412,00

= =
QUADRO - C
QUADRO DE PESSOAL — CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DA CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE
NOMECLATURA DOS CARGOS Simbolo Qde. VENC. REPR. RS TOTAL
Assessor Especial DAS-2 01 §51.50 851.50 1.703,00
Regente da Banda DAS-2 01 851.50 851.50 1.703,00
Diretor do Departamento da Cultura DAS-5 01 706,00 706.00 1.412,00
(Chefe da Pinacoteca Municipal DAS-6 01 706,00 706.00 1.412,00
Chcle da Biblioteca Municipal DAS-6 01 706.00 706.00 1.412,00
Diretor do Departamento de Esportes DAS-5 01 706,00 706.00 1.412,00
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(Chefe da Divisao de Apoio ao Esporte DAS-6 0l 706.00 706.00 1.412,00

Chete da Divisdo de Esportc Escolar DAS-6 01 706,00 706.00 1.412.00

Diretor do Dep. de Apoio a Juventude DAS-5 01 706,00 706.00 1.412,00

Coordenador da Banda DAS-5 01 706,00 706.00 1.412,00

BANDA DE MUSICA MUNICIPAL — VALORES DA BOLSA

Misico A 44 203.00

Musico B 44 163,00

Musico C 44 143,00

Contramestre 01 393,00 i
Copista 03 265,00

QUADRO - C

QUADRO DE PESSOAL - CARGOS EM COMISSAOQ

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

NOMECLATURA DOS CARGOS Simbolo Qde. VENC. REPR RS TOTAL

Assessor Especial DAS-2 01 851.50 851.50 1.703,00 - N
(Gerente de Recursos Humanos DAS-2 01 851,50 851.50 703,00

Gerente de Compras DAS-2 01 851,50 851,50 1.703,00

Presidente Comissdo de Licitugdo DAS-2 01 851,50 851,50 1.703,00

(Gerente de Transportes DAS-2 01 851.50 851.50 1.703,00

A lembro Comissao de Licitagdo DAS-3 02 706,00 706,00 1.412,00

Chefe do Niicleo de Administragiio de Pessoal DAS-3 01 706,00 706,00 1.412,00 b o
Chete do Nucleo de Adm. de Recursos Humanos DAS-3 01 706,00 706,00 1.412,00

Chete do Nucleo de Manutengido DAS-3 01 706.00 706.00 1.412,00

Dirctor do Departamento de Administragao DAS-5 01 706,00 706,00 1.412,00

Diretor do Departamento de Material e Patrimonio DXS~S 01 706,00 706,00 1.412,00

Chefe da Divisao da Fiscalizagdo dos Transportes DAS-6 01 706,00 706,00 1.412,00

Chele da Div. da Imprensa Oficial ¢ Arq. Pablico DAS-6 01 706.00 706.00 1.412,00 PR N
Chete da Divisao de Servigos Gerais ¢ Protocolo DAS-6 01 706,00 706,00 1.412,00

Chefe da Divisdo da Junta Militar DAS-6 01 706,00 706,00 1.412,00

Chefe do Almoxarifado Central DAS-6 01 706,00 706,00 1.412,00

Auxiliar da Junta Militar DAS-7 01 706.00 706.00 1.412,00

Presidente Comissdo de Inquérito 01 706,00 706.00 1.412,00

Membro Comissdo de Inquérito 02 706,00 706,00 1.412,00 N
QUADRO -C

QUADRO DE PESSOAL - CARGOS EM COMISSAO

SECRETARIA DA EDUCACAO

NOMECLATURA DOS CARGOS Simbolo Qde. VENC. REPR. RS TOTAL

Asscssor Especial DAS-2 01 851.50 851.50 1.703,00

Gerente da Educagdo Basica DAS-2 01 851.50 §51.50 1.703,00 R
Gerente Administrativo DAS-2 01 851.50 851,50 1.703,00

(Chefe do Nicleo da Educagao Infantil DAS-3 01 706.00 706.00 1.412,00

(Chete do Nucleo do Ensino Fundamental DAS-3 01 706.00 706.00 1.412,00

Chefe do Nucleo de Documentagio e Arquivo DAS-3 01 706.00 706.00 1.412,00

Chete do Nucleo de Lstatistica ¢ Controle DAS-3 01 706.00 706,00 1.412,00

Diretor de Escola DAS-4 15 706.00 706.00 1.412,00

Coordenador Pedagogico DAS-6 17 706.00 706.00 1.412,00 )
Secretario Executivo dos Conselhos DAS-6 01 706.00 706.00 1.412,00

Secretario Lscolar DAS-7 15 706.00 706,00 1.412,00
QUADRO - C
QUADRO DE PESSOAL — CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

NOMECLATURA DOS CARGOS Simbolo Qde. VENC. REPR. RS TOTAL S
Assessor Especial DAS-2 01 851.50 851.50 1.703,00

Coordenador do CRAS DAS-2 0l §51.50 §51.50 1.703.00

Gerente de Habitagdo de Interesse Social DAS-2 01 851.50 851.50 1.703,00

Gestor do Programa Bolsa Familia DAS-2 01 851.50 851.50 1.703,00

Assessor de Plancjamento DAS-5 01 706.00 706.00 1.412,00
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Dirctor do Depart. de Geragao de Emprego ¢ Renda DAS-5 01 706.00 706.00 1.412,00

Chefe da Divisdo de Geragdo de Emprego ¢ Renda DAS-6 01 706.00 706.00 1.412,00 T
Diretor do Departamento de Gestio do SUAS DAS-5 01 706.00 706.00 1.412,00

Diretor do Departamento de Prote¢io Social Basica DAS-5 01 706.00 706.00 1.412,00

Dirctor do Departamento de Protecio Social Especial DAS-5 01 706.00 706.00 1.412,00

Diretor do Depart. da Habitagdo de Interesse Social DAS-5 01 706.00 706.00 1.412,00

Chefe da Divisao de Vigilancia Social DAS-6 01 706,00 706.00 1.412,00

Chefe da Div. de Articul. Comunitaria e Cadastro de kntidades DAS-6 01 706,00 706,00 1.412,00 -

Chele da Divisao de Beneficios ¢ Transferéncia de Renda DAS-6 0l 706.00 706.00 1.412,00

Membro do Conselho Tutelar DAS-6 05 706.00 706.00 1.412,00

Secretario Executivo dos Conselhos DAS-6 01 706.00 706.00 1.412,00

Tecnicos Digitadores do Programa Bolsa Familia DAS-6 03 706.00 706.00 1.412,00

Técnicos Entrevistadores do Prog. Bolsa Familia DAS-6 02 706.00 706.00 1.412,00
QUADRO -C
QUADRO DE PESSOAL — CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO DAS FINANCAS

INOMECLATURA DOS CARGOS Simbolo Qde. VENC. REPR. R$ TOTAL

Assessor Lspecial DAS-2 01 851,50 851.50 1.703,00

Gerente da Administragao Tributéria DAS:2 01 §51.50 851.50 1.703,00

Tesourciro Geral DAS-2 01 851.50 851.50 1.703,00 - - il
Chefe do Niicleo de Controle de Convénios e Projetos DAS-3 01 706,00 706,00 1.412.00

Técnico Adjunto de Convénios e Projetos DAS-3 01 706,00 706,00 1.412,00

Chefe do Nucleo das Finangas DAS-3 01 706.00 706.00 1.412,00

Chefe do Nucleo de Arrec.. Trib. ¢ Fiscaliz. dos Trib. Munic. DAS-3 01 706.00 706.00 1.412,00

Chefe do Nucleo de Controle da Divida Ativa DAS-3 01 706,00 706.00 1.412,00

Chete do Nucleo de Cadastro Téc. Multifinalitirio DAS-3 01 706.00 706.00 1.412,00 o
Dirctor de Departamento de Contabilidade DAS-5 01 706.00 706.00 1.412,00

Assessor de Plancjamento DAS-5 01 706,00 706.00 1.412.00

Chefe de Divisao de Execugio Or¢amentaria DAS-6 01 706,00 706.00 1.412,00

QUADRO - C
QUADRO DE PESSOAL - CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DA AGRICULTURA, ABASTECIMENTO, PECUARIA E APICULTURA e
NOMECLATURA DOS CARGOS Simbolo Qde. VENC. REPR. RS TOTAL

Asscssor Especial DAS-2 0l 851,50 851.50 1.703,00

Dir. do Depart. de Agric.. Pecuaria e Apicultura DAS-5 01 706.00 706,00 1.412,00

Chefe da Divisdo de Fiscal. de Imunologia Animal DAS-6 01 706,00 706,00 1.412,00

Chele da Divisao de Cadastro Rural DAS-6 01 706,00 706.00 1.412,00

Chefe da Divisdo de Apoio ao Peq. Produtor Rural DAS-6 01 706,00 706.00 1.412,00

Chefe da Div. de Serv. do Mercado Pub. e Feiras Livres DAS-6 01 706,00 706,00 1.412.00 - -
Chefe da Divisao de Servigos do Matadouro DAS-6 01 706,00 706,00 1.412,00
QUADRO -C
QUADRO DE PESSOAL - CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, INFRAESTRUTURA E RECURSOS HIDRICOS

NOMECLATURA DOS CARGOS Simbolo Qde. VENC. REPR. RS TOTAL

Assessor Especial DAS-2 01 851,50 851.50 1.703.00

Assessor de Planejamento DAS-5 01 706.00 706,00 1.412,00

Diretor do Departamento do Meio Ambiente DAS-5 01 706.00 706.00 1.412,00

(Chete da Divisdo de Urbanismo DAS-6 01 706.00 706.00 1.412,00

Chefe da Divisdo de Saneamento DAS-6 01 706.00 706.00 1.412,00

Chefe da Divisdo de Limpeza Piblica DAS-6 01 706.00 706.00 1.412,00

Dirctor do Dep. de Obras ¢ Servigos Piblicos DAS-5 01 706.00 706.00 1.412,00 - i
Chefe da Divisao de Obras ¢ Manutengao DAS-6 01 706.00 706.00 1.412,00

Chefe da Div. de Fiscal. de Obras e Serv. Pablicos DAS-6 01 706.00 706.00 1.412.00

Diretor do Departamento de Recursos Hidricos DAS-5 01 706,00 706.00 1.412,00

Chele de Div. de Arrecad.. Manut. ¢ Fiscal. de Rede DAS-6 01 706.00 706.00 1.412,00

Dirctor do Dep. de Transito ¢ Transp. Rodoviario DAS-5 01 706.00 706.00 1.412,00
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Chefe da Div. de Eng. de Trafego, Operagdo ¢ Transp DAS-6 01 706.00 706.00 1.412,00 - g
Chetfe da Div. de Cadastro, Vistoria ¢ Fiscalizagao DAS-6 01 706.00 706.00 1.412,00

Chefe da Div. de Educ. de Trans., Cont. e Analise de Estatistica DAS-6 01 706.00 706.00 1.412.00

Chefe da Unidade de Engenharia DL:SP 01 2.325,00 2.325.00 4.650,00

Chele da Unidade de Arquitetura DESP 01 2.325.00 4.650,00

QUADRO - C L
QUADRO DE PESSOAL — CARGOS EM COMISSAO -
SECRETARIA DA SAUDE

NOMECLATURA DOS CARGOS Simbolo Qde. VENC. REPR. RS TOTAL

Assessor Lspecial DAS-2 01 851.50 §51.50 1.703,00

Gerente de Planejamento ¢ Gestao DAS-2 01 §51.50 §51.50 1.703,00

(Gerente em Sistema de Informagao em Satde DAS-2 01 851,50 851.50 1.703,00

Diretor do Dep. de Cont., Avaliagio, Reg. e Audit DAS-5 01 706,00 706,00 1.412,00 e
Diretor do Departamento de Atengdo Basica DAS-5 01 706,00 706,00 1.412,00

Dirctor do Departamento de Ouvidoria em Saide DAS-5 01 706.00 706.00 1.412,00

Diretor do Departamento de Vigilancia 4 Saade DAS-5 01 706.00 706,00 1.412,00

Diretor do Dep. de Assist. Farmacéutica DAS-S 01 706,00 706,00 1.412,00

Chefe da Divisdo de Assisténcia Odontologica DLESP 01 706,00 706,00 1.412,00

(Chele da Divisdo de Avaliagio ¢ Estatistica DAS-6 01 706.00 706.00 1.412,00 e
Chete da Divisdo de Processamento de Dados DAS-6 01 706.00 706,00 1.412,00

Chefe da Div. do Sistema de Regulagdo em Saide DAS-6 01 706,00 706,00 1.412,00

(Chefe da Divisao do CADSUS DAS-6 01 706,00 706,00 1.412,00

Chefe da Divisao dos Imunobiologicos DAS-6 01 706.00 706.00 1.412,00

Chefe da Divisao de Vigilancia Epidemiologica DAS-6 01 706,00 706,00 1.412,00

(Chefe da Divisdo de Vigilancia Sanitaria DAS'tﬁ 01 706,00 706,00 1.412,00

Chefe da Divisao de Lndemias ¢ Zoonoses DAS-6 01 706,00 706,00 1.412,00 - -
Chcefe da Div. de Disp. de Medicamentos DAS-6 01 706.00 706.60 1.412,00

Sccretario Executivo dos Conselhos DAS-6 01 706.00 706.00 1.412,00

HOSPITAL MUNICIPAL

Diretor do Hospital Municipal DESP 02 2.000.00 2.000.00 4.000,00

Diretor Clinico do Hospital Municipal DESP 01 1.032.40 1.032.40 2.064,80

(Chéfe da Div. de Manut., Serv. Gerais ¢ Almoxaritado DAS-6 01 706.00 706,00 1.412,00 e
Chefe da Divisdo de Administragdo e Recursos Humanos DAS-6 01 706,00 706,00 1.412,00

Chete da Divisao do TeleSaude DAS-6 01 706,00 706,00 1.412,00

ANEXO 1V da Lein® __ /2024, de ___ de fevereiro de 2024

QUADRO —-D

QUADRO DE PESSOAL - CARGOS EM COMISSAO

DESPADRONIZADOS -
INOMECLATURA DOS CARGOS Simbolo Qde. VENC. REPR. RS TOTAL

Assessor de Gabinete | DESP 05 1.413.50 1.413.50 2.827,00

Assessor de Gabincte 11 DESP 03 1.241,50 1.241.50 2.483.00

Gestor de Convénios e Projetos DESP 01 1.241.50 1.241.50 2.483.00

Pericia Médica DESP 03 1.134,50 1.134.50 2.269,00

ANEXO VI da Lein® __ /2024, de ___ de fevereiro de 2024

QUADRO DE PESSOAL — CARGO EFETIVO

NOMECLATURA DO CARGO

QDE.

QUALIFICACAO EXIGIDA

FONOAUDIOLOGO

04

Curso Superior em Fonoaudiologia

Aprovagdo em Concurso Pablico

Habilitacio Profissional no Conselho Competente

QUADRO DE PESSOAL — CARGO EFETIVO

CARGA HORARIA SEMANAL / VENCIMENTOS

INOMECLATURA DO CARGO Carga Horaria Vencimento
Semanal R$
FONOAUDIOLOGO 30h 2.725,00
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ANEXO VII da Lein® _ /2024, de ___ de fevereiro de 2024 '

ATRIBUICOES DO CARGO EFETIVO

Titulo do Cargo:

Grupo Ocupacional:

FONOAUDIOLOGO Atividade de Nivel
Escolaridade: Categoria Funcional: - - o
SUPERIOR ANS
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DESCRICAO SUMARIA D CARGO

Atender pacientes para prevengdo, habilitagio e reabilitagdo, utilizando protocolos ¢ procedimentos especificos de fonoaudiologia; tratar de pacientes: efetuar avaliacio e diagnostico fonoaudiologico; orientar pacientes ¢

tamiliarcs: desenvolver programas de prevengdo, promogdo da saude ¢ qualidade de vida. Assessorar nas atiy idades de ensino. pesquisa ¢ extensdo

TAREFAS DETALHADAS DO CARGO

+ Tratar pacientes

Eleger procedimentos terapéuticos; habilitar sistema auditivo, reabilitar o sistema vestibular: desenvolver percepedo auditiva; tratar disturbios vocais: tratar alteragdes da tala, de linguagem oral, leitura ¢ c;éril;i: t_ra;a“r“ ’
alteragoes de deglutigdo; tratar alteragdes de fluéncia; tratar alteragdes das fungdes orofaciais; desenvolver cognigio; adequar fungdes percepto-cognitivas: avaliar resultados do tratamento.

- Aplicar procedimentos fonoaudiologicos:

Prescrever atividades; preparar material terapéutico; indicar ¢ adaptar tecnologia assistiva; introduzir formas alternativas de comunicacio; prescrever e adaptar orteses ¢ proteses: aplicar procedimentos de adaptagdo pre ¢
pos-cirargico: aplicar procedimentos especificos de reabilitagao em UTIL: aperfeigoar padrdes faciais. habilidades comunicativas ¢ de voz: estimular adesdo ¢ continuidade do tratamento: reorientar condutas terapéuticas

- Orientar pacientes ¢ familiares

Explicar procedimentos ¢ rotinas: demonstrar procedimentos ¢ técnicas; orientar téenicas crgondmicas; veriticar a compreensio da orientagdo; esclarecer duvidas.

+ Desenvolver programas de prevengdo. promogio de saude ¢ qualidade de vida: - e e
Plancjar programas ¢ campanhas de prevengdo ¢ promogdo ¢ estratégias ¢ atividades terapéuticas: utilizar procedimentos de prevengio ¢ promogio de deficiéncia, hand-cape incapacidade
+ Promover campanhas educativas

- Produzir manuais ¢ folhetos explicativos

- Llaborar relatorios ¢ laudos.

- Utilizar recursos de informatica.

. |xecutar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a0 ambiente organizacional.

-

Paco da Prefeitura Municipal de Palhano — Estado do Ceara, em 21 de margo de 2024.
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Prefeito Municipal
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